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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



1 (Aben) Godkendelse af dagsorden

Sagsresumé
Skriv et resumé af sagen

Sagsfremstilling
Sagsfremstilling

Indstilling
Skriv indstillingen / indstillingerne i sagen

Tidligere beslutninger

Beslutning
Punkt 19 vedrorende klage over laeegevagt udgar, da der mangler et bilag med udtalelse fra den
pageeldende laege. Punktet vil blive behandlet snarest via skriftlig votering.

Derudover blev dagsordenen godkendt.

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand
Arne Mikkelsen

Henrik Vittrup

Bilag



Punkt 2: Lukket: Generel orientering om forhold i praksissektoren til mede
i Samarbejdsudvalget

EMN-2020-35332
Mundtlig orientering af Tina Haar.Orienteringen er taget til efterretning.FraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArme
MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 3: Lukket: Orientering om leegedaekningshering 2022

EMN-2020-35584
Orienteringen er taget til efterretning.FravaeerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 4: Orientering - berneattester i almen praksis
EMN-2021-06972

Bilag

Bilag 1. Udkast til frivillig aftale om indhentelse af berneattester.docm

Bilag 2. Retningslinjer for straffeattester og berneattester i Region Sjalland pr. 1. oktober 2019



4 (Aben) Orientering - berneattester i almen praksis

Sagsresumé

Der er politisk fokus pa at sikre, at der indhentes borneattester pa privatansatte i
praksissektoren, der arbejder med eller kan have kontakt til born. Det er derfor besluttet, at
sporgsmalet skal droftes i de enkelte samarbejdsudvalg.

Sagsfremstilling

Baggrund

Der er politisk fokus pa at sikre, at der indhentes bgrneattester pa privatansatte i
praksissektoren, der arbejder med eller kan have kontakt til bern. En berneattest er en
straffeattest, som indeholder oplysninger om visse seksualforbrydelser begiaet mod bern under
15 ar. Det er kun domme/afggrelser, der oplyses pa bgrneattesten. Derfor vil sigtelser eller
frifindelser ikke veere tilgaengelige oplysninger pa attesten.

Region Sjazlland indhenter barneattester for medarbejdere i regionen, som i deres stilling har
direkte kontakt til bern under 15 ar, og medarbejdere som i deres stilling faerdes fast blandt bern
under 15 ar, og derfor har mulighed for at opnéa direkte kontakt. Dette omfatter alle
personalegrupper bade midlertidige og faste stillinger, herunder savel lennede som ulgnnede
praktikanter, frivillige, elever og studerende.

Region Sjzlland indhenter derudover barneattester for ydernummerindehavere inden for
praksissektoren. Der kraves kun berneattester i forbindelse med ny-nedszttelser, sa der kan
vaere ydernummerindehavere, for hvem der ikke er indhentet bgrneattester.

Region Sjzlland kan ikke indhente berneattester pa privatansatte, herunder i praksissektoren,
og regionen har i dag ingen mulighed at sikre, at der indhentes bgrneattester pa privatansatte.

Private virksomheder kan enkelt og gratis indhente borneattester pa deres ansatte via Virk.dk,
safremt den ansatte giver samtykke til det. Borneattesten bliver seedvanligvis sendt indenfor ti
hverdage.

Administrationens overvejelser
Regionen gnsker, at der indgés frivillige aftaler mellem ydernummerindehavere og regionen om

indhentelse af barneattester pa relevante medarbejdere i praksissektoren. Samtidig foreslas det,
at Samarbejdsudvalget orienteres arligt om status pa omradet.

Administrationen har udarbejdet vedlagte udkast til en frivillig aftale (bilag 1). Aftalen
indeholder formuleringer om, at ydernummerindehaveren indvilger i 1) at give samtykke til, at
regionen méa indhente bgrneattest pad ydernummerindehaveren, safremt dette ikke er sket
tidligere, 2) at indhente barneattester ved ansattelse af nye medarbejdere, som i deres stilling
har direkte kontakt til bern under 15 ar, og medarbejdere som i deres stilling feerdes fast blandt
born under 15 ar, og derfor har mulighed for at opné direkte kontakt og 3) at indhente
berneattester pa nuvaerende medarbejdere, som i deres stilling har direkte kontakt til bern
under 15 ar, og medarbejdere som i deres stilling faerdes fast blandt bern under 15 ar, og derfor
har mulighed for at opna direkte kontakt. Ved kompagniskabspraksis ber det vere alle
ydernummerindehavere, der indgar aftalen.



Regionen udarbejder en vejledning til praksis, der leegger sig op af Region Sjellands egen
praksis, der er beskrevet i vedlagte Retningslinjer for straffeattester og barneattester i Region
Sjeelland pr. 1. oktober 2019 (bilag 2).

Borneattester har i efteraret 2021 vaeret droftet pa Samarbejdsudvalget for Kiropraktik den 26.
oktober og Samarbejdsudvalget for Psykologhjalp den 27. oktober. Begge udvalg tog
orienteringen til efterretning.

Administration anbefaler, at Samarbejdsudvalget bakker op om indgéelsen af frivillige aftaler
mellem ydernummerindehavere og regionen om indhentelse af bgrneattester pa relevante
ansatte i praksissektoren.

Indstilling

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning og at Samarbejdsudvalget bakker op om
indgaelsen af frivillige aftaler mellem ydernummerindehavere og regionen om indhentelse af
berneattester pa relevante medarbejdere i praksissektoren.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Orienteringen er taget til efterretning

PLO-Sjelland vurderer, at forslaget vil veere administrativt tungt for almen praksis set i lyset af
problemets omfang. PLO-Sjelland er enig i de gode hensigter, men kan ikke bakke indstillingen
op pa det foreliggende grundlag.

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand
Arne Mikkelsen
Henrik Vittrup

Bilag
1. Bilag 1. Udkast til frivillig aftale om indhentelse af berneattester.docm (DokID: 10066450 -
EMN-2021-06972)

2. Bilag 2. Retningslinjer for straffeattester og baerneattester i Region Sjelland pr. 1. oktober
2019 (DoKkID: 10066451 - EMN-2021-06972)



Punkt 5: Orientering om meode i Landssamarbejdsudvalget for Almen
Praksis den 30. september 2021

EMN-2020-36783
Bilag

Referat 30 september 2021 - anonymiseret



5 (Aben) Orientering om mede i Landssamarbejdsudvalget for Almen Praksis den
30. september 2021

Sagsresumé
Landssamarbejdsudvalget for Almen Praksis afholdt mede den 30. september 2021. Referatet
er vedlagt og nedenfor gives en kort opsummering af to udvalgte sager.

Sagsfremstilling
Landssamarbejdsudvalget for Almen Praksis atholdt mgde den 30. september 2021. Regionen
har modtaget et anonymiseret referat fra medet, der er vedlagt som bilag.

Punkt 1. Anke og oversendelse vedr. X' ydelsesmgnster, Region X

Som folge af en reekke henvendelser og et afvigende ydelsesmgnster igangsatte Region X en
undersggelse af X, der er ejer af X og X. Samarbejdsudvalget i Region X besluttede pa deres
mede 4. marts 2021 at tildele Laegehuset en advarsel som folge af deres markant afvigende
ydelsesmgnster fra regionsgennemsnittet. Regionen oplyste i den forbindelse, at man fortsatte
undersogelserne af Laeegehusets ydelsesmenster. Laegehuset ankede 23. april 2021
Samarbejdsudvalgets afgarelse til Landssamarbejdsudvalget. Samarbejdsudvalget behandlede
den 10. juni 2021 igen sagen vedrogrende Lagehusets ydelsesmgnster. Der var efter regionens
opfattelse tale om en langt raekke forhold, som viste, at Laegehuset systematisk havde
misligholdt overenskomsten og uberettiget afregnet ydelser med henblik pa egen gkonomisk
vinding. Samarbejdet besluttede pa madet at indstille til Landssamarbejdsudvalget, at de to
ejere blev udelukket fra at praktisere efter overenskomsten for almen praksis i henhold til
overenskomstens § 108 stk. 8.

Da LSU vurderer, at X og X’ adfaerd samlet set udger en meget alvorlig misligholdelse af
overenskomst om almen praksis, tiltradte et enig LSU derfor SU’s indstilling om, at laegerne X
og X udelukkes fra at praktisere efter overenskomsten om almen praksis, jf. § 111, stk. 2, litrae. I
henhold til § 108, stk. 8, litra B. d, 2. pkt., besluttede LSU endvidere, at leegerne X og X far 3
maneder til at afheende deres praksis fra den 1. i maneden efter, at udvalget har sendt afgerelsen
til dem. Det betyder, at klinikken skal veere afthaendet inden den 1. februar 2022. LSU besluttede
endvidere, at laegerne i perioden indtil atheendelse af praksis er forpligtiget til at varetage
behandlingen af deres patienter. Eftersom LSU har besluttet at udelukkede leegerne X og X fra at
praktisere efter overenskomsten om almen praksis, ophaves den advarsel, som SU har tildelt
leegerne X og X. LSU fastholdt sdledes ikke SU’s beslutning om advarsel. Idet LSU er bekendte
med, at der udestar et antal sager fra Samarbejdsudvalget i Region X med krav om
tilbagebetaling, som skal behandles i LSU pa kommende meoder, er det endvidere besluttet, at
eventuelle tilbagebetalingskrav, som LSU finder berettigede, skal handteres inden salg af
praksis, fx ved modregning i klinikkens honoraropggrelser eller, hvis dette ikke er tilstraekkeligt
til at opna deekning af tilbagebetalingskravet, ved, at X stiller sikkerhed for betaling ved
transport i en eventuel kgbesum i forbindelse med salg af praksis. Hvis denne lgsning veelges,
opfordres til, at praksis folger bestemmelserne i PLO’s oplag til overdragelsesaftale, hvor 9o %
af kebesummen frigives til saelger — samt i henhold til denne afggrelse transporthaver i form af
Region X - efter skriftligt at have underrettet salgers bank og keber om transporten.



Punkt 3. SU oversender sag vedr. ansggning om tilladelse til ansatte laeger i Leegehuset
Lagehuset X i by-X har besat to ud af tre kapaciteter med fastansatte specialleeger i almen

medicin med hjemmel i § 20, stk. 1. By-X var pa rekrutteringstidspunktet et laegedeekningstruet
omrade. X-by ophorte med at veere leegedaekningstruet pr. 1. januar 2021. Idet de ansatte leeger
har sagt deres stillinger op, ensker legehuset fortsat at kunne besatte to ud af tre kapaciteter
med ansatte leeger. Da den nuvarende overenskomst ikke giver mulighed for at dispensere, er
sagen oversendt til principiel stillingtagen i Landssamarbejdsudvalget.

Udvalget droftede sagen og besluttede, at give dispensation til, at leegen kan have ansatte leeger i
mere end 50 % af kapaciteten indtil d. 1. januar 2022. Derefter giver den nye overenskomst (OK-
22) mulighed for, at laegen kan soge Samarbejdsudvalget om dispensation.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagen afggres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis

Tidligere beslutninger

Beslutning
Orienteringen er taget til efterretning

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand
Arne Mikkelsen
Henrik Vittrup

Bilag
1. Referat 30 september 2021 - anonymiseret (DokID: 10072630 - EMN-2020-36783)



Punkt 6: Orientering fra Kvalitets- og Efteruddannelsesudvalget 11.
november 2021

EMN-2021-01956
Bilag
Dagsorden samlet - Aben

Referat samlet - Aben



6 (Aben) Orientering fra Kvalitets- og Efteruddannelsesudvalget 11. november
2021

Sagsresumé
Orientering om dagsorden samt protokol fra seneste mgde i Kvalitets- og

Efteruddannelsesudvalget (KEU) den 11. november 2021

Sagsfremstilling
Det er besluttet i Forretningsordenen for KEU, at dagsordner og tilhgrende protokol skal

foreleegges Samarbejdsudvalget for Almen Praksis til orientering, sdledes udvalget leabende er
orienteret om, hvad KEU arbejder med.

Searlige relevante punkter fra KEU-mgde den 11. november 2021:

KEU har dreftet den nye overenskomst for almen praksis ok-22 i relation til KEU’s
arbejdsomrader.

KEU indgar i en droftelse med Steno om indgéelse af en partnerskabsaftale.

Indstilling
KEU indstiller,

-at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgeres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Orienteringen er taget til efterretning

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand

Arne Mikkelsen



Henrik Vittrup

Bilag
1. Dagsorden samlet - Aben (DokID: 10068738 - MOD-2021-00483)

2. Referat samlet - Aben (DokID: 10089221 - MOD-2021-00483)



Punkt 7: Lukket: Beslutning - ansegning om midlertidig nedsat patienttal

EMN-2020-34651
Indstillingen er tiltradtFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 8: Lukket: Beslutning - ansegning om nedsat patientantal

EMN-2020-34835
Indstillingen er tiltradtFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 9: Lukket: Beslutning - ansegning om nedsat patientantal

EMN-2020-34885
Indstillingen er tiltradtFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 10: Lukket: Beslutning - ansegning om fortsat nedsat patienttal

EMN-2020-35149
Indstillingen er tiltradtFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 11: Lukket: Beslutning - ansegning fortsat nedsat patienttal og
selektivt lukket

EMN-2020-34828
Indstillingen er tiltradtFraverendeJan Hemberg HerskovFormandArme MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 12: Lukket: Beslutning - ansegning om nedsat patienttal

EMN-2020-34037
Indstillingen er tiltradtFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 13: Lukket: Beslutning - ansegning om nedsat patienttal og selektivt
lukket

EMN-2020-35163
Indstillingen er tiltradtCamilla Heegh-Guldberg Spange deltog ikke under behandling af punktetFraverendeJan Hemberg
HerskovFormandAme MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 14: Lukket: Beslutning - ansegning om nedsat patientantal

EMN-2020-35157
Indstillingen er tiltradtFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 15: Lukket: Beslutning - ansegning om nedsat patientantal

EMN-2020-34874

Indstillingen er tiltrddt med folgende tilfojelser: At Laegehuset i Svinninge gives tilladelse til nedsat patientantal pa 8.500
frem til 31. december 2022 At Genabningstallet folger Samarbejdsudvalgets ordning om, at dbne for 20 patienter af
gangen og settes til 8.480At Tilladelsen bortfalder hvis Laegehuset i Svinninge i perioden far besat den ledige kapacitet
med en ansat laege eller en kompagnonFravaerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 16: Lukket: Beslutning - ansegning om delepraksis

EMN-2020-35025
Indstillingen er tiltradtFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 17: Lukket: Beslutning - ansegning om fortsat tilladelse til
delepraksis

EMN-2020-34473
Indstillingen er tiltradt, dog med praecisering af, at delepraksis kan fortsaette 2 ar efter bortfald af
bibeskeftigelseFraveerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 18: Lukket: Beslutning - ansegning om delepraksis

EMN-2020-34452

Indstillingen er tiltrddt med den tilfejelse, at Samarbejdsudvalget ensker en oversigt over sager om ansggning om
delepraksis, herunder om praksis far tildelt flere patienter ved tilladelse til oprettelse af delepraksisFravarendeJan
Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 19: Lukket: Beslutning - Klage over laegevagt

KLI-2021-03649-001
Punktet udgér, da der mangler et bilag med udtalelse fra den pagaeldende leege. Punktet vil blive behandlet snarest via
skriftlig voteringFravaeerendeJan Hemberg HerskovFormandArne MikkelsenHenrik Vittrup



Punkt 20: Status for arbejdet i Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 2021

EMN-2020-35332



20 (Aben) Status for arbejdet i Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 2021

Sagsresumé
Der gives en oversigt over udvalgte sagstyper, som Samarbejdsudvalget for Almen Praksis
har behandlet i 2021

Sagsfremstilling

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis’ opgaver og befgjelser fremgar af overenskomstens § 108
m.fl., Samarbejdsudvalget behandler og traffer afggrelser i sager inden for en lang raeekke
omrader, og har i 2021 gjort det pa fire ordineere mader og ét tilfaelde af skriftlig votering.

Nedenfor folger en status for afgarelser truffet af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis i 2021

Nedsat patienttal

Det folger af overenskomsten § 7, stk. 3, at praksis der af serlige grunde gnsker et lavere antal
tilmeldte patienter pr. leegekapacitet end 1.600, kan sgge samarbejdsudvalget om lukning ved et
lavere antal patienter.

Samarbejdsudvalget har i 2021 behandlet 17 sager om nedsat patientantal.

Generationsskifteaftaler

Generationsskiftemodellen er beskrevet i overenskomstens § 19. Med henblik pa at lette
praksisoverdragelse kan en praktiserende leege ansgge Samarbejdsudvalget om tilladelse til at
ansatte en specialleege i almen medicin uden at have en ledig kapacitet. Efter 6 maneder indgas
kompagniskabspraksis i op til 5 ar, hvorefter der sker fuldsteendig overdragelse, samtidig med at
den overdragende leege ophgarer i praksis.

Samarbejdsudvalget har i 2021 ikke behandlet ansggninger om generationsskifteaftale.

Delepraksis

Det folger af overenskomsten § 22, stk. 1, at hensynet til leeger med behov for nedsat
arbejdsmengde i almen praksis kan tilgodeses via delepraksis. Ved delepraksis forstas, at der
optages en ekstra laege som delekompagnon eller som ansat i praksis i forhold til den eller de
tildelte leegekapaciteter.

Samarbejdsudvalget har i 2021 behandlet 6 sager om tilladelse til delepraksis.

Klagesager

Overenskomstens klageregler i §§ 115-122 omfatter klager fra bade patienter, leeger og
kommuner, men klagesagerne omfatter generelt primaert klager fra patienter over den service,
man har oplevet hos en laege — de sikaldte serviceklager.

Klagerne vedrgrer for storstedelens vedkommende spgrgsmal om tilgaengelighed og om
kommunikation leege og patient imellem. Samarbejdsudvalget har givet administrationen
kompetence til at treeffe afgarelse i klagesager, og pa den baggrund har administrationen
behandlet og truffet afgarelse i indtil videre 67 serviceklager. 6 serviceklager er blevet behandlet
af Samarbejdsudvalget.



Frasigelsessager

Det folger af overenskomstens § 9, stk. 2, at en leege ved henvendelse til regionen kan frasige sig
en patient, som ikke folger leegens anvisninger eller som har udvist en sddan uacceptabel
adfeerd, at tillidsforholdet mellem laege og patient méa anses for brudt, eller hvor det af anden
grund er urimeligt, at leegen skal fortsatte samarbejdet. Herudover kan en laege efter
overenskomstens § 10, stk. 1, ved henvendelse til regionen frasige sig en patient, som har
optradt truende eller voldeligt over for leegen eller praksispersonalet.

Regionen har i 2021 til og med 22. november modtaget i alt 50 meddelelser om frasigelser,
hvoraf én er efter § 10.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afggres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Orienteringen er taget til efterretning

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand
Arne Mikkelsen
Henrik Vittrup

Bilag



Punkt 21: Medeplan for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 2022

EMN-2020-35332



21 (Aben) Medeplan for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 2022

Sagsresumé
Udkast til madeplan for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis i 2022 foreligges til
godkendelse.

Sagsfremstilling
Det folger af forretningsorden for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis, at der planlaegges fire
meder arligt.

Der foreslés folgende fire mader i 2022. Datoerne er koordineret med PLO-Sjallands
sekretariat:

Torsdag den 24. februar kl. 17.00 til 19.00
Torsdag den 12. maj kl. 17.00 til 19.00
Torsdag den 8. september kl. 17.00 til 19.00
Torsdag den 24. november Kl. 17.00 til 19.00

o

Administration er opmaerksom p4, at bade region og kommuner star over for ny konstituering,
som kan medfere aendringer i ovenstaende.

Indstilling
Administrationen indstiller, at mgdeplanen godkendes.

Sagen afggres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Indstillingen er tiltradt

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand
Arne Mikkelsen
Henrik Vittrup



Bilag



Punkt 22: Eventuelt



22 (Aben) Eventuelt

Sagsresumé
Skriv et resumé af sagen

Sagsfremstilling
Sagsfremstilling

Indstilling
Skriv indstillingen / indstillingerne i sagen

Tidligere beslutninger

Beslutning

Praktiserende leeger har faet mulighed for at vaccinere bern mod Covid-19. 50 pct. af regionens
praktiserende leeger i regionen har tilmeldt sig ordningen. For at vacciner ikke gar til spilde
vaccineres ogsa voksne, fx flere forstegangsvaccinerede.

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand
Arne Mikkelsen

Henrik Vittrup

Bilag



Punkt 23: Godkendelse af deltagelse ved mede i Samarbejdsudvalget for
Almen Praksis

EMN-2020-35332



23 (Aben) Godkendelse af deltagelse ved mode i Samarbejdsudvalget for Almen
Praksis

Sagsresumé
Sagsfremstilling
Indstilling

Tidligere beslutninger
Beslutning

Rédets/Udvalgets beslutning

Fravaerende

Jan Hemberg Herskov Formand
Arne Mikkelsen
Henrik Vittrup

Bilag
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