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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden 3. oktober 2024

EMN-2022-08416



1 (Åben) Godkendelse af dagsorden 3. oktober 2024  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11813948 
 
 
Resumé 
Godkendelse af dagsorden til dagens møde.  

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-Strategisk Forum  

1. godkender dagsorden 

 

 
Sagsfremstilling 
Dagsorden godkendes.  

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Dagsorden godkendt.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  

Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 



 
 
Bilag 
. 
  



 



Punkt 2: Godkendelse af referat 27. maj 2024

EMN-2022-08416



2 (Åben) Godkendelse af referat 27. maj 2024  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11813952 
 
 
Resumé 
Godkendelse af referat fra mødet den 27. maj 2024.  

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-Strategisk Forum  

1. godkender referatet fra møde i Fagligt-Strategisk Forum den 27. maj 2024. 

  

 
Sagsfremstilling 
Godkendelse af referatet fra mødet den 27. maj 2024.  

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Referat godkendt.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup  Konsulent  Medlem   
 
 



Bilag 
. 
  



 



Punkt 3: Stillingtagen til afholdes af Politisk Forum 30. oktober

EMN-2022-08416



3 (Åben) Stillingtagen til afholdes af Politisk Forum 30. oktober  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814940 
 
 
Resumé 
Regionshuset har henvendt sig til sundhedsklyngen mhp. stillingtagen til afholdelse af møde i 
Politisk Forum d. 30. oktober 2024. 

Formandskabet for Fagligt-Strategisk Forum anbefaler at møder fastholdes.     

 
Indstilling 
Det indstilles fra formandskabet for FSF, at Fagligt-Strategisk Forum 

1. godkender anbefaling om at fastholde møde i Politisk Forum d. 30. oktober 

  

 
Sagsfremstilling 
På baggrund af drøftelse og sondering i medformandskommune har formandskabet i FSF 
besluttet at det indstilles af fastholde møde i Politisk Forum d. 30. oktober 2024.  

Sundhedsklyngen ser frem til at byde nytiltrådte regionsrådsformand Trine Birk Andersen 
velkommen til sundhedsklyngens politiske niveau og præsentere såvel klyngens styrker som 
udfordringer på sundhedsområdet. 

Sundhedsklyngens formandskab for FSF er opmærksom på de overvejelser regeringens 
sundhedsreformudspil ”Sundheds tæt på dig” med anbefalinger om ændring af struktur, 
opgavedeling og økonomi kan give anledning til. 

Formandskabet mener at det netop nu er betydningsfuldt at det tætte samarbejde og dialogen 
fastholdes.  

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter der kræver særskilt stillingtagen. 

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

 



Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Der er enighed i at fortsætte sundhedsklyngemøderne på alle niveauer indtil andet er bestemt. 
Det blev drøftet, at det fremover kan give mening at kigge mere ind i hvilket indhold der sendes 
til det politiske forum, så der ikke her skal være faglige drøftelser.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 
. 
  



 



Punkt 4: Beslutning om midler til udviklingsindsatser på Børn- og
Ungeområdet

EMN-2022-08416

Bilag

Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_KOMMUNIKATION

Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_SUNDHEDSVEJEN

Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_STIME

Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_OVERBLIK MISBRUG



4 (Åben) Beslutning om midler til udviklingsindsatser på Børn- og Ungeområdet  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814953 
 
 
Resumé 
Sundhedsklyngen Nykøbing Falster har samlet modtaget 4,06 mio. kr. i udviklingsmidler over 
2022 og 2023. Klyngen har disponeret over 2.575.000 kr. til udviklingsprojekter i 2023-2024. 
Sundhedsklyngen har herefter haft fokus på at afvente de operationelle niveau ift. at anbefale 
og igangsætte nye udviklingsindsatser, særligt på børne- og ungeområdet. Der resterer 
aktuelt 1.485.000 kr i udviklingsmidler til disponering. 

Med denne sag skal Fagligt-strategisk Forum drøfte 4 indstillinger fra Samarbejdsforum for 
Patientforløb Børn (SAPB) mhp. godkendelse og tildeling af udviklingsmidler på Politisk 
Forum 30. oktober 2024. 

Der er indstilles samlet udviklingsindsatser for 0.8 mio. kr.    

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-strategisk Forum 

1. drøfter indstilling og prioritering af 4 udviklingsindsatser fremsendt af SAPB 

2. fremsender herefter de udvalgte indsatser til godkendelse og udmøntning af midler på 
Politisk Forum d. 30. oktober 2024. 

 

 
Sagsfremstilling 
Sundhedsklyngen Nykøbing Falster har i 2023 og i 2024 godkendt og igangsat en række 
udviklingsprojekter, hvor arbejdet er finansieret af sundhedsklyngens udviklingsmidler, i alt 
svarende til 2.575 mio. kr. Sundhedsklyngen ønskede herefter at afvente de to nyetablerede 
operationelle fora for henholdsvis børn (SAPB) og voksne (SAPV) inden der tages stilling til 
anvendelse af de resterende udviklingsmidler i sundhedsklyngen.  

Med denne sag skal Fagligt-Strategisk Forum (FSF) behandler de første ansøgninger om 
indstilling til udviklingsindsatser på Børne- og Ungeområdet. SAPB anbefaler at FSF ser positivt 
på alle ansøgninger og mener at området kan løfte udviklingsopgaverne samlet set da de 
spænder, bredt over aktørerne og såvel det somatisk som psykiske område. 

Der er vedlagt 4 indsatser til bevilling af udviklingsmidler i den af SAPB prioriterede rækkefølge 
- se vedhæftede BILAG.  

1. FLOW på BU-henvisninger – Henvisning til børne- og ungepsykiatrien 



Sundhedsklyngen oplever generelt store udfordringer med samspil og samarbejde om 
henvisning og udredning af børn og unge i mistrivsel herunder henvisning til Børne- og 
Ungdomspsykiatrien. 

Over de seneste år er der sket en stigning i antallet af afviste henvisninger til Børne- og 
ungdomspsykiatrien. Opgørelse fra Psykiatriens Visitations Klinik (PVK) viser, at 38% af alle 
henvisninger til Børne- og Ungepsykiatrien. Af børn og unge under 19 år ses at 72 % af de 
tilbageviste henvisninger kom fra almen praksis. 

Sundhedsprofilen for Børn- og Unge i Sundhedsklynge Nykøbing F viser at området har høj grad 
af mistrivsel, hvilket tilbagevende har vagt stor bekymring blandt de praktiserende læger i 
området og i eks. det tidligere KSS BU.  

Indsatsen gennemføres faseopdelt og ønsker at tilvejebringe en kortlægning af området lokalt, 
en forpligtende samarbejdsaftale der beskriver samarbejde, indsatser, arbejdsgange og 
kommunikationsveje herunder implementering og anvendelse af korrespondancemeddelelse. 

Udviklingsindsatsen vil tage udgangspunkt i de resultater der er opnået i de 3 øvrige 
sundhedsklyngers indsatser på området i 2024. 

SAPB anbefaler udviklingsindsatsen med en 1. prioritet 
Der indstilles 500.000 kr. til projektet i 2024-2025 til godkendelse på Politisk Forum. 
 

2. Fælles om Sundhedsvejen - Kommunikation og samarbejde om barnets forløb 

Tidligere anvendte sygehus, sundhedsplejen og almen praksis i fællesskab ”Barnets Bog” som en 
analog tværgående kommunikationskanal imellem dem, hvor alle oplysninger om barnet og 
barnets forløb var tilgængelige for de sundhedsprofessionelle på tværs. Dette redskab findes 
ikke længere. Blandt andet implementerede Lolland Kommune Sundhedsvejen tilbage i 2012. 

Sundhedsplejen i alle 3 kommuner anvender nu Sundhedsvejen.dk, der udbydes af NOVAX, 
som dokumentations- (journalisering) og kommunikationsredskab med familierne.  

SAPB ønsker med baggrund i de problemer der oplyses især fra almen praksis at finde en ny vej 
i de eksisterende systemer til at løse denne udfordring. 

SAPB anbefaler udviklingsindsatsen med en 2. prioritet 
Der indstilles 150.000 kr. til projektet i 2024-2025 til godkendelse på Politisk Forum. 
 

3. STIME Sundhedsklynge Nykøbing F - Deltagelse i STIME 

Børn og unge i sundhedsklyngens områder er udsatte på deres mentale sundhed og viser 
forskellige tegn på mental mistrivsel.  

STIME står for 'Styrket tværsektoriel indsats for børn og unges mentale sundhed' og er et 
samarbejde, mellem kommuner og børne- og ungdomspsykiatrien i Region Sjælland  

Flere af Region Sjællands kommuner deltager i STIME, som er en fælles indsats mellem region 
og kommuner for børn og unge, der er i psykisk mistrivsel og har brug for en lettere 
behandlingsindsats, men som ikke har brug for at komme i behandling i Psykiatrien. 

SAPB ønsker med notatet at tilvejebringe et grundlag for stillingtagen til sundhedsklyngens 
samlede/fremtidige deltagelse i STIME-partnerskabet. 



SAPB anbefaler udviklingsindsatsen med en 3. prioritet 
Der indstilles 50.000 kr. til projektet i 2024-2025 til godkendelse på Politisk Forum. 
 

4. INDSIGT og UDSYN – Misbrug blandt unge i sundhedsklyngen 

SAPB har iagttaget at der på voksenområdet +18 år er igangsat tværsektorielt samarbejde om at 
skabe større tilgængelighed og sammenhæng om samarbejdet i Alkoholbehandlingen. 

SAPB efterspørger en lignende udviklingsindsats på (Børne- og) Ungeområdet, men anbefaler at 
der skabes et overblik over områdets eksisterende tilbud og indsatser på tværs af region, 
kommuner, NGO’er, frivillige mv. 

Sundhedsaftalen 2024-2027 har særligt fokus på trivselsudfordringer på BU-området og bla. 
øget indsatser i alkoholbehandling. 

SAPB anbefaler udviklingsindsatsen med en 4. prioritet 
Der indstilles 100.000 kr. til projektet i 2024-2025 til godkendelse på Politisk Forum. 
 
Hvis Fagligt-strategisk Forum sender alle 4 prioriterede udviklingsindsatser videre til 
behandling på Politisk Forum og der her godkendes og tildeles finansiering 2024-2025, vil der 
fortsat være 683.808. kr. i disponible midler til udviklingsindsatser.  

Indsatserne er udvalgt med baggrund i de 5 populationsområder, sundhedsklyngens vision om 
et bæredygtigt nytænkende sundhedsvæsen, der sikrer lighed i sundhedstilbud og de langsigtede 
målsætninger med fokus på sårbare borgergrupper, anvendelse af nye teknologier, tættere 
samarbejde, og ikke mindst implementering i bund.    

 
Økonomi 
Udviklingsindsatserne finansieres indenfor den samlede ramme på 4,06 mio. i 2022 og 2023 
midler. De indstillede nye udviklingsindsatser på Børne- og Ungeområdet i 2024-2025 ansøger 
samlet om en ramme på 800.000, - kr. 

Der er i brev af 11. december 2023 fra indenrigs- og sundhedsminister Sophie Løhde orienteret 
om, at der ikke sker udmøntning af nye midler i 2024.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Fagligt-Strategisk Forum godkender at sende godkendelse om udmøntning af midler til 
udviklingsindsatserne til Politisk Forum i den prioriterede rækkefølge. 



 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 

1. Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON 
UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_KOMMUNIKATION (DokID: 11816152 - EMN-2022-08416) 
2. Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON 
UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_SUNDHEDSVEJEN (DokID: 11816156 - EMN-2022-08416) 
3. Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_STIME 
(DokID: 11816155 - EMN-2022-08416) 
4. Sundhedsklynge projekt Nykøbing F_SKABELON 
UDVIKLINGSMIDLER_SAPB_OVERBLIK MISBRUG (DokID: 11816154 - EMN-2022-08416) 
  



 



Punkt 5: Samarbejdsaftale om færdigbehandling og registreringspraksis

EMN-2022-08416

Bilag

Samarbejdsaftale om færdigbehandling og registreringspraksis_FINAL_version 2.0 01 09 2024

KOMMUNIKATIONSFLOW Færdigbehandling_Arbejdsgang for MOF_FINAL_01 09 2024

CASE-KATALOG_Samarbejdsaftale om færdigbehandling_FINAL_ 01 09 2024.docx



5 (Åben) Samarbejdsaftale om færdigbehandling og registreringspraksis  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814961 
 
 
Resumé 
Samarbejdsaftalen om færdigbehandling og registreringspraksis blev udarbejdet det tidligere 
KSS og med inddragelse af psykiatrien syd. Aftalen blev godkendt i november 2023 og siden 
fulgt af en arbejdsgruppe mhp. implementering, evaluering og justeringer herefter.  

Aftalen fremlægges nu til endelig godkendelse i en version 2.0. Det anbefalesat aftalen 
godkendes og oversendes til Politisk Forum.  

 

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-Strategisk Forum  

1. Godkender samarbejdsaftalen med eventuelle bemærkninger 

2.  Oversender den til endelig godkendelse i Politisk Forum 

 

 
Sagsfremstilling 
Sundhedsklyngen godkendte i november 2023 første version af ’Samarbejdsaftale om 
færdigbehandling og registreringspraksis’. Det blev besluttet at arbejdsgruppen der stod bag 
udarbejdelsen skulle følge implementering og gennem en løbende evaluering komme med 
anbefalinger til evt. justeringer af aftalen. Aftalen og CASE-kataloget fremlægges her med 
justeringer til godkendelse af version 2.0. 
 
Se behandling af sagen 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk (regionsjaelland.dk)  
NFS Sundhedsklynge Politisk (regionsjaelland.dk)  
 
Arbejdsgruppen er sammensat nedenstående medarbejdere: 
Teamleder Lars Haubro - Visitation Ældre og Sundhed Lolland kommune 
Afdelingsleder Jeanett Falkenstrøm - Myndighed Pleje og Omsorg Vordingborg Kommune 
Gruppeleder Else Marie Baagø Thomsen– Team Ældre og Sundhed Guldborgsund Kommune 
Koordinerende Udskrivelsessygeplejerske Jette Sonja Mogensen - SUH NF 
Programleder Lisette Lind Larsen - Sundhedsklynge Nykøbing F SUH NF 
 
Arbejdsgruppen har gennem det seneste år implementeret aftalen og løbende igangsat 
initiativer i organisationerne til at understøtte gode arbejdsgange om samarbejdsaftalen. 

https://dagsorden.regionsjaelland.dk/vis?Referat-NFS-Sundhedsklynge-Faglig%2Fstrategisk-d.01-11-2023-kl.14.00&id=694272bc-af09-46ba-a3eb-bec663ebe68b
https://dagsorden.regionsjaelland.dk/vis?Referat-NFS-Sundhedsklynge-Politisk-d.15-11-2023-kl.14.00&id=c50018e6-3dea-4257-901a-fb908d7c6a04


 
Samarbejdsaftalen og CASE-kataloget er gennemgået og der er sket følgende justeringer: 

• Indsat indholdsfortegnelse 
• Sket en sproglig gennemgang og justering af teksten ved uklarheder 
• Tilføjet et kommunikationsflow til aftalen 
• Tilføjet en arbejdsgangbeskrivelse til aftalen 
• Afsnittet om økonomi er udvidet  
• Der er udpeget ansvarlige kontaktpersoner ift. datatræk på færdigbehandlede borgere 
• Der er etableret et ERFA-netværk, som følger aftalen 
• Der er udvekslet anbefalinger til at forbedre og nedbringe antallet af borgere der venter 

på udskrivelse efter færdigbehandling 
 
Arbejdsgruppen har drøftet hvilke anbefalinger samarbejdskommunerne vil give videre ift. 
nedbringe færdigbehandlingsdage.  
 
Nedenstående anbefales 

• Etablering af faste udskrivelsesteam 
• Håndholdte forløb med 1 fast kommunal udskrivningsvisitator (KUV) på komplekse 

forløb 
• Etablering af pladser til midlertidigt plejeophold i kommunerne (MPO) 

 
Samarbejdsaftalen skal understøtte den gode dialog i planlægningen af udskrivelsen af  
færdigbehandlede borgere indlagt i somatisk eller psykiatrisk regi og fjerne et unødigt fokus på  
registrerings- og afregningspraksis. Det er derfor målet, at aftalen vil bidrage til en  
ensartet forståelse af begreber, en reducering af gensidige indsigelser og gennem case-eksempler  
en fælles ensartet håndtering af disse. 
 
Målsætning er derfor ligeledes at aftalen på sigt kan medvirke til at nedbringe det nationale 
kvalitetsmål om liggedage for færdigbehandlede borgere ’færdigbehandlingsdage’ og igangsætte 
et arbejde med fælles anvendelse af Sjællandsportalen som en fælles ’Digital Kvalitetstavle’. 
  
Samarbejdsaftalen indeholder en definition af færdigbehandling, en praksis for  
færdigregistrering og afregning, og en dialogbaseret model for afklaring væk fra det kliniske  
samarbejde.  
 
BILAG  
Samarbejdsaftale om færdigbehandling og registreringspraksis med tilhørende  
CASE-katalog, Kommunikationsflow og Arbejdsgangsbeskrivelse). 
  
 

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen. 

 
Koordinering med andre afdelinger 



. 

 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Fagligt-Strategisk Forum afslutter Samarbejdsaftalen som en arbejdsgangsaftale og sender den 
ikke videre til politisk godkendelse.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 

1. Samarbejdsaftale om færdigbehandling og registreringspraksis_FINAL_version 2.0 01 09 
2024 (DokID: 11817241 - EMN-2022-08416) 
2. KOMMUNIKATIONSFLOW Færdigbehandling_Arbejdsgang for MOF_FINAL_01 09 2024 
(DokID: 11817152 - EMN-2022-08416) 
3. CASE-KATALOG_Samarbejdsaftale om færdigbehandling_FINAL_ 01 09 2024.docx (DokID: 
11817129 - EMN-2022-08416) 
  



 



Punkt 6: Drøftelse af lægedækningen af plejehjemslæger i
sundhedsklyngens område

EMN-2022-08416

Bilag

Plejehjemslæger_dækningsgrad januar 2024



6 (Åben) Drøftelse af lægedækningen af plejehjemslæger i sundhedsklyngens 
område  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814989 
 
 
Resumé 
Sundhedssamarbejdsudvalget drøftede igen på mødet 14. maj 2024, dækningsgraden for 
plejehjemslæger i regionen og fremsender sagen til orientering. Samarbejdet om 
lægedækningen er højt prioriteret. Det er ambitionen i overenskomsten at øge 
dækningsgraden til over 80% inden udgangen af 2024. 

Sundhedsklyngens Politisk Forum har senest drøftet sagen d. 22. april og ønskede her en 
løbende og tæt opfølgning på aftalen om lægedækning af plejehjemlæger i sundhedsklyngens 
område.  

Fagligt-strategisk Forum følger med denne sag op på status og eventuelle lokale indsatser, der 
kan øge dækningsgraden mhp. at opnå målsætningen om 95% dækning af plejehjemslæger i 
sundhedsklyngens område.   

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-strategisk Forum 

1. drøfter status for dækningsgraden af læger på plejehjem og eventuelle mulige løsninger 
der kan medvirke til en forbedret dækningsgrad de kommende år. 

2. drøfter SSU’s indstilling om hyppigere opfølgning ved en dækningsgrad under 95% 

3. drøfter SSU’s beslutning om at se på muligheder for midlertidige løsninger i 
Guldborgsund Kommune. 

4. sagens sendes videre til Politisk Forum mhp. ønsket om tæt opfølgning. 

 

 
Sagsfremstilling 
Ordningen om fast tilknyttede læger på plejehjem/plejecentre blev permanentgjort som en del 
af overenskomstaftalen for Almen Praksis mellem Praktiserende Lægers Organisation (PLO) og 
Regionernes Lønnings- og Takstnævn (RTLN) med ikrafttrædelse fra d. 1. januar 2022.  

Formålet med ordningen er at få fast tilknyttet en læge på et plejehjem for at skabe en bedre 
kvalitet for beboerne på plejehjemmet, bl.a. gennem styrket kommunikation, tilgængelighed og 
samarbejde mellem plejepersonalet og den praktiserende læge. Der sikres størst mulig faglig 
indsigt, god medicinhåndtering og kontinuitet i pleje- og behandlingsforløbene. Formålet er 
endvidere at reducere omfanget af uhensigtsmæssige indlæggelser og genindlæggelser. 
Overenskomstparterne er igennem overenskomsten forpligtiget til at følge dækningsgraden.  



Dækningsgraden beregnes som antal plejehjem, som har fast tilknyttet læge, set i forhold til det 
samlede antal plejehjem i kommunen. Det gælder både private og kommunale 
plejehjem/plejecentre.  

Det er ambitionen i overenskomsten at øge dækningen til over 80 % ved udgangen af 2024 – og 
på sigt have faste læger på alle plejehjem.  

I Region Sjælland blev dækningsgraden d. 1. juli 2023 opgjort til 80 %. Sundhedssamarbejds-
udvalget besluttede den 28. februar 2023 en ambition om en dækningsgrad på 95 %. 
Dækningsgraden er i januar 2024 steget til 84 %. De største positive stigninger er sket i 
Odsherred, Faxe og Lolland kommuner. Lolland Kommune oplyser, at det er forventningen, at 
alle 11 plejehjem er dækket fra 1. juli 2024 – herved forventes den samlede dækningsgrad for 
hele regionen at blive 92 %.  

I Region Sjælland er de største udfordringer i forhold til dækning af plejehjemslæger i 2024 
Guldborgsund og Odsherred kommuner.  

Sagen er fremsendt fra SSU mhp. orientering og erfaringsudveksling i sundhedsklyngen. 

Der er et politisk ønske om, at dækningsgraden opgøres hyppigere end en gang årligt, som er 
kravet i overenskomsten vedrørende almen praksis mhp. at opnå fuld dækning i hele regionen. 
Opfølgning på dækningsgraden foregår ved manuel indsamling og betyder derfor et vist 
ressourcetræk hos kommunerne. Hvis dækningsgraden ønskes opgjort hyppigere end kravet i 
overenskomsten kan det med fordel ske ved opfølgning i klyngerne. Opfølgningen kan f.eks. 
foretages oftere i de kommuner, som har en dækningsgrad, der er lavere end det politisk 
fastsatte mål på 95%. 

Sundhedsklyngens kommuner har inden mødet d.d.. Fagligt-strategisk Forum opgjort 
dækningsgraden pr. 1 oktober 2024. 

Vordingborg Kommune – 10 ud af 10 plejehjem svt. en dækningsgrad på 100% 

Guldborgsund Kommune – 5 ud af 13 plejehjem svt. en dækningsgrad på 38 % 

Lolland Kommune – 9 ud af 11 plejehjem svt. en dækningsgrad på 81% 

Sundhedsklyngens samlede dækningsgrad er dermed 70% 

BILAG: Den senest årlige opgørelse fra januar 2024 

 

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 



 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Fagligt-Strategisk Forum har drøftet status og mulige løsninger for Guldborgsund Kommune. 
Herunder en drøftelse af at kigge på geografiske placeringer af plejecentrene i kommunerne jf. 
hvor der er praktiserende læger i nærheden og om der er læger nok til at dække dem. 
Udfordringen viderebringes til KLU og herefter lægelauget, for at rette fokus på den aktuelle 
status.  
Drøftelsen tages op igen på første møde i 2025.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 

1. Plejehjemslæger_dækningsgrad januar 2024 (DokID: 11815132 - EMN-2022-08416) 
  



 



Punkt 7: Drøftelse om det gode samarbejde mellem sektorer
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7 (Åben) Drøftelse om det gode samarbejde mellem sektorer  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814345 
 
 
Resumé 
Kommunerne ønsker en drøftelse af, hvordan vi på tværs af sektorer kan sikre det gode 
samarbejde.   

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-Strategisk Forum  

1. drøfter det tværsektorielle samarbejde. 

  

 
Sagsfremstilling 
Kommunerne ønsker at drøfte, hvordan vi fortsat kan sikre forhåndsdialog og det gode 
samarbejde samt huske at orientere hinanden, når der træffes beslutninger, i den ene eller den 
anden sektor, som potentielt påvirker det tværsektorielle samarbejde.  

Det kan fx være ved ændrede praksisser ved udskrivelser, ændrede telefontider samt ved 
strukturændringer i kommunale organisationer.   

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Fagligt-Strategisk Forum er enige om, at det er relevant at drøfte eventuelle 
samarbejdsudfordringer i dette forum, med henblik på sammen at kunne løse dem og det skal 
kunne gøres fremover.  



Ændringer i de forskellige organisationer kan løftes på de to Samarbejdsfora for henholdsvis 
Børn og Voksne.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 
. 
  



 



Punkt 8: Drøftelse om fortsat deltagelse i Det Nationale Ledelsesprogram
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8 (Åben) Drøftelse om fortsat deltagelse i Det Nationale Ledelsesprogram  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814259 
 
 
Resumé 
På baggrund af, at Sjællands Universitetshospital, Psykiatrien syd, Lolland Kommune og 
Almen Praksis ikke deltager på Det Nationale Ledelsesprogram i 2024/25, ønskes der fra 
kommunernes side en drøftelse om fortsat deltagelse i programmet.  

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-Strategisk Forum  

1. drøfter om de fortsat ønsker at deltage i Det Nationale Ledelsesprogram i 2024/25. 

  

 
Sagsfremstilling 
Kommunerne ønsker at genbesøge og drøfte beslutningen om fortsat deltagelse i Det Nationale 
Ledelsesprogram.  
 
Sundhedsklyngen besluttede som et signaturprojekt på det sidste møde at tilmelde Det 
Nationale Ledelsesprogram og finde deltagere hertil, men siden har der af forskellige årsager 
været afbud.  
Kommunerne ønsker at drøfte, hvor vidt det fortsat giver mening at deltage, når en eller flere 
aktører ikke deltager, og om det derfor kan give mening, at alle sidder over denne gang.  
 
Beslutning blev truffet på 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk (regionsjaelland.dk) 
 
 

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

https://dagsorden.regionsjaelland.dk/vis?Referat-NFS-Sundhedsklynge-Faglig%2Fstrategisk-d.27-05-2024-kl.14.00&id=c437ce37-f926-4ca0-9ea0-f48c2eac2049


 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
NLP er et meningsfuldt program der giver godt udbytte og netværk, hvor ambitionen er at alle 
deltager. Det besluttes, at de der deltager i år skal fortsætte hvis det fortsat er gavnligt for dem. 
Næste år skal Fagligt-Strategisk Forum være mere tydelige i at sikre sig, hvem der deltager.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 
. 
  



 



Punkt 9: Orientering om sager med interesse for Sundhedsklynge Nykøbing
F
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9 (Åben) Orientering om sager med interesse for Sundhedsklynge Nykøbing F  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814019 
 
 
Resumé 
Der orienteres skriftligt om sager med interesse for sundhedsklyngens medlemmer. Der gives 
mulighed for korte afklarende spørgsmål og bemærkninger.  

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-strategisk Forum 

1. tager orienteringen til efterretning.  

 

 
Sagsfremstilling 
Der gives en skriftlig orientering om nedenstående sager: 

Status på sundhedsklyngeprojekt Den Sidste Tid. 

Sundhedsklyngens store kompetenceudviklingsindsats er igangsat i alle organisationer og løber 
henover september, oktober og november.  

Der er udarbejdet undervisning- og informationsmateriale, som er distribueret til alle 
kommunerne og almen praksis. Sygehuset ser nærmere på evt. justering/videreudvikling af eget 
informationsmateriale efter kompetenceudviklingsforløbene er gennemført. 

Der afholdes lægemøder og tværfaglige workshop på sygehuset afdelinger (sengeafsnit) og 
afsluttes med Staffmeeting for alle fredag d. 13. december.  

Der er igangsat kompetenceudvikling med tværfaglige workshops/læringstræf ved ”Den sidste 
tid”-ambassadører i Vordingborg og Lolland kommuner. Guldborgsund kommune har lagt 
sidste hånd på planerne og starter op i oktober måned. Der er så her mulighed for allerede at 
inddrage erfaringer fra de to øvrige kommuner.  

Alle 3 kommuner og sygehuset følger procesdata for udrulningen deltagelse i 
kompetenceudviklingsforløbene. 

Alle 3 kommuner er desuden i gang med planlægning og invitationer til borgermøder om ”Den 
sidste tid”, ala ”Højlunds Forsamlingshus” som led i projektets spor om inddragelse af 
civilsamfundet. I et lokalt samarbejde på tværs af udvalgsområdet, centeret og senior/ældreråd 
inviterer kommunerne Overlæge Ove Gaardboe Dansk Selskab for Patientsikkerhed under 
overskriften ”Taler vi nok om døden?”. Programleder Lisette Lind Larsen (projektleder) 
medvirker ved møderne til at facilitere formidling af projektets centrale temaer.  



Projektet opfordrer til at kommunerne skaber aftaler om pressedækning af borgermøderne, 
således at budskabet om inddragelse og vidensformidling til kommunens borgere 
(civilsamfundet) kommer så bredt ud som muligt. På den måde kan vi yderligere understøtte 
projektet formål om at flere starter samtalen om livets sidste tid i hjemmene, i ældreplejen, på 
sygehuset og almen praksis, så langt flere opnår den afslutning på livet de ønsker sig. 

Status på sundhedsklyngens operationelle niveau 

Samarbejdsforum for patientforløb Voksne SAPV og Samarbejdsforum for Patientforløb Børn 
SAPB har afholdt konstituerende møder, deres første to virtuelle møde og senest d. 23. og 25. 
september de første to ordinære møder. Der er udpeget 3-delte formandskaber på tværs af 
kommuner, psykiatri og somatik.  

Der er bl.a. sat fokus på datadrevet udvikling og afholdt introduktion og undervisning i 
anvendelse af Sjællandsportalen ligesom medlemmerne af begge fora er guidet til at oprette 
adgang hertil. Voksen-foraet har igen fokus på det gode samarbejde om indlæggelser og 
udskrivelser. Børne-foraet har arbejdet målrettet med at beskrive udviklingsindsatser, som ses 
andet steds på nærværende dagsorden. 

Begge fora ønsker at bygge bro frem mod Sundhedsreformen med temadrøftelser om ”Tæt på 
dig”-udspillet. 

Begge fora er oprettet til at arbejde i First Agenda.  

LKT Sammenhængende Hoftebrudsforløb 

Projektledelsen ved udviklingsterapeut, cand.scient. fys, Ph.d.-studerende Jan Arnholtz 
Overgaard Lolland Kommune og konsulent tværsektoriel samarbejder Rikke Wulff SUH er 
kommet godt fra start med at forme projektets ramme på tværs af sygehus og kommuner efter 
det indledende læringsseminar. Alle deltager i det første læringsseminar d. 26. november. 

Vi påtænker at invitere projektledelsen til at give en introduktion af det lokale set-up og 
fokusområder for udviklingsindsatsen på næste møde i Fagligt-Strategisk Forum.  

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særlig stillingtagen.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Orientering er taget til efterretning.  



 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 
. 
  



 



Punkt 10: Dagsorden møde i Sundhedsklyngens Politisk Forum d. 30.
oktober 2024

EMN-2022-08416



10 (Åben) Dagsorden møde i Sundhedsklyngens Politisk Forum d. 30. oktober 
2024  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11816895 
 
 
Resumé 
Der er møde i Sundhedsklyngens Politisk Forum d. 30. oktober 2024. 

I denne sag præsenteres forslag til dagsordenspunkter. 
 

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt Strategisk Forum  

1. godkender dagsordenspunkter til Politisk Forum 30. oktober 2024 

 

 
Sagsfremstilling 
 Følgende dagsordenspunkter er noteret til møde i Politisk Forum.  

• Velkommen til ny medformand regionsrådsformand Trine Birk Andersen 
• Regeringens sundhedsreformudspil ’Sundhed tæt på dig’  
• Godkendelse og udmøntning af udviklingsmidler på Børn- og Ungeområdet 
• Godkendelse af ’Samarbejdsaftale om færdigbehandling og registreringspraksis’ 
• Status sundhedsklyngens igangværende udviklingsindsatser 

o Sundhedsklyngens signaturprojekt ’Den sidste tid’  
o Sundhedsklyngens projekt ’Sammenhængende Alkoholbehandling’  
o Skriftlig status på sundhedsklyngens øvrige indsatser 

• Sundhedsklyngens datapakke 2024 
• Mødeplan 2025 
• Orientering om sager med interesse for Politisk Forum 
• Eventuelt 

 

 
Økonomi 
 Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen. 

 

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 



 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
Dagsorden godkendt, men den bemærkning at punktet ”Godkendelse af Samarbejdsaftale om 
færdigbehandling og registreringspraksis” udgår.  
 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 
. 
  



 



Punkt 11: Eventuelt

EMN-2022-08416



11 (Åben) Eventuelt  
 
NFS Sundhedsklynge Faglig/strategisk 
Sags ID: EMN-2022-08416 
Dok ID: 11814031 
 
 
Resumé 
Eventuelt.  

 
Indstilling 
Det indstilles, at Fagligt-Strategisk Forum  

1. tager punkter under eventuelt til efterretning.  

 

 
Sagsfremstilling 
Eventuelt herunder: 

• Status på fusion Sjællands Universitetshospital 

• Mødeplan 2025 fremlægges på Fagligt-Strategisk Forum d. 21. november 2024 

 

 

 
Økonomi 
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.  

 
Koordinering med andre afdelinger 
. 

 
Godkendt af 
. 

 
Tidligere beslutninger 
. 
 
Beslutning 
I den kommende struktur omkring de nyetablerede Sundhedsråd der er lagt frem i 
Sundhedsreformudspillet, er Patientinddragelsesudvalget ikke indtænkt. De gør opmærksomme 
på, at de gerne vil inddrages, når der er noget relevant de kan bidrage konstruktivt med.  



 

Fraværende 
 
Ricco Dyhr Sygehusdirektør Medlem  
Dorrit Guttman Sundhedschef Medlem  
Henrik Vittrup Konsulent Medlem  
    
 
 
Bilag 
. 
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