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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



1 (Aben) Godkendelse af dagsorden

Sagsresumé

>

Sagsfremstilling

b

Indstilling

b

Tidligere beslutninger

Beslutning
Rédets/Udvalgets beslutning

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag



Punkt 2: Beslutning - konstituering af Samarbejdsudvalget for almen
praksis

EMN-2022-00361
Bilag

Bilag 1. Overenskomst om almen praksis 2022



2 (Aben) Beslutning - konstituering af Samarbejdsudvalget for almen praksis

Sagsresumé
Samarbejdsudvalget for almen praksis konstituerer sig med formand og naestformand. Sagen
indeholder en kort beskrivelse af udvalgets opgaver og praesentation af udvalgets medlemmer.

Sagsfremstilling
Samarbejdsudvalget for almen praksis konstituerer sig med formand og naestformand. I sagen
beskrives udvalgets opgaver og medlemmer.

Samarbejdsudvalgets opgaver
Af overenskomst for almen praksis § 111 fremgar det, at samarbejdsudvalget bl.a. har falgende
opgaver:

e Samarbejdsudvalget vejleder med hensyn til forstaelse og praktisering af overenskomstens
bestemmelser

e Samarbejdsudvalget behandler klager over leegebetjeningen samt klager over formelle fejl i
sagsbehandlingen eller beregningsfejl ved automatisk fastsatte hgjestegraenser

e Samarbejdsudvalget behandler af egen drift sager, der vedrorer sigtelser, tiltaler og
domsfaldelser i sager efter straffeloven, som samarbejdsudvalget eller parterne far
kendskab til

e Samarbejdsudvalget varetager i gvrigt de opgaver, der er henlagt til udvalget i
overenskomsten

Overenskomst for almen praksis er vedlagt som bilag og udleveres i et trykt eksemplar pd madet
i samarbejdsudvalget.

Medlemmer af Samarbejdsudvalget for almen praksis
Regionsradet i Region Sjalland har den 11. januar 2022 udpeget:

e Regionsradsmedlem Susanne Lundvald (A)
¢ Regionsrddsmedlem Flemming Damgaard Larsen (V)
¢ Regionsradsmedlem Jette Leth Buhl (F).

KKR Sjalland har for kommunerne 17. januar 2022 udpeget:
e Byriadsmedlem i Odsherred Kommune og medlem af KKR Mette Feenstra (SF)
PLO-Sjalland har udpeget:

e Formand for PLO-Sjalland Camilla Heegh-Guldberg

e Nastformand for PLO-Sjelland Peter Wied

e Medlem af bestyrelsen i PLO-Sjelland Leah Grenborg Lett

e Suppleant i bestyrelsen for PLO-Sjalland Susanne Lis Larsen

Konstituering af samarbejdsudvalget.



Af den gaeldende Forretningsorden for Samarbejdsudvalget for almen praksis § 4 fremgar det, at
pa samarbejdsudvalgets forste made efter valg til regioner og kommuner konstituerer udvalget
sig med formand og nastformand.

P& den baggrund indstilles det, at samarbejdsudvalget vaelger en formand og en nastformand
blandt udvalgets medlemmer.

Indstilling
Administration indstiller, at samarbejdsudvalget valger en formand og en nastformand.

Sagen afggres af Samarbejdsudvalget for almen praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis konstituerede sig med Susanne Lundvald som formand
og Peter Wied som naestformand

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag
1. Bilag 1. Overenskomst om almen praksis 2022 (DokID: 10225566 - EMN-2022-00361)



Punkt 3: Beslutning - godkendelse af forretningsorden for
Samarbejdsudvalget for almen praksis

EMN-2022-00361
Bilag

Bilag 1. Udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for almen praksis.docm



3 (Aben) Beslutning - godkendelse af forretningsorden for Samarbejdsudvalget for
almen praksis

Sagsresumé
Der forelaegges et udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for almen praksis

Sagsfremstilling

Det folger af overenskomsten om almen praksis § 110, stk. 4, at samarbejdsudvalget fastlegger
en forretningsorden for sit arbejde med udgangspunkt i en af Landssamarbejdsudvalget
udarbejdet vejledende forretningsorden, jf. bilag 21 til overenskomsten.

Det vedlagte udkast til forretningsorden for udvalget er udarbejdet med udgangspunkt i den
geldende forretningsorden, der senest er revideret i maj 2019. Der er alene foretaget mindre
sproglige rettelser samt opdatering ift. nye paragrafnumre i overenskomsten om almen praksis
af januar 2022.

Indstilling
Administration indstiller, at det vedlagte udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for
almen praksis godkendes.

Sagen afgeres af Samarbejdsudvalget for almen praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Indsillingen er tiltradt

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag
1. Bilag 1. Udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for almen praksis.docm (DokID:
10211737 - EMN-2022-00361)



Punkt 4: Beslutning - delegation af kompetencen om frasigelsessager efter
overenskomstens § 17, stk. 2

EMN-2022-00361



4 (Aben) Beslutning - delegation af kompetencen om frasigelsessager efter
overenskomstens § 17, stk. 2

Sagsresumé

Der foreslas en fortsat delegation til administrationen og PLO-Sjeellands sekretariat i
feellesskab til i frasigelsessager at tage stilling til, om en frasigelse er begrundet i, at en patient
har optradt truende eller voldeligt over for laegen eller praksispersonalet.

Sagsfremstilling

Ifolge overenskomsten § 16 kan en leege ved henvendelse til regionen frasige sig en patient, som
ikke folger laegens anvisninger eller som har udvist en sddan uacceptabel adfzerd, at
tillidsforholdet mellem laege og patient ma anses for brudt, eller hvor det af anden grund er
urimeligt, at leegen skal fortseette samarbejdet.

Ifolge § 17 stk. 1 kan en laege ved henvendelse til regionen frasige sig en patient, som i en eller
flere konkrete situationer, har optradt truende eller voldeligt over for laegen eller
praksispersonalet.

Hvis leegen oplyser, at frasigelsen skal ske efter § 17, skal patienten partshares, og laegen skal
efterfolgende hores over patientens bemaerkninger.

Ifolge § 17, stk. 2 traeffer Samarbejdsudvalget pa baggrund af heringssvarene afggrelse om,
hvorvidt der er tale om frasigelse i henhold til § 16 eller § 17.

Naér en patient bliver frasagt, skal patienten finde en ny leege. Hvis patienten ikke inden en givet
tidsfrist har valgt en ny laege, vil patienten blive tildelt en ny leege. Det er regionen, der meddeler
patienten, at patienten er blevet frasagt af sin laege, og beslutningen om frasigelse kan paklages
til samarbejdsudvalget.

Det er veesentligt, at sager, der handler om frasigelse pa grund af voldelig eller truende adfeerd,
behandles hurtigt. Af hensyn til den laege, der frasiger sig patienten, skal patienten hurtigt have
valgt eller tildeles en anden leege. Den nye laege skal sa hurtigt som muligt informeres om
baggrunden for patientens laegeskift.

Hvis sager om frasigelse efter § 17 skal afvente det forstkommende mode i samarbejdsudvalget,
kan der ga op til fire maneder fra en frasigelse, til der bliver taget stilling til, om frasigelsen
hgrer under § 17. Det er lang tid at vente for bade laege og patient i denne type sager.

Ogsé hvis sagerne behandles pa skriftligt grundlag af udvalget, vil der vaere tale om en
forholdsvis tidskreevende procedure set i forhold til sagernes hastende karakter.

P& den baggrund anbefaler administrationen, at samarbejdsudvalget delegerer kompetencen til i
frasigelsessager at tage stilling til, om der er tale om en frasigelse efter overenskomstens § 16
eller § 17 til administrationen og PLO-Sjallands sekretariat i faellesskab.

Kompetencen har i perioden 2018-2021 vaeret delegeret pa denne made.



Det fungerer i praksis saledes, at nar administrationen fra en laege modtager en frasigelse, som
administrationen vurderer hgrer under § 17, sender administrationen frasigelsen til PLO-
Sjeellands sekretariat, der tilkendegiver, om man er enig eller uenig i.

Herefter vil sagen blive behandlet efter proceduren beskrevet i overenskomsten, hvilket bl.a. vil
sige at der er klageadgang til samarbejdsudvalget.

Det skal bemaerkes at for den patient, som bliver frasagt efter § 17, sa far det den konsekvens,
den nye laege orienteres om frasigelsen og at patienten kun ma mede op hos den nye laege, nar
dette er aftalt mellem parterne og leegen kan efter eget skon anmode om politiets tilstedevaerelse
ved konsultationen.

Samarbejdsudvalget bliver pa hvert mgde orienteret om antallet af frasigelser efter
overenskomstens §§ 16 og 17.

Det kan oplyses, at der i Region Sjalland i 2021 var 56 frasigelser efter § 16 og kun én efter § 17.

Indstilling

Administrationen indstiller, at samarbejdsudvalget delegerer kompetencen til i frasigelsessager
at tage stilling til, om der er tale om en frasigelse efter overenskomstens § 16 eller § 17, til
administrationen og PLO-Sjallands sekretariat i feellesskab.

Sagen afggres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Indstillingen er tiltradt

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag



Punkt 5: Beslutning - delegation af behandlingen af klagesager

EMN-2022-00361



5 (Aben) Beslutning - delegation af behandlingen af klagesager

Sagsresumé
Det skal besluttes, om der fortsat skal ske en delegation af behandling af klagesager til
administrationen.

Sagsfremstilling
Ifolge overenskomst om almen praksis § 111 stk. 2 behandler Samarbejdsudvalget for Almen
Praksis klager over leegebetjeningen, jf. kapitel XIV om klageregler.

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis i Region Sjelland har i perioden 2018-2021 delegeret
behandlingen af klagesager til administrationen, sa klagesager af mindre alvorlig karakter er
blevet behandlet indledningsvis af administrationen med klageadgang til Samarbejdsudvalget.
Samarbejdsudvalget har forstebehandlet principielle sager og sager, hvor indklagede laege ikke
har svaret pa partshgringen.

Klagesager er af administrationen blevet betragtet som principielle nar:

¢ Klagesagen har indeholdt spergsmal om fortolkning af overenskomsten, som udvalget
ikke tidligere har taget stilling til

¢ Klagesagen har indeholder spergsmal, som udvalget ikke tidligere har taget stilling til,
og som vil kunne fa betydning for kommende klagesager.

e Klagesagen har indeholdt spergsmaél, som vurderes at have vaesentlig betydning for
enten klageren eller leegen.

I de principielle sager kan der have vaeret dele af en klagesag, der ikke har vaeret principiel, og
som administrationen har behandlet med det samme. Eksempelvis, hvis klager har anmodet om
laegeskift eller har anmodet om, at der bliver taget stilling til manglende tilgeengelighed hos
laegen.

Klagesagsbehandlingen er ved delegation blevet tilrettelagt som folger siledes, at nar
administrationen har modtaget en klage, partsheres leegen, hvorefter administrationen treeffer
beslutning i sagen og meddeler afgorelsen til sagens parter. Der gives en klagefrist til
Samarbejdsudvalget pa seks uger svarende til klagefristen i overenskomsten. Hvis en af sagens
parter giver udtryk for et gnske om, at sagen behandles af Samarbejdsudvalget, foreleegges sagen
for udvalget til behandling.

Delegationen af klagesagsbehandlingen har haft den fordel, at sagerne alt andet har kunnet blive
behandlet hurtigere. Det skal dog naevnes, at der i 2020 0og 2021 — som pa mange andre omrader
i regionens administration — har vaeret opbygget en forlaenget behandlingstid som folge af
arbejdet med Covid-19.

Ulemper ved delegation kan vare, at de fleste sager ikke vil blive dreftet af
overenskomstparternes reprasentanter, sddan som det er forudsat i overenskomsten samt at
medlemmer af samarbejdsudvalget ikke la&engere far det samme indblik i klagesagernes indhold.

Dette kan athjelpes ved, at samarbejdsudvalget med jeevne mellemrum orienteres om antal
afgjorte klagesager, indklagede leege samt emnerne for klagerne.



Det skal bemaerkes, at samarbejdsudvalgets afgerelser kan ankes til Landssamarbejdsudvalget af
béde klageren og af den leege, der klages over.

Indstilling
Administrationen indstiller, at det besluttes, om der fortsat skal ske en delegation af
behandlingen af klagesager til administrationen efter de her beskrevne principper.

Sagen afgeres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Indstillingen er tiltradt med den tilfgjelse, at delegationen er til administrationen og PLO-
Sjeellands sekretariat i faellesskab

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag



Punkt 6: Beslutning - delegation af godkendelse af positivlisten

EMN-2022-00361



6 (Aben) Beslutning - delegation af godkendelse af positivlisten

Sagsresumé
Der foreslds en fortsat delegation af godkendelse af Positivlisten til administrationen.

Sagsfremstilling

Efter overenskomst om almen praksis § 36 kan praktiserende laeger til brug i praksis og under
vagttjeneste vedlagsfrit rekvirere en raekke legemidler, der anvendes i umiddelbar tilknytning til
behandlingen.

Samarbejdsudvalget udarbejder en oversigt over disse tilskudsberettigede leegemiddelgrupper,
kaldet Positivlisten.

Kompetencen til godkendelse af positivlisten har i perioden 2018-2021 varet delegeret til
administrationen, sa endringer pa listen udarbejdes af Lagemiddelenheden i Det neere
Sundhedsvasen og godkendes af Samarbejdsudvalget. Leegemiddelenheden har til opgave at
fremme rationel leegemiddelbehandling i regionen samt sikre effektiv udnyttelse af ressourcerne
pa leegemiddelomradet.

I langt de fleste tilfaelde er &ndringerne pa Positivlisten af teknisk karakter fordi leegemidler ikke
leengere er tilgaengelige eller udskiftes med et andet pa grund af pris eller pakningsstorrelse.

Ved delegering kan @&endringer pa listen traede i kraft med det samme i stedet for at afvente
godkendelse pa naste mode i Samarbejdsudvalget.

P& den baggrund anbefaler administrationen, at kompetencen til at godkende a&ndringer pa
Positivlisten fortsat delegeres til administrationen, neermere bestemt Laegemiddelenheden.

/Endringer pa Positivlisten vil blive forelagt Samarbejdsudvalget til orientering en gang arligt.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Samarbejdsudvalget delegerer kompetencen til at godkende
endringer pa positivlisten til administrationen.

Sagen afggres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Indstillingen er tiltradt med den tilfgjelse, at delegationen er til administrationen og PLO-
Sjeellands sekretariat i faellesskab.

Fravarende



Mette Feenstra

Bilag



Punkt 7: Lukket: Generel orientering om forhold i praksissektoren til mede
i Samarbejdsudvalget 24. februar 2022

EMN-2022-00361

Orienteringen er taget til efterretning.
Fravaerende

Mette Feenstra



Punkt 8: Orientering — zendringer pa positivliste 2022

EMN-2022-00361
Bilag

Positivlisten 2022

Kommentarer til Positivlisten 2022 for Region Sjelland



8 (Aben) Orientering — zendringer pa positivliste 2022

Sagsresumé

Alment praktiserende lzger kan til brug i praksis og under vagttjeneste rekvirere visse
tilskudsberettigede laegemidler pa sygesikringens regning. Disse laegemidler fremgar af
Positivlisten. Der orienteres her om udvikling i regionens udgifter til laegemidler rekvireret via
Posttivlisten og om, at Positivlisten er opdateret for 2022.

Sagsfremstilling
Efter overenskomst om almen praksis § 36, kan praktiserende laeger til brug i praksis og under
vagttjeneste rekvirere visse tilskudsberettigede leegemidler pa sygesikringens regning.

Samarbejdsudvalget besluttede i 2018 at delegere kompetencen til at godkende sndringer pa
Positivlisten til administrationen, dog sddan at endringer, som administrationen vurderer at
veere af veesentlig betydning, fortsat vil blive forelagt Samarbejdsudvalget.

Udgifter
Region Sjzllands samlede udgift til leegemidler og vacciner rekvireret via Positivlisten de sidste
3 ar fremgar af Tabel 1.

Tabel 1: Region Sjaellands samlede udgift til leagemidler og vacciner rekvireret af almen
praksis/vagtlaege via Positivlisten

Periode 2019 2020 2021

Samlede udgifter 3.563.180 kr. 3.428.774 kr. 3.366.802 kr.
Vaccineudgifter 123.918 kr. 145.502 kr. 132.016 kr.
@vrige leegemiddel- 3.439.262 kr. 3.283.242 kr. 3.234.786 kr.
udgifter

Antal sikrede borgere 825.514 826.494 828.060
i Region Sjalland pr.

1. januar 2022

Samlede udgifter pr. 4,31 4,15 4,07
sikrede borger i

Region Sjaelland

Vacciner udgjorde i 2021 3,9 % (132.016 kr.) af de samlede udgifter til de l&egemidler, som
almen praksis/legevagten har rekvireret pa regionens regning.

Som det ses af Tabel 1, sa er de samlede udgifter faldet med 1,8 % siden 2020, som almen
praksis/leegevagten har rekvireret pa regionens regning. Antallet af sikrede borgere i regionen er
steget med 0,2 % fra 2020 til 2021.



ZAndringer pa Positivlisten 2022

Zndringerne har vaeret droftet med koordinerende vagtlaegechef og faglig programleder for
regional leegevagt i Region Sjeelland og har veeret i hering hos Den Regionale Laegemiddelkomite
og PLO-Sjalland. Da der ikke har vaeret endringer af vaesentlig betydning pa Positivlisten,
foreleegges denne alene til Samarbejdsudvalgets orientering.

Som bilag er vedlagt Positivlisten 2022 og Kommentarer til Positivlisten 2022 for Region
Sjeelland, hvor baggrunden for eendringerne fremgar.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgeres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Orienteringen er taget til efterretning.

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag
1. Positivlisten 2022 (DokID: 10234110 - EMN-2022-00361)

2. Kommentarer til Positivlisten 2022 for Region Sjalland (DokID: 10234111 - EMN-2022-
00361)



Punkt 9: Lukket: Beslutning - tilladelse til over halvdelen af lzeger som
ansatte

EMN-2020-34956
Beslutning
Indstillingen er ikke tiltradt og dermed er ansegningen ikke imedekommet

Fraverende
Mette Feenstra



Punkt 10: Lukket: Beslutning - ansegning om nedsat patienttal

EMN-2020-34655
Indstillingen er tiltradt

Fravaerende
Mette Feenstra



Punkt 11: Lukket: Beslutning - Ansegning om nedsat patienttal

EMN-2020-35038
Indstillingen er tiltradt

Fravaerende
Mette Feenstra



Punkt 12: Lukket: Beslutning - Klage over almen praksis

KLI-2021-08189-001
Indstillingen er tiltradt

Fravaerende
Mette Feenstra



Punkt 13: Lukket: Klage over Almen Praksis

KLI-2021-03754-001

Indstillingen er tiltrddt, dog enskes ordlyden i afgerelsen rettet til at folge ordlyden i overenskomstens § 49, stk. 3: ”
Lagen skal tilrettelaegge sin konsultation og tidsbestilling siledes, at patienter saeedvanligvis kan f& konsultation senest 5.
hverdag efter tidsbestillingen.

PLO-Sj=lland gor opmaerksom pé, at der manger et bilag i sagen i form af den udtalelse fra Nordic Medicare, der referes
til i sagsfremstillingen. PLO-Sjelland ensker ikke bilaget eftersendt.

Fraverende

Mette Feenstra



Punkt 14: Lukket: Beslutning - Klage over vagtlege

KLI-2022-00187-001
Indstillingen er tiltradt
Fraveerende

Mette Feenstra



Punkt 15: Beslutning - medeplan for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis
2022

EMN-2022-00361



15 (Aben) Beslutning - mgdeplan for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 2022

Sagsresumé
Udkast til madeplan for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis i 2022 foreligges til
godkendelse.

Sagsfremstilling
Det folger af forretningsorden for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis § 5, at der planlagges
fire moder arligt.

Der foreslés folgende fire mader i 2022:

1. Torsdag den 24. februar Kkl. 17.00 til 19.00
2. Torsdag den 12. maj kl. 17.00 til 19.00

3. Torsdag den 8. september Kl. 17.00 til 19.00
4. Torsdag den 24. november Kl. 17.00 til 19.00

Datoerne er koordineret med PLO-Sjellands sekretariat

Indstilling
Administrationen indstiller, at mgdeplanen godkendes.

Sagen afggres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis

Tidligere beslutninger

Beslutning
Indstillingen er tiltradt, dog seges der fundet en ny modedato for medet i maj.

Fravarende

Mette Feenstra

Bilag



Punkt 16: Eventuelt



16 (Aben) Eventuelt

Sagsresumé
Skriv et resumé af sagen

Sagsfremstilling
Sagsfremstilling

Indstilling
Skriv indstillingen / indstillingerne i sagen

Tidligere beslutninger

Beslutning
Intet under eventuelt

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag



Punkt 17: Godkendelse af deltagelse ved mede i Samarbejdsudvalget for
Almen Praksis

EMN-2022-00361



17 (Aben) Godkendelse af deltagelse ved mode i Samarbejdsudvalget for Almen
Praksis

Sagsresumé

Sagsfremstilling

Indstilling

Tidligere beslutninger

Beslutning
Rédets/Udvalgets beslutning

Fravaerende

Mette Feenstra

Bilag
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