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Punkt 1: Drøftelse af udkast til ny sundhedsaftale med
Patientinddragelsesudvalget

17-001327

sagsfremstilling
1. Drøftelse afudkast til ny sundhedsaftale med Patientinddragelsesudvalget
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3687076
Resume
Sundhedsaftale 2019-2023 skal sendes i høring primo 2019 og indsendes til Sundhedsstyrelsen i juni 2019 mhp. endelig
godkendelse. Sundhedskoordinationsudvalget og Patientinddragelsesudvalget drøfter udkast til ny sundhedsaftale.
Sagsfremstilling
Sundhedsaftalen er en politisk aftale, som skal indgås mellem Regionsrådet og kommunerne i regionen.
Patientinddragelsesudvalget skal inddrages i Sundhedskoordinationsudvalgets drøftelser af den nye sundhedsaftale.
Udviklingen af Sundhedsaftale 2019-2023 tog afsæt i en sundhedspolitisk konference i marts 2018. Mål og målgrupper
for den nye sundhedsaftale blev yderligere indkredset på et politisk arbejdsseminar i maj 2018. På basis af output fra
arbejdsseminaret og drøftelser i Sundhedskoordinationsudvalget og Styregruppe for sundhedssamarbejde foreligger nu
vedlagte første udkast til Sundhedsaftale 2019-2013.
Visionen i Sundhedsaftale 2019-2023 er: Fælles med borgeren om bedre sundhed.
I den nye sundhedsaftale lægger vi vægt på fokusering og forenkling. Sundhedsaftalen tager afsæt i tre prioriterede
nationale kvalitetsmål og i de regionale udfordringer vi har fokus på at imødegå i aftaleperioden. Vores indsatser retter sig
primært mod følgende målgrupper:
· Sårbare ældre
· Borgere med kroniske eller langvarige sygdomme
· Voksne med psykisk sygdom
· Børn og unge med trivselsudfordringer
Aftalen vil indeholde indikatorer, som vi løbende vil måle på og derved monitorere, at vi bevæger os i den rigtige retning.
Udkast til Sundhedsaftale 2019-2023 drøftes på mødet.
Den videre proces er følgende:
· Der arbejdes videre med forbedringer af udkastet til ny sundhedsaftale mhp. drøftelse i Styregruppe for
sundhedssamarbejde i november og godkendelse af høringsversion i Sundhedskoordinationsudvalget i december 2018.
· Sundhedsaftale 2019-2023 sendes i høring primo 2019. Høringsperioden er januar – februar 2019.
· Marts 2019: Justering og godkendelse i Styregruppe for sundhedssamarbejde og Sundhedskoordinationsudvalget.
· April/maj 2019: Godkendelse i region og kommuner.
· Ultimo juni 2019: Sundhedsaftale 2019-2023 indsendes til Sundhedsstyrelsen med henblik på godkendelse.
Økonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.
Indstilling
Administrationen indstiller, at Patientinddragelsesudvalget og Sundhedskoordinationsudvalget drøfter udkast til
Sundhedsaftale 2019-2023.
Sagen afgøres af Sundhedskoordinationsudvalget.
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 1
Patientinddragelseudvalget fremlagde følgende bemærkninger til sundhedsaftaleudkastet:
· Udfordringerne ift. overgangene mellem Psykiatri og kommune samt mellem Børne- og Unge Psykiatrien og Voksen
Psykiatrien bør beskrives tydeligere
· Psykiatrien bør nævnes eksplicit og selvstændigt
· Det bør forklares, hvad begrebet "behandling" betyder, når der er tale om behandling i kommunalt regi, dvs. når man
udskrives meget hurtigt eller slet ikke indlægges
· Patientinddragelse bør nævnes tydeligere
· Forebyggelsesarbejdet, især primær forebyggelse, er vigtig og bør beskrives yderligere.
Sundhedskoordinationsudvalget tager bemærkningerne til efterretning, og de vil indgå i Sundhedskoordinationsudvalgets
videre arbejde med sundhedsaftalen.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.

Bilag

Udkast til Sundhedsaftale 2019-2023, version september 2018



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

12-001346

sagsfremstilling
2. Godkendelse af dagsorden
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3551085
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 2
Godkendt.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 3: Godkendelse af referat

12-001346

sagsfremstilling
3. Godkendelse af referat
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3551087
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 3
Godkendt.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 4: Førstebehandling af udkast til ny sundhedsaftale

17-001327

sagsfremstilling
4. Førstebehandling afudkast til ny sundhedsaftale
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3687554
Resume
Sundhedskoordinationsudvalget drøfter udkast til ny sundhedsaftale og orienteres om den forestående opdatering af
sundhedsaftalens værktøjskasse.
Sagsfremstilling
Ny sundhedsaftale
Sundhedskoordinationsudvalget drøftede d. 12.06.2018 vision og mål i Sundhedsaftale 2019-2023 på basis af output fra
det politiske arbejdsseminar, som blev afholdt i maj 2018. Sundhedskoordinationsudvalget besluttede, at målsætningerne
skal skærpes, og at indikatorerne skal overvejes yderligere.
Administrationen har efterfølgende udarbejdet vedlagte udkast til Sundhedsaftale 2019-2023. Der er tale om første udkast,
som forelægges for Sundhedskoordinationsudvalget nu, med henblik på, at udvalget er med i hele processen. Der arbejdes
fortsat på at definere indikatorer for de regionale mål, som kan opfylde kvalitetskravene om, at indikatorerne skal være
dækkende for målene, der skal kunne måles jævnligt på indikatorerne, og de skal kunne nedbrydes til det relevante
ledelsesniveau.
Værktøjskassen
Sundhedskoordinationsudvalget besluttede d. 12.06.2018, at sundhedsaftalens værktøjskasse bevares i den kommende
aftaleperiode, og at Styregruppe for sundhedssamarbejde forestår tilpasning og løbende udvikling af værktøjskassen samt
arbejdet med at udbrede kendskabet til værktøjskassen.
Der afholdes kick-off på tilpasningen af værktøjskassen i form af en workshop d. 03.10.2018. Formålet med workshoppen
er at identificere, hvad vi har i vores værktøjskasse:
· Der fungerer godt, og som kan fortsætte i sin nuværende form
· Der fungerer, men skal justeres
· Der ikke fungerer og skal kasseres
Samt:
· Er der noget vi mangler, som vi skal have udviklet?
På workshoppen deltager fagpersoner, som arbejder inden for sundhedsaftalens område i det daglige arbejde, og som har
beslutningskompetence eller adgang til en eller flere med beslutningskompetence.
Sundhedskoordinationsudvalget har d. 12.06.2018 udtrykt ønske om et stærkt fokus på at kendskab til og opfølgning på
værktøjskassen. Derfor vil administrationen v.hj.a. spørgeskemaundersøgelse skabe et overblik over hvilke kommuner og
sygehuse mv., der anvender værktøjskassen og rapportere til Sundhedskoordinationsudvalget om dettte. Det kan i øvrigt
nævnes, at der i regi af Tværgående Samarbejdsforum for Somatik (TSS) oprettes et ambassadørnetværk, der bl.a. har til
formål at udbrede kendskabet til værktøjskassen. Det første møde i ambassadørnetværket finder sted ultimo oktober 2018.
Videre proces
Opdateret tids- og procesplan for Sundhedsaftalen er vedlagt.
· Den 08.11.2018: Styregruppe for sundhedssamarbejde godkender aftaletekst til høringsversionen.
· Den 13.12.2018: Sundhedskoordinationsudvalget godkender høringsversionen af Sundhedsaftale 2019-2023.
· Sundhedsaftale 2019-2023 sendes i høring primo 2019. Høringsperioden er januar – februar 2019.
· Marts 2019: Justering og godkendelse i Styregruppe for sundhedssamarbejde og Sundhedskoordinationsudvalget.
· April/maj 2019: Godkendelse i region og kommuner.
· Ultimo juni 2019: Sundhedsaftale 2019-2023 indsendes til Sundhedsstyrelsen med henblik på godkendelse.
Efter kick-off på tilpasning af værktøjskassen oktober 2018 arbejdes løbende på forbedringer af værktøjskassen.
Økonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.
Indstilling
Administrationen indstiller, at Sundhedskoordinationsudvalget
1. Drøfter udkast til Sundhedsaftale 2019-2023
2. Tager orienteringen vedrørende opdatering af værktøjskassen til efterretning.
Sagen afgøres af Sundhedskoordinationsudvalget.
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 4
Indstillingerne tiltrådt med følgende bemærkninger:
· Kommunerne ønsker mindre vægt på værdier og mere vægt på tydelige rammer, mere skarphed og stringens, uden at de
konkrete og gensidigt forpligtende værktøjer virker som barrierer for det smidige og fleksible patientforløb. Styregruppe
for sundhedssamarbejdes formandskab drøfter efter workshoppen vedrørende sundhedsaftalens værktøjskasse d.



03.10.2018 hvorledes dette kan imødekommes, f.eks. ved forbedringer af værktøjskassen, bedre kendskab og ejerskab til
værktøjskassen, bedre implementering af værktøjskassen. Kommunerne fremsender konkrete forslag til at supplere den
værdibaserede tilgang med en sætning om struktur samt begrundelse herfor, som indgår i det videre arbejde.
· Der tilføjes tekst om fælles kompetenceudvikling i afsnittet "Principper for samarbejdet".
· Parterne drøfter de foreslåede indikatorer med henblik på kvalificering og forenkling. Der sigtes på færre indikatorer, og
indikatorerne skal, så vidt det er muligt, have fokus på samarbejdet i sektorovergangene. Styregruppe for
sundhedssamarbejdes formandskab samler op på processen.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.

Bilag

Udkast til Sundhedsaftale 2019-2023, version september 2018

Tids- og procesplan for ny sundhedsaftale, version 02.07.2018



Punkt 5: Sundhedsstrategisk ledelse - Beslutning om udviklingslaboratorier

16-001587

sagsfremstilling
5. Sundhedsstrategisk ledelse - Beslutning om udviklingslaboratorier
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3687740
Resume
På baggrund af resultaterne fra ledernetværksworkshop d. 19. juni beslutter Sundhedskoordinationsudvalget hvilke
udviklingslaboratorier, der skal iværksættes på området Børn og Unge.
Sagsfremstilling
Baggrund og koncept
Med inspiration fra Sundhedskoordinationsudvalgets studietur ultimo 2016 besluttede udvalget medio 2017, at
Sundhedsstrategisk ledelse – Region Sjælland skulle igangsættes med forberedelser til ledernetværksworkshop mhp.
afholdelse i foråret 2018.
Konceptbeskrivelse af Sundhedsstrategisk ledelse er vedlagt.
Sundhedsstrategisk ledelse – Region Sjælland forankres i den eksisterende samarbejdsorganisation. Opgavefordelingen er
følgende:
Sundhedskoordinationsudvalget (SKU) prioriterer initiativer, der skal sættes i gang og sikrer sammenhæng til fælles
planer og strategier, herunder sundhedsaftalen og nationale programmer. SKU prioriterer hvilke af de udviklede
testversioner, der skal testes i praksis, og bevilger tilskud til testfasen fra den tværsektorielle pulje. SKU beslutter hvilke
resultater, der skal udrulles til hele regionen.
Styregruppe for sundhedssamarbejde (SAM) indstiller emner for udviklingslaboratorierne til beslutning i
Sundhedskoordinationsudvalget. Indstilling sker på baggrund af årlig ledernetværksworkshop med deltagelse fra alle
sektorer og alle ledelseslag. SAM prioriterer udfordringer i det tværsektorielle samarbejde og afklarer rammerne for
udviklingslaboratoriet.
Udviklingslaboratorier danner rammen om tværsektorielle udviklingsforløb, hvor ledere og nøglepersoner på tværs af
sektorer mødes for at udvikle nye modeller for samarbejde og forløb på tværs af sektorer og fag. I laboratoriet arbejdes
der med at omsætte den gode idé til en konkret testversion, som kan afprøves i praksis. Fokus er på fælles løsninger og
samarbejde på tværs. Arbejdet i udviklingslaboratoriet gennemføres på 30 dage og understøttes af procesfacilitator.
Procesfacilitator faciliterer møderne i laboratoriegruppen og hjælper gruppen med at identificere og fjerne eventuelle
forhindringer for deres arbejde undervejs. Procesfacilitator vurderer, om der skal kobles andre ressourcepersoner til
laboratoriegruppen, f.eks. en dataansvarlig, som løbende kan sikre, at gruppen får de data, som er nødvendige for
udviklingsarbejdet i laboratoriet.
Etablering af udviklingslaboratorier
Første ledernetværksworkshop, som var afgrænset til området Børn og Unge, blev afholdt d. 19. juni 2018.
Ledernetværksworkshoppen resulterede i maksimalt fire potentielle udviklingslaboratorier:
1. En løsning til adressering af de konkrete udfordringer under overskriften ”Manglende koordination imellem region,
kommune og praktiserende læger”.
2. Et ledelsesværktøj til håndtering af de konkrete udfordringer under overskriften ”Styrket helhedsorienteret
opgaveløsning”.
3. En løsning, der indeholder f.eks. kørselstilbud, videokonsultationer, mobile behandlingstilbud og/eller e-læring, etc.
med henblik på adressering af udfordringer med geografiske afstande mellem borger og tilbud (og dermed geografisk
ulighed i sundhed).
4. Løsninger til at undgå forhaling af udredning og behandling i B&U Psykiatrien, som bl.a. skyldes, at 25 % af alle
henvisninger til B&U Psykiatrien tilbagevises p.gr.a. manglende oplysninger.
Udviklingslaboratorier på Børn og Unge området etableres af Tværgående Samarbejdsforum for Børneområdet.
Styregruppe for Sundhedssamarbejde og Tværgående Samarbejdsforum vurderer, at:
· Der er ressourcer til at gennemføre to udviklingslaboratorier, og
· Blandt de fire potentielle udviklingslaboratorier bør laboratorierne nr. 3 og nr. 4 prioriteres
o Udviklingslaboratorie nr. 3 fordi det med et konkret udgangspunkt adresserer ulighed i sundhed
o Udviklingslaboratorie nr. 4 fordi det adresserer et konkret problem, som medfører både ressourcespild og gener for de
ramte familier
Videre proces
I henhold til tidsplan besluttet af Styregruppe for sundhedssamarbejde d. 27.02.2018 er den videre proces:
· Tværgående Samarbejdsforum for Børneområdet etablerer laboratorier i november 2018
· Testversioner udvikles i laboratorier december 2018
· Tværgående Samarbejdsforum for Børneområdet, Styregruppe for sundhedssamarbejde og
Sundhedskoordinationsudvalget prioriterer testversioner til afprøvning primo 2019



· Testversioner afprøves med starttidspunkt i foråret 2019
· Etc.
Det er ligeledes besluttet, at der afholdes fælles ledernetværksworkshop vedrørende samarbejde på akutområdet i 2019.
Økonomi
Udviklingslaboratorierne kan søge økonomisk støtte fra Region Sjællands tværsektorielle pulje til fællesomkostninger til
procesfacilitator, materialer og forplejning mv. Øvrige omkostninger dækkes af parterne hver især.
Indstilling
Administrationen indstiller, at Sundhedskoordinationsudvalget beslutter, at der etableres to udviklingslaboratorier:
· En løsning der adresserer udfordringer med geografiske afstande mellem borger og tilbud (og dermed geografisk ulighed
i sundhed).
· Løsninger til at undgå forhaling af udredning og behandling i B&U Psykiatrien.
Sagen afgøres af Sundhedskoordinationsudvalget.
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 5
Indstillingen tiltrådt.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.

Bilag

Sundhedsstrategisk ledelse - konceptbeskrivelse



Punkt 6: Mødeplan 2019

12-001346

sagsfremstilling
6. Mødeplan 2019
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3688067
Resume
Forslag til mødeplan for Sundhedskoordinationsudvalget 2019 drøftes mhp. godkendelse.
Sagsfremstilling
I første halvår 2019 fortsættes processen vedrørende ny sundhedsaftale. Der foreslås følgende datoer og tidspunkter for
ordinære møder i Sundhedskoordinationsudvalget i 2019:
· Tirsdag d. 26.02.2019 kl. 9:30 – 11:30
· Tirsdag d. 09.04.2019 kl. 9:30 – 11:30
· Onsdag d. 19.06.2019 kl. 9:30 – 11:30
· Fredag d. 04.10.2019 kl. 9:30 – 11:30
· Fredag d. 06.12.2019 kl. 10:00 – 12:00
Derudover vil der blive planlagt en studietur mhp. gennemførelse i 2019.
Der afholdes henholdsvis kommunale og regionale formøder på samme datoer som ovenstående med starttidspunkt 1 time
før møderne i Sundhedskoordinationsudvalget.
Økonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.
Indstilling
Administrationen indstiller, at Sundhedskoordinationsudvalget beslutter, at udvalgets mødeplan 2019 er som foreslået
ovenfor.
Sagen afgøres af Sundhedskoordinationsudvalget.
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 6
Sundhedskoordinationsudvalget besluttede, at mødeplanen for 2019 er som foreslået ovenfor.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 7: Skriftlige beretninger

12-001346

sagsfremstilling
7. Skriftlige beretninger
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3688240
1. Status på forløbsprogrammer
Med henblik på at fremme implementeringsgraden af de regionale forløbsprogrammer blev der ultimo 2017 udarbejdet og
godkendt en film om forløbsprogrammerne. Filmen beskriver ansvaret hos sundhedsfagligt personale i forhold til at
bidrage til et sammenhængende forløb for den enkelte borger. Filmen om forløbsprogrammer er sendt til sygehusenes og
kommunernes hovedpostkasser til videre distribution, hvor det vil være belejligt at vise den. Enten på lokal hjemmeside
eller på afdelingsniveau.
· Sundhed.dk viser et link til filmen
· Professionshøjskolen Absalon har fået tilsendt filmen, og det er planen, at den skal bidrage til undervisning af
kommende sundhedspersonale i forbindelse med tværsektorielt samarbejde og viden om sundhedsaftalen. Det påtænkes
desuden, at filmen skal vises på skolens infoskærme.
· Praksisinfo har omtalt filmen og linket til hjemmesiden www.regionsjaelland.dk/forloeb
De fleste der logger på hjemmesiden, kommer via direkte trafik, dvs. links, mens færre søger filmen frem via en
søgemaskine, for eksempel Google. Det vil sige, at de fleste kommer direkte til siden og man kunne antage, at den derfor
ikke er svær at finde.
Afvisningsprocenten er lav; dvs. mange ser mere end én side.
2. Arrangement d. 26. oktober vedrørende de nye sundhedsaftaler
Danske Regioner inviterer alle sundhedskoordinationsudvalgsmedlemmer til arrangementet ”De fem nye sundhedsaftaler
– del ambitioner og bliv inspireret” d. 26. oktober 2018 kl. 10-14. På programmet er bl.a. Karin Friis Bach, Stephanie
Lose, Janne Seemann (og eventuelt oplæg fra KL).
Der blev d. 22. juni 2018 udsendt mail med information om dette arrangement til Sundhedskoordinationsudvalget i
Region Sjælland.
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 7
Orienteringerne taget til efterretning med den bemærkning, at filmen om forløbsprogrammerne også bør sendes til øvrige
uddannelsesinstitutioner, der uddanner sundhedsfagligt personale.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.

http://www.regionsjaelland.dk/forloeb


Punkt 8: Eventuelt

12-001346

sagsfremstilling
8. Eventuelt
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3551089
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 8
Ingen bemærkninger.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 9: Drøftelse af udkast til ny sundhedsaftale med Praksisplanudvalget

17-001327

sagsfremstilling
9. Drøftelse afudkast til ny sundhedsaftale med Praksisplanudvalget
Sundhedskoordinationsudvalget Brevid: 3690660
Resume
Sundhedsaftale 2019-2023 skal sendes i høring primo 2019 og indsendes til Sundhedsstyrelsen i juni 2019 mhp. endelig
godkendelse. Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplanudvalget drøfter første udkast til ny sundhedsaftale.
Sagsfremstilling
Sundhedskoordinationsudvalget, Praksisplanudvalget og Sundhedsaftalen
Sundhedskoordinationsudvalgets arbejde med Sundhedsaftalen skal bidrage til sammenhæng og koordinering af de
forløb, der går på tværs af almen praksis, regioner og kommuner. Sundhedsaftalen skal desuden understøtte lighed i
sundhed samt en effektiv og bæredygtig anvendelse af ressourcerne i sundhedsvæsenet.
Almen Praksis er ikke en aftalepart i forhold til sundhedsaftalen, men en vigtig aktør i forbindelse med udarbejdelse og
implementering af sundhedsaftalen. Almen praksis’ rolle og forpligtigelser i forhold til Sundhedsaftalen sker via
Praksisplanen for almen praksis. Praksisplanen er et centralt samarbejds- og planlægningsværktøj mellem region,
kommuner og almen praksis, der beskriver, hvilke opgaver almen praksis skal varetage, snitflader til det øvrige
sundhedsvæsen samt overvejelser om kapacitet og fysisk placering af ydernumre.
Det er derfor vigtigt, at der er en tæt dialog mellem Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplanudvalget om hvilke
indsatsområder og opgaver almen praksis skal indgå i, og snitflader til det øvrige sundhedsvæsen, således at arbejdet regi
af sundhedsaftalen kan blive implementeret i praksisplanen, og de nødvendige underliggende aftaler kan indgås. Se i
øvrigt vedlagte oversigt over arbejdsdeling mellem udvalgene.
Politisk arbejdsseminar, maj 2018
Der blev afholdt politisk arbejdsseminar vedrørende Sundhedsaftale 2019-2023 med deltagelse af bl.a.
Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplanudvalget d. 24.05.2018. Arbejdsseminaret tog afsæt i de tre prioriterede
nationale mål: Bedre sammenhængende patientforløb, styrket indsat for kronikere og ældre, samt flere sunde leveår. På
arbejdsseminaret blev der arbejdet med input til formulering af regionale målsætninger og effektmål i forhold til fælles
udfordringer.
På basis af arbejdsseminaret blev der udarbejdet et oplæg til drøftelse af vision og mål i den nye sundhedsaftale. Oplægget
blev drøftet på møde i Sundhedskoordinationsudvalget d. 12.06.2018.
Vision
Sundhedskoordinationsudvalget besluttede, at visionen i Sundhedsaftale 2019-2023 lyder:
”Fælles med borgeren om bedre sundhed”.
Mål og indikatorer
Sundhedskoordinationsudvalget besluttede at:
· Målsætningerne skal skærpes
· Indikatorerne skal overvejes yderligere
Udkast til Sundhedsaftale 2019-2023
Sekretariatet udarbejdede herefter et udkast til aftaletekst, som blev drøftet i Styregruppe for sundhedssamarbejde d.
03.09.2019. Styregruppe for sundhedssamarbejde besluttede en række forbedringer, som er indarbejdede
i vedlagte første udkast til Sundhedsaftale 2019-2023. Der arbejdes fortsat på at definere indikatorer for de regionale mål.
Videre proces
Opdateret tids- og procesplan for Sundhedsaftalen er vedlagt.
· Den 08.11.2018: Styregruppe for sundhedssamarbejde godkender aftaletekst til høringsversionen.
· Den 13.12.2018: Sundhedskoordinationsudvalget godkender høringsversionen af Sundhedsaftale 2019-2023.
· Primo 2019: Sundhedsaftale 2019-2023 sendes i høring. Høringsperioden er januar – februar 2019.
· Marts 2019: Justering og godkendelse i Styregruppe for sundhedssamarbejde og Sundhedskoordinationsudvalget.
· April/maj 2019: Godkendelse i region og kommuner.
· Ultimo juni 2019: Sundhedsaftale 2019-2023 indsendes til Sundhedsstyrelsen med henblik på godkendelse.
Efter kick-off på tilpasning af værktøjskassen oktober 2018 arbejdes løbende på forbedringer af værktøjskassen.
Økonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.
Indstilling
Administrationen indstiller, at Praksisplanudvalget og Sundhedskoordinationsudvalget drøfter udkast til Sundhedsaftale
2019-2023.
Sagen afgøres af Sundhedskoordinationsudvalget.
Behandling i Sundhedskoordinationsudvalget mandag den 1. oktober 2018, pkt. 9



Praksisplanudvalget tilkendegav at Sundhedsaftalens målgrupper og indhold flugter godt med Praksisplanudvalgets fokus.
Kommunaldirektør Claus Thykjær og Diana Jensen deltog ikke i Sundhedskoordinationsudvalgets behandling af sagen.

Bilag

Arbejdsdeling Sundhedskoordinationsudvalg, Praksisplanudvalg mv.

Udkast til Sundhedsaftale 2019-2023, version september 2018

Tids- og procesplan for ny sundhedsaftale, version 02.07.2018
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