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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2022-00832



1 (Aben) Godkendelse af dagsorden

Sagsresumé

Sagsfremstilling

Okonomi

Indstilling

Tidligere beslutninger

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende

Ali Unsal Naestformand %)
Trine Birk Andersen Medlem (A)

Bilag






Punkt 2: Medeplan 2022

EMN-2022-00832



2 (Aben) Mgdeplan 2022

Sagsresumé
Udvalget fastlaegger deres madeplan for 2022 som opfolgning pa rammeszaettende droftelse af
modeplan pd mede d. 20. januar 2022.

Sagsfremstilling
Der planlaegges 7 mader i Inddragelsesudvalget fordelt hen over aret.

Der laegges op til, at udvalget fastleegger nedenstidende madeplan for 2022:

- Onsdagd. 9. februar kl. 8.00 — 11.00

- Onsdagd. 6. april kl. 13.00 — 16.00

- Onsdagd. 18. maj kl. 13.00 — 16.00

- Mandag d. 13. juni kl. 12.00 — 15.00

- Onsdag d. 7. september kl. 8.00 - 11.00
- Onsdag d. 12. oktober kl. 13.00 — 16.00
- Onsdag d. 7. december kl. 8.00 - 11.00

Mgdeplanen er udfaerdiget med udgangspunkt i udvalgets rammesattende droftelse pa made d.
20. januar 2022. Mgdeplanen er desuden rundsendt til udvalget med henblik pa evt.

kommentering.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever sarskilt stillingtagen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget fastleegger modeplan for 2022.

Sagen afggres af Inddragelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende

Ali Unsal Nastformand V)
Trine Birk Andersen Medlem (A)

Bilag









Punkt 3: Introduktion til udvalgets arbejdsomrade

EMN-2022-00832



3 (Aben) Introduktion til udvalgets arbejdsomrade

Sagsresumé

Udvalget introduceres til arbejdet med patient, bruger- og parerendedragelse som en del af
grundlaget for udvalgets videre arbejde. Herunder introduceres arbejdet med Region
Sjeellands kommende parerendepolitik samt arbejdet i regi af sygehusenes bruger-
pdrerendepaneler.

Sagsfremstilling

Som led i udvalgets videre arbejde giver administrationen en mundtlig introduktion til arbejdet
med patient, bruger- og parerendedragelse som en del af grundlaget for udvalgets videre arbejde
med inddragelse. Herunder introduceres arbejdet med Region Sjallands kommende
pargrendepolitik samt arbejdet i regi af sygehusenes bruger-parerendepaneler.

P& modet vil der vaere folgende mundtlige opleeg:

- Indledning og overordnet indflyvning til arbejdet med patientinddragelse v/ Jesper
Gyllenborg

- Introduktion til paregrendepolitik v/ Rikke Juul, chefkonsulent i Sundhedsstrategisk
Planlaegning

- Erfaringer fra Psykiatriens bruger-paregrendepanel v/ Laila Christensen, tidligere
panelmedlem og pargrendepeer & Dorthe Juul Lorenz, vicedirekter i Psykiatrien

- Erfaringer fra patientforum pa Sjellands Universitetshospital og afrunding v/ Jesper

Gyllenborg
Introduktionen bidrager til at sikre et feelles grundlag for udvalgets arbejde.
Der vil veere tale om en overordnet indledende introduktion, der forventes at blive fulgt op af
temaspecifikke oplaeg inden for udvalgets omrader i forleengelse af udvalgets gnsker til det

videre arbejde i udvalget.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever sarskilt stillingtagen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at introduktionen tages til efterretning.

Sagen afgeres af Inddragelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Beslutning
Introduktionen blev taget til efterretning.

Fravaerende



Ali Unsal Naestformand V)
Trine Birk Andersen Medlem (A)

Bilag






Punkt 4: Dreftelse af udvalgets kommissorium og indspil til Regionsradets
strategi

EMN-2022-00832
Bilag

Opsamling pa strategidroftelser pd Regionsrddsseminar den 20. januar 2022.docm



4 (Aben) Droftelse af udvalgets kommissorium og indspil til Regionsradets strategi

Sagsresumé
Inddragelsesudvalget har en indledende draftelse af udvalgets kommissorium samt indspil til
Regionradets strategi med henblik pa videre politisk behandling.

Sagsfremstilling
Der legges med sagen op til en indledende dreftelse af udvalgets kommissorium og indspil til
Regionsradets kommende strategi med afsaet i udvalgets arbejdsomrade.

Seerligt udvalg — rammer for udvalgets arbejde
Jf. Styrelsesvedteaegtens kapitel 5 § 21 er Inddragelsesudvalget nedsat som et serligt udvalg med

henblik pa varetagelse af bestemte hverv eller til udferelse af forberedende eller radgivende
funktioner for Regionsradet eller forretningsudvalget.

Som udgangspunkt delegeres der ikke kompetence til de seerlige udvalg (hvorimod delegation af
kompetence er praksis i forhold til de stdende udvalg).

Regionsradet har besluttet, at Inddragelsesudvalget nedsettes forelgbigt for de forste to ar af
funktionsperioden.

Droftelse af udkast til kommissorium for udvalget
Hensigten med kommissoriet er at beskrive formalet med udvalgets arbejde. I trdd med praksis i

de stdende udvalg anbefales det, at de serlige udvalg arbejder ud fra kommissorier, som
indeholder beskrivelser af udvalgets arbejdsomréade og fokusomrader. Dette udfoldes nedenfor.

Udvalgets arbejdsomrade
Jf. sag fra regionsrddsmede d. 20. januar 2022 vedr. "Nedseattelse af sarlige udvalg” er der
defineret folgende overordnede ramme for udvalgets arbejdsomrade:
- Inddragelsesudvalget skal sta for udarbejdelse af et inddragelsesprogram for patienter,
medarbejdere og civilsamfundet i regionen.

Udvalgets fokusomrader
Med afsat i konstitueringsaftalen samt tilleeg hertil leegges der op til en indledende droftelse af
udvalgets fokusomréder for perioden 2022-2025.

Der er flere opgaver i konstitueringsaftalen, der gar pa tvears af flere udvalg. For at handtere
dette er der mellem formandskabet og udvalgsformaendene aftalt folgende principper i
samarbejdet mellem udvalgene:

e Ansvaret for opgaver, der gar pa tvaers af flere udvalg, skal entydigt placeres i ét udvalg,
der sa har pligt til at inddrage andre relevante udvalg i opgavens lgsning. Det gaelder fx
opgaver i forhold til forebyggelse og lighed i sundhed.

¢ Der kan ikke traeffes beslutninger i et udvalg, som i veesentlig grad pavirker arbejdet i et

andet udvalg, uden at det andet udvalg inddrages.


https://www.regionsjaelland.dk/Documents/Konstitueringsaftale%2017-11-2021.pdf
https://www.regionsjaelland.dk/Documents/Till%C3%A6g%20til%20konstitueringsaftale%202021.pdf

Indspil til Regionsridets strategi 2022-2025
Region Sjalland har i sidste regionsradsperiode arbejdet ud fra strategien "Region Sjeelland pa
forkant” og ved periodens afslutning blev der fulgt op pa strategiens resultater.

Med konstitueringsaftalen er det besluttet, at der indenfor forste halvar af 2022 skal udarbejdes
en ny samlet Region Sjelland strategi for perioden 2022-2025. Strategien skal satte retning for
de naeste fire ars arbejde med fokus pa et staerkt offentligt sundhedsvaesen med fri og lige
adgang, mere neerhed i sundhedstilbuddene, styrket fokus pa forebyggelse og styrket gron
omstilling.

I forleengelse af Regionsradsseminaret den 20. januar 2022 og vedlagte opsamling pa
gruppedroftelserne har udvalget mulighed for at drefte indspil til Regionsradets strategi 2022-
2025 med afsat i udvalgets arbejdsomréade og visioner for udviklingen af omradet i den
indevaerende periode.

Videre proces
Med udgangspunkt i udvalgets droftelser udarbejdes et forslag til kommissorium til udvalgets

videre behandling og endelige godkendelse med henblik pa foreleggelse for Forretningsudvalget
den 30. maj 2022 og Regionsradet den 7. juni 2022.

Der vil blive fulgt op pa udvalgenes indspil til Regionsréadets strategi 2022-2025 i forbindelse
med Regionsradsseminaret den 8.-9. marts 2022.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraver saerskilt stillingtagen.

Indstilling
Administrationen indstiller,
1. atudvalget drofter kommissorium
2. atudvalget drofter indspil til Regionsradets strategi 2022-2025 med udgangspunkt i
udvalgets arbejdsomréade

Sagen afgeres af Inddragelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Beslutning

Udvalget droftede kommissorium. Udkast til kommissorium udarbejdes pa baggrund af
udvalgets droftelser med henblik pa videre dreftelse pa naste mode.

Udvalget dreftede indspil til Regionsradets strategi 2022-2025 med udgangspunkt i udvalgets
arbejdsomrader.

Fravaerende


http://publikationer.regionsjaelland.dk/ledelsessekretariatet/region-sjaelland-paa-forkant/?page=2
http://publikationer.regionsjaelland.dk/ledelsessekretariatet/region-sjaelland-paa-forkant/?page=2
https://www.regionsjaelland.dk/dagsordener/Dagsordener2021/Documents/MOD-2020-00227/Appendix_02_RSJ%20p%C3%A5%20forkant%20-%20Et%20tilbageblik_2.pdf

Ali Unsal Naestformand V)
Trine Birk Andersen Medlem (A)

Bilag

1. Opsamling pa strategidroftelser pa Regionsradsseminar den 20. januar 2022.docm (DokID:
10197238 - EMN-2022-00832)






Punkt 5: Dreftelse af udvalgets arbejdsform og ensker til arbejdsplan for
2022

EMN-2022-00832



5 (Aben) Droftelse af udvalgets arbejdsform og ensker til arbejdsplan for 2022

Sagsresumé
Inddragelsesudvalget drefter dets arbejdsform og ensker til arbejdsplan for 2022.

Sagsfremstilling
I forleengelse af Inddragelsesudvalgets droftelse af kommissorium leegges der op til en droftelse
af udvalgets arbejdsform og ensker til arbejdsplan for 2022.

Arbejdsform
Udvalget kan pa madet drefte udvalgets arbejdsform og tilretteleeggelse af udvalgsmeder mv.

Herunder om udvalget har sarlige gnsker til:
e Mgadernes form og afvikling
e Inddragelse af relevante interessenter, eksperter, fagpersoner, samarbejdspartnere i
udvalgets mader, hvor det er muligt
e Magder ud af huset, som eksempelvis besgg pa institutioner, sygehuse og virksomheder.
e Studietur i ind- eller udland. Der henvises til "Retningslinjer for studieture for
Regionsradet i Region Sjazlland og dets udvalg”.

e Rammer for udvalgets arbejde i gvrigt.

Arbejdsplan 2022

Udvalgets moder struktureres ud fra en arbejdsplan. Arbejdsplanen tager afsat i en
konkretisering af de fokusomrader, som vil fremgé af udvalgets kommissorium, samt gvrige
relevante sager inden for udvalgets omrade, der vil blive tilfgjet arbejdsplanen lgbende.

Arbejdsplanen har siledes en dynamisk karakter og kan tilpasses, hvis der opstar vaesentlige
aktuelle sager, eller det hen af vejen giver mere mening at a&endre raeekkefolgen i temaerne.

Udvalget kan pa medet drefte gnsker til arbejdsplan 2022. Herunder om der er nogle temaer
eller sager, der gnskes prioriteret forst pa aret.

Okonomi
Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever sarskilt stillingtagen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at udvalgets arbejdsform og ensker til arbejdsplan for 2022 dreftes.

Sagen afggres af Inddragelsesudvalget.

Tidligere beslutninger

Beslutning


https://www.regionsjaelland.dk/Politik/vedt%C3%A6gter-retningslinjer-vederlag/Sider/Retningslinjer-for-studieture-for-Regionsraadet-i-Region-Sjaelland-og-dets-udvalg.aspx
https://www.regionsjaelland.dk/Politik/vedt%C3%A6gter-retningslinjer-vederlag/Sider/Retningslinjer-for-studieture-for-Regionsraadet-i-Region-Sjaelland-og-dets-udvalg.aspx

Udvalget draftede arbejdsform for udvalget. Udvalget gnsker at laegge veegt pa at indhente
inspiration udefra i forhold til udvalgets arbejde, fx fra eksterne oplagsholdere.

Udvalget droftede onsker til arbejdsplan for 2022. Administrationen udarbejder udkast til
arbejdsplan med afseet i udvalgets gnsker og ideer.

Udvalget gnsker at arbejde videre med muligheden for en studietur i slutningen af 2022.
Administrationen udarbejder forslag vedrgrende studietur til naeste mgde inklusiv konkrete
datoforslag.

Fravaerende
Ali Unsal Naestformand %
Trine Birk Andersen Medlem (A)

Bilag






Punkt 6: Eventuelt

EMN-2022-00832



6 (Aben) Eventuelt

Sagsresumé
Sagsfremstilling
Okonomi

Indstilling

Tidligere beslutninger

Beslutning

Fravaerende

Ali Unsal
Trine Birk Andersen

Bilag

Nastformand
Medlem

V)
(A)






Punkt 7: Godkendelse af deltagelse i Inddragelsesudvalget d. 9. februar 2022

EMN-2022-00832



7 (Aben) Godkendelse af deltagelse i Inddragelsesudvalget d. 9. februar 2022

Sagsresumé
Sagsfremstilling
Okonomi

Indstilling

Tidligere beslutninger

Beslutning

Fravaerende

Ali Unsal
Trine Birk Andersen

Bilag

Nastformand
Medlem

V)
(A)






	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	1 (Åben) Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Mødeplan 2022
	2 (Åben) Mødeplan 2022
	Punkt 3: Introduktion til udvalgets arbejdsområde
	3 (Åben) Introduktion til udvalgets arbejdsområde
	Punkt 4: Drøftelse af udvalgets kommissorium og indspil til Regionsrådets strategi
	4 (Åben) Drøftelse af udvalgets kommissorium og indspil til Regionsrådets strategi
	Punkt 5: Drøftelse af udvalgets arbejdsform og ønsker til arbejdsplan for 2022
	5 (Åben) Drøftelse af udvalgets arbejdsform og ønsker til arbejdsplan for 2022
	Punkt 6: Eventuelt
	6 (Åben) Eventuelt
	Punkt 7: Godkendelse af deltagelse i Inddragelsesudvalget d. 9. februar 2022
	7 (Åben) Godkendelse af deltagelse i Inddragelsesudvalget d. 9. februar 2022

