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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

13-002458
sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3055400

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 1
Godkendt.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.
Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.



Punkt 2: Meddelelser og orientering

13-002458
sagsfremstilling

2. Meddelelser og orientering
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3131400

Status pa Sundhedsplatformen

Der gives en mundtlig orientering om seneste status pa Sundhedsplatformen.

Bestyrelsesmeode i Greater Copenhagen og Skdne Committee

Der vediegges referat fra bestyrelsesmade i Greater Copenhagen og Skane Committee den 9. december 2016.

Indgéelse af driftsoverenskomst med @feldt Centrene

Efter en @&ndring af sundhedsloven i 2012 blev Region Sjzlland og Region Hovedstaden forpligtet til at indgé en
driftsoverenskomst med @feldt Centrene. Der er med virkning fra 1. januar 2017 indgéet enslydende driftsoverenskomster
mellem de 2 regioner og Ofeldt Centrene. Centrene yder specialiseret ambulant fysioterapi til patienter med varigt, svart
fysisk handicap, som er bosiddende i de 2 regioner.

Afslutning af kvalitetsfondsprojektet NFA i Slagelse

Med godkendelse af regnskab 2015 afsluttede regionen ogsa kvalitetsfondsprojektet vedr. Ny Feelles Akut i Slagelse. |
2016 har regionen udarbejdet anlaegsregnskab til Sundheds- og Aldreministeriet. Ministeriets modtagelse af dette
regnskab markerer den endelige afslutning af byggeprojektet. Projektet blev, som det fremgar af regionens regnskab for
2015, gennemfort uden overskridelse af budgettet og den 23. december 2016 godkendte revisionen uden bemarkninger
det endelige regnskab, der herefter blev fremsendt til ministeriet. Byggeprojektet er hermed endeligt afsluttet.
Partnerskabsaftalen med Aleris-Hamlet

Partnerskabsaftalen med Aleris-Hamlet udleber endeligt medio juni 2017.

Der planlegges ikke med et fornyet udbud af sygehusbehandlinger, da det med budgetaftalen for 2017 og indferingen af
veerdibaseret styring i 2017 er Regionsradets forventning, at udrednings- og behandlingsretten kan opfyldes i eget
sygehusvesen.

Med den vardibaserede styring far sygehusene rum til at ledelse og medarbejdere kan arbejde mere fokuseret pé at lose
kerneopgaverne samtidig med at der kan udvikles arbejdsgange og nye metoder, der bade kan sikre hgj kvalitet og endnu
bedre sammenheng i patientforlgbene.

Ventetidsreglerne og patienternes ret til at benytte et privat sygehus fortsatter inden for rammerne af de nationale aftaler
og det udvidede frie sygehusvalg.

Leaegedaekning i hele Danmark

Regeringens laegedakningsudvalg har den 18. januar 2017 offentliggjort rapporten *Lagedakning i hele Danmark’, hvor
udvalget prasenterer sine anbefalinger for at sikre bedre leegedaekning i Danmark.

Rapporten vedlegges.

Status pé udvalgte indsatser

J1. tidligere beslutning i Forretningsudvalget opdateres status pa udvalgte indsatser méanedligt (opgerelse af ventetider,
overholdelse af standardforlebstider for kreeft- og hjertepakker, ret til udredning, patienter pa gangene).

Status findes pa regionens hjemmeside under *Tjek vores kvalitet.’
http://www.regionsjaelland.dk/Sundhed/Tjekvoreskvalitet/Udvalgte-indsatser/Sider/default.aspx

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 2

Formanden orienterede om, at der som opfelgning pa afrapporteringen fra Regeringens leegedakningsudvalg er atholdt
mede med Region Hovedstadens formand Sophie Haestorp Andersen i Uddannelsessamarbejde @st med henblik pé, at der
for sommerferien kan traeffes aftale om at sterre dele af legeuddannelse kan gennemfores i Region Sjelland og om oget
rotation med leger fra Region Hovedstaden.

Koncerndirekteor Lars Onsberg Henriksen orienterede om status pa Sundhedsplatformen og bekraftede, at planen for
implementering folges.

Formanden orienterede om mede med Energi-, Forsynings- og Klimaministeren vedr. mobil- og bredbédndsdeekning. Der
er aftalt feelles opfelgning med ministeriet.

Formanden orienterede om status for arbejdet med Femern Beelt forbindelsen set i lyset af den seneste forsinkelse i
anlaegsprojektet. Der er atholdt meder med en rekke interessenter.

Formanden er kontaktet af Kege Kommune angdende ny ring 5. Der henvises til felles trafikcharter.

Adm. direktor Per Bennetsen orienterede om besvarelse af henvendelse om aktindsigt i bibeskeftigelse.

@vrige orienteringer givet.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortrader for Bruno Jerup.



http://www.regionsjaelland.dk/Sundhed/Tjekvoreskvalitet/Udvalgte-indsatser/Sider/default.aspx

Bilag
Referat fra bestyrelsesmede i Greater Copenhagen og Skane Committee den 9. december 2016

Lagedaekning i hele Danmark - rapport fra Regeringens laegedaekningsudvalg



Punkt 3: Orientering om udvalgenes arbejde i 2016

15-001363
sagsfremstilling

3. Orientering om udvalgenes arbejde i 2016
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3112111

Resume

1 forbindelse med arbejdet i Regionsrddets scerlige udvalg, herunder Sundhedskoordinationsudvalget er der i hvert udvalg
udarbejdet en afrapportering for 2016. Hensigten med afrapporteringen er at tydeliggore udvalgenes virke og
videreformidle den opsamlede viden.

Sagsfremstilling

Regionsradets sarlige udvalg, herunder Sundhedskoordinationsudvalget, har gennem 2016 arbejdet ud fra de virkefelter,
som blev vedtaget i Regionsradet i 2016.

Der er udarbejdet vedlagte afrapporteringer fra de respektive udvalg.

Afrapporteringen opsummerer de emner, der har veret behandlet i udvalgene i 2016.

Udvalgenes grundlag er at veere radgivende, politikforberedende og debatskabende inden for deres emneomrader samt
serlige aktuelle sager i forhold til den videre politiske behandling.

Til eksempel har udvalgene bidraget med konkret input til det forberedende arbejde omkring budget 2017. Udvalgene har
bl.a. dreftet forslag til specifikke temaer og fokusomrader, der kunne indga i det videre budgetarbejde.

Herudover har udvalgene lgbende haft til forméal at bidrage til opfyldelsen af Regionsradets ambition om, at Region
Sjeelland skal vaere Danmarksmester i ssmmenhang. Udvalgene har arbejdet for at skabe den rette debat, der pa sigt kan
give et bredt ejerskab og forankring af regionens centrale og strategiske prioriteringer.

Som grundlag for og bidrag til dreftelser i udvalgene er der bl.a. taget udgangspunkt i opleeg ved interne og eksterne
oplegsholdere, ved eksterne besag til virksomheder, institutioner mv.

Udvalgene fortsatter deres arbejde 1 2017.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Sagen forelagges til orientering.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 3

Sagen forelagt.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag

Afrapportering fra Social- og psykiatriudvalget 2016

Afrapportering for Udvalget for erhverv, uddannelse og beskaeftigelse 2016
Afrapportering fra Udvalget for det naere sundhedstilbud 2016

Afrapportering fra Udvalget for forskning og innovation 2016

Afrapportering fra Udvalget for internationalt samarbejde 2016

Afrapportering fra Udvalget for klima, miljo, trafik og infrastruktur 2016
Afrapportering fra Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud - Sygehusudvalget 2016

Afrapportering fra Sundhedskoordinationsudvalget 2016



Punkt 4: Orientering om Intern Kontrolenheds kontrolplan for 2017

16-001733
sagsfremstilling

4. Orientering om Intern Kontrolenheds kontrolplan for 2017
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3099469

Resume

Regionsradet besluttede d. 2. juni at etablere en intern kontrolenhed for, at styrke opfolgning pd koncernenhedernes
ledelsestilsyn samt varetage rollen som rddgiver for enhederne i det videre arbejde med ledelsestilsyn. Der gives en
orientering om etableringen af Intern Kontrolenhed og enhedens plan for kontrol og opfolgning i 2017.
Sagsfremstilling

Den interne kontrolenhed er nu etableret og der er ansat en leder samt tre medarbejdere. Enheden har reference direkte til
direktionen og aflgger en samlet status for enhedens arbejde to gange arligt til Forretningsudvalget.

Intern Kontrolenheds hovedopgaver er:

- At radgive/undervise koncernledere og @vrige ledelsesniveauer i kasse- og regnskabsregulativ, procedurer for
ledelsestilsyn med underliggende forretningsgange, skabeloner og vejledninger. Dette skal understotte alle ledere i at
varetage opgaven og ansvaret bedst muligt.

- At kontrollere, at ledelsestilsyn gennemfores lokalt og give sparring til @ndringer i ledelsestilsynet, pa baggrund af
eventuelle observationer fra den udferte kontrol, s& der sikres en indbygget udvikling og leering i omradet.

- At rapportere ledelsestilsynets tilstand og eventuelle udestaender til den gverste ledelse, sa det sikres, at den everste
ledelse kan justere og hdndhave eventuelle konsekvenser.

- Opfolgning pa retningslinjer.

12016 er Intern Kontrolenheds arbejde primaert fokuseret pé, at videreudvikle procedurer og skabeloner til brug for
ledelsestilsynet, samt etablere et godt samarbejde og forretningsforstelse med koncernenhederne, herunder bistd med
rddgivning omkring udarbejdelse og opdatering af enhedernes ledelsestilsynsbeskrivelser.

Intern Kontrolenhed har etableret et godt og konstruktivt samarbejde med de tvaergadende enheder i forhold til opfelgning
pa regionale retningslinjer, og har f.eks. en tet dialog med Koncern @konomi, som er ansvarlig for regionens kasse- og
regnskabsregulativ og underliggende forretningsgange.

Ligeledes har Intern Kontrolenhed etableret dialog med ekstern revisor, om hvordan enhedens arbejde kan understotte
revisionen af arsregnskabet.

Kontrolplan for 2017

Der er udarbejdet kontrolplan for 2017, med folgende kategorier og procentandele.

Kontrol plan for 2017:

Emner Procent i tid
Opfolgning pa ledelsestilsyn og beseg i koncernenheder 60%
Rapportering 15%
Undervisning, rddgivning og vidensdeling 10%
Opfoelgning pé retningslinjer 15%

Opfolgning pd ledelsestilsyn og besog i koncernenheder
Intern Kontrolenhed gennemferer opfelgningsbesgg med folgende antal beseg pr. ar.

Planlagte besog i 2017 for Intern Kontrolenhed

Antal
Enheder enheder Besog
Tvergéende enheder: Koncern @konomi, Koncern 3 3
HR og Koncern IT
Koncernenheder 15 2

Sociale tilbud 14 1



Herudover kan der vere behov for ekstra besag i de mest risikofyldte enheder og i enheder, hvor Intern Kontrolenhed
tidligere har konstateret mangler og svagheder.

Intern Kontrolenhed forventer at gennemfore op til 60 besgg i 2017. Opfolgningen skal veere med til at sikre, at alle
koncernenheder laver ledelsestilsyn og kan dokumentere det.

Som led i opfelgningen vil Intern Kontrolenhed have et serligt fokus pa sammenhengen i kontrollerne i tvaergaende
procesomréder - f.eks. lon- og personaleomrédet, indkebsomrédet og regnskabsomradet. Dette fokus skal bidrage til en
vurdering af, om der kan veaere sket en overimplementering eller underimplementering af kontroller pa de tvaergaende
procesomrader.

Intern Kontrolenhed vil generelt foretage en vurdering om understettelsen af ledelsestilsynet kan forbedres i forhold til de
ressourcer, som koncernenhederne anvender pé at beskrive, udfere og dokumentere ledelsestilsynet.

Rapportering

Intern Kontrolenhed afrapporterer hvert enkelt beseg til den pagaeldende koncernenhed.

Direktionen vil kvartalsvist og efter behov modtage rapportering, der sammenfatter Intern Kontrolenheds arbejde og
observationer i perioden.

Tilsvarende udarbejdes to arlige rapporteringer til Forretningsudvalget, der sammenfatter Intern Kontrolenheds arbejde og
observationer i perioden. Rapporteringen til Forretningsudvalget afgives i juni og december maned.

Undervisning, rddgivning og vidensdeling

Intern Kontrolenhed vil undervise og radgive nye ledere i kasse- og regnskabsregulativ og procedure for ledelsestilsyn.
Det sker pa to arlige introdage for nye ledere. Herudover undervises ”gamle” ledere i kasse- og regnskabsregulativ og
procedure for ledelsestilsyn. Det vil forega efter behov og i samarbejde med Koncern Jkonomi.

Der planlaegges at aftholdes 4-6 arlige Erfa-mader for koncernenhederne med fokus pa vidensdeling omkring
ledelsestilsyn.

Opfolgning pa retningslinjer

Intern Kontrolenhed vil foretage opfelgning pa koncernenhedernes efterlevelse af udvalgte retningslinjer bl.a. kasse- og
regnskabsregulativ, positivliste for forudfakturering, regionens rejseregler og laegers bibeskeeftigelse.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever sarskilt stillingtagen.

Indstilling

Sagen forelaegges til orientering.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 28. november 2016, pkt. 6

Orienteringen taget til efterretning.

Socialdemokratiet gnskede sagen behandlet i Regionsréadet.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Beslutning i Regionsridet torsdag den 8. december 2016, pkt. 19

Sagen tilbagesendes til behandling i Forretningsudvalget.

Carsten Adelskov, Annemarie Knigge, Tina Boel, Jan Hendeliowitz, Kai Nielsen, Ali Unsal, Freddy Blak og Kim Errebo
deltog ikke i Regionsradets behandling af sagen.

Jorun Bech deltog som stedfortreeder for Carsten Adelskov. Karina Vincentz deltog som stedfortraeder for Ali Unsa.
Supplerende sagsfremstilling

Regionsradet besluttede den 2. juni 2016 at etablere en Intern Kontrolenhed i forbindelse med behandlingen af den
samlede “pakke” vedr. Projekt Ny @konomistyring.

Ved Regionsradet behandling pa medet den 2. juni 2016 blev der forelagt et notat vedr. etablering af Intern kontrolenhed —
IKE. I notatet praciseres bl.a. formal, opgaver, kompetence- og referenceforhold samt evaluering og opfelgning pa
enhedens arbejde.

Notatet vedlegges.

Intern Kontrol Enhed aflagger samlet status til Forretningsudvalget to gange arligt, og der foretages en evaluering af
enhedens arbejde efter to ar. Evalueringen forelagges Forretningsudvalget.

Arbejdet med at etablere Intern Kontrolenhed, herunder organisering og kompetenceforhold, er gennemfort i
overensstemmelse med Regionsradets beslutning den 2. juni 2016.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 4

Sagen taget til efterretning.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag

Notat vedr. etablering af Intern Kontrolenhed



Punkt 5: Orientering om afrapportering fra Social- og psykiatriudvalgets
studietur 2016

15-001361
sagsfremstilling

5. Orientering om afrapportering fra Social- og psykiatriudvalgets studietur 2016
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3099258

Resume

Social- og Psykiatriudvalget har som led i sit arbejde veeret pd studietur til Skotland den 25.-27. oktober 2016. Formdlet
med studieturen var at indhente inspiration og drage nytte af skotske erfaringer med Sikker Psykiatri. Der foreleegges
udkast til afrapportering for studieturen.

Sagsfremstilling

Social- og Psykiatriudvalget foretog en studietur til Skotland den 25.-27. oktober 2016.

Som led i udvalgets arbejde med Udviklingsplan for Psykiatrien i Region Sjelland havde studieturen fokus pa, hvordan
man i Skotland arbejder med Sikker Psykiatri.

I Skotland er der etableret et sarligt nationalt sikkerhedsteam (Healthcare Improvement Scotland), som har til formal at
forbedre patientsikkerheden pé hospitalerne, herunder de psykiatriske. I forhold til psykiatrien har teamet udviklet et 4-
arigt patientsikkerhedsprogram (Scottish Patient Safety Programme, Mental Health 2012-2016), der bl.a. omfatter
udvikling, implementering og monitorering af pakker i psykiatrien med fokus pa:

- Medicinering

- Risikovurdering og sikring af patientsikkerheden

- Tvang og isolation

- Kommunikation og overgange

- Ledelse og kultur

Udvalget madtes i lobet af studieturen med reprasentanter fra sikkerhedsteamet, som har det overordnede ansvar for
pakkerne, og besogte Wishaw General Hospital, hvor man har gjort sig en raekke erfaringer med pakkernes fordele og
ulemper i forbindelse med at omsatte de overordnede principper til praksis.

Der er udarbejdet vedlagte afrapportering fra udvalgets studietur.

Okonomi

Der var budgetteret med en udgift pé ca. 8.500 kr. pr. deltager for hele turen fordelt som:

- Ca. 1.500 kr. til flybillet

- Ca. 3000 kr. til hotel

- Ca. 4000 kr. til gvrige udgifter som forplejning, transport m.v.

Et samlet regnskab i kr.:

Fly 7.470

Hotel 19.340
QDvrig 18.960
Total 45.770

Udgift pr. deltager 5.085

Indstilling

Sagen forelaegges til orientering.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Social- og Psykiatri torsdag den 12. januar 2017, pkt. 5

Udvalget dreftede afrapporteringen, herunder erfaringer fra besgget, og videresender sagen til Forretningsudvalgets
orientering.

Carsten Adelskov, Brigitte Klintskov Jerkel, Alice Yvonne Trauelsen og Kirsten Rask nastformand deltog ikke 1 Social-
og Psykiatris behandling af sagen.

Per Hovmand var indkaldt som stedfortraeder for Brigitte Klintskov Jerkel. Per Hovmand deltog ikke i behandlingen af
sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 5

Sagen forelagt.



Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.
Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.

Bilag

Afrapportering fra Social- og psykiatriudvalgets studietur 2016



Punkt 6: Orientering om LUP Akutmodtagelse 2016

15-001195
sagsfremstilling

6. Orientering om LUP Akutmodtagelse 2016
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3132194

Resume

Den Landsdekkende Undersagelse om Patientoplevelser (LUP) omfatter for tredje gang akut ambulante patienters
oplevelser. Resultaterne i LUP 2016 er stort set ucendret fra sidste dr. De fleste patienter oplevede, at personalet Iyttede,
at informationerne var forstdaelige, og at de fik svar pd deres sporgsmdl. Forbedringspotentialet relaterer sig iscer til
‘modtagelsen’ og 'ventetiden’.

Sagsfremstilling

Baggrund

For tredje ar i traek er akut ambulante patienter fra akutmodtagelser og akutklinikker omfattet af Den Landsdaekkende
Undersggelse af Patientoplevelser (LUP Akutmodtagelse).

Undersegelsen inkluderer akut ambulante patienter i perioden 24. august til 13. september 2016. Patienter, der indlaegges i
umiddelbar forleengelse af besgget, indgar ikke i undersggelsen.

Undersggelsen er baseret pa et spargeskema med 22 spergsmal indenfor temaerne: Modtagelse og information om
ventetid, Personalet og information under besaget, Praktiske forhold og smertelindring under beseog, Hjemsendelse samt
Samlet indtryk.

Resultaterne er baseret pa besvarelser fra 641 patienter fra akutmodtagelserne og 384 fra akutklinikkerne, hvilket giver en
svarprocent pa 40% for begge omrader.

Resultaterne offentliggeres i uge 2 og er opdelt i akutmodtagelser og akutklinikker. Organiseringen af enhederne kan vere
forskellige, hvorfor en direkte sammenligning kan vaere vanskelig.

Den arlige tidsplan for LUP akutmodtagelse er forskudt fra de andre LUP undersggelser. LUP Somatik 2016, LUP
Fodende 2016 og LUP Psykiatri 2016 offentliggeres i uge 11, 2017.

Resultater

61% af patienterne i akutmodtagelserne og 76% af patienterne i akutklinikkerne er i meget hgj grad eller i hgj grad
tilfredse med deres besog.

I LUP Akutmodtagelse 2015 viste resultaterne, at spergsmalene omhandlende ventetid havde den laveste
gennemsnitscore. Her viste resultatet, at 69% af patienterne i akutmodtagelser og 59 % 1 akutklinikkerne i Region
Sjeelland oplevede ventetid fra ankomst til undersegelse. I 2016 oplever 80% af patienterne i akutmodtagelserne og 60 % i
akutklinikkerne ventetid.

Pé spargsmaélet om ventetiden var acceptabel svarer resultatet for akutmodtagelserne til landsgennemsnittet og i
akutklinikkerne finder patienterne ventetiden acceptabel.

De tre spergsmal, der vurderes mest positive, er:

- Personalet lytter til patienternes beskrivelse af deres sygdom/skade (Akutmodtagelse 82%/Akutklinik 87%)

- Den mundtlige information er forstéelig (80%/88%)

- Patienterne far svar pa de spergsmal, de stiller (76%/86%)

De tre spergsmaél, der vurderes mest negative, er:

- Patienterne informeres tilstraekkeligt om udviklingen i ventetid fra ankomst til underseggelse (Akutmodtagelse

9%/ Akutklinikken 8%)

- Patienterne informeres om arsagen til ventetid (12%/11%)

- Patienterne informeres ved modtagelsen om, hvornér de kan forvente at blive undersegt (13%/16%)

I vedlagte bilag prasenteres resultaterne i sgjlediagrammer fordelt pa henholdsvis akutmodtagelser og akutklinikker.
Udvikling over tid

Fra 2015-2016 har Region Sjellands akutmodtagelser to spergsmal under landsgennemsnittet. Det handler om
’modtagelsen’ og “information om ventetiden’.

Herudover er der en tilbagegang i tre spergsmal. Disse gar pad *modtagelsen’, *ventetid’ og ’det samlede indtryk af
besoget’.

Et spergsmal ligger over landsgennemsnittet, nemlig ’adspredelse i ventevaerelset’.

For Region Sjellands akutklinikker ses storre udfordringer. Her ligger fem spergsmal under landsgennemsnittet.
Spergsmaélene relaterer sig her ogsa til "modtagelse’ og *information om ventetid’ samt de praktiske forhold som
’adgangen til mad of drikke’. Herudover er der nedgang i spergsmalet omhandlende ’information om &rsagen til ventetid’.



Spergsmélene om hvorvidt *ventetiden var acceptabel’, og om der var mulighed for ’adspredelse i ventevaerelset’ ligger
over landsgennemsnittet.

Over de tre &r undersogelsen er gennemfort ses en marginal fremgang for akutmodtagelserne i to spergsmél omhandlende
’adgang til mad og drikke’ og *mulighed for adspredelse i ventevaerelset’. For akutklinikkerne ses en marginal fremgang
for spergsmalet om "mulighed for adspredelse i ventevearelset’.

Kvalitetsudvikling

Sygehusene arbejder med at forbedre oplevelsen af ventetid i akutmodtagelser og akutklinikker. Eksempelvis er der
udarbejdet retningslinjer for den gode velkomst, og der anvendes blandt andet infoskarme til at supplere med
ventetidsinformation. I nogle akutmodtagelser arbejdes der pa at gore venteverelset til et rart sted at vere, herunder
indretning, meblement, rum for adspredelse samt mulighed for at kebe mad og drikke i automater.

Administrationen vil i samarbejde med sygehusene gennemga resultaterne mhp. fastleeggelse af indsatser.

Gkonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Sagen forelaegges til orientering.

Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 6

Anbefales.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag

Grafer - LUP Akut 2016



Punkt 7: Orientering om afgerelse fra Styrelsen for Patientsikkerhed vedr.
sedering af patienter pa Intensivafsnittet pa Sjzellands Universitetshospital,
Koge

17-000184
sagsfremstilling

7. Orientering om afgerelse fra Styrelsen for Patientsikkerhed vedr. sedering af patienter pa
Intensivafsnittet pa Sjeellands Universitetshospital, Kege

Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3140758

Resume

Styrelsen for Patientsikkerhed har den 21. december 2016 fremsendt den endelige afgorelse i sagen om sedering af
patienter pd Intensivafsnittet pd Sjcellands Universitetshospital, Koge. Afgorelsen forelcegges til orientering.
Sagsfremstilling

Region Sjzlland modtog den 21. december 2016 Styrelsen for Patientsikkerheds afgerelse i sagen om sedering af
patienter pa Intensivafsnittet pa Sjaellands Universitetshospital, Kege.

Den endelige afgerelse fra Styrelsen for Patientsikkerhed vedlegges.

Forretningsudvalget blev orienteret om den endelige afgerelse pa madet den 3. januar 2017. Den endelige afgerelse blev
efterfolgende sendt til Regionsradet den 4. januar 2017.

Forretningsudvalget besluttede desuden, i overensstemmelse med tidligere aftalte proces, at afgerelsen skulle foreleegges
Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud. Dette skete i udvalgets mede den 19. januar 2017, hvor orienteringen om
afgorelsen blev taget til efterretning.

Gkonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Sagen forelaegges til orientering.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 7

Forretningsudvalget tog afgerelsen fra Styrelsen for Patientsikkerhed til efterretning.

Forretningsudvalget ser med stor alvor pa sagen og udtrykker bekymring ift. heendelsesforlebet og forventer, at der er
fulgt op ledelsesmaessigt pa alle niveauer som beskrevet i afgerelsen.

Bodil Steenberger kunne ikke tilslutte sig beslutningen og enskede tilfojet:

Der var politisk refleksion over de rammer, der bydes personalet, og som har medfert arbejdstilsyn med afdeekning af
sagen.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag

Afgerelse vedr. sedering af patienter pa Intensivafsnittet pd Sjellands Universitetshospital, Kege



Punkt 8: Orientering om konference om udvikling af sundhedsvasenet

16-001802
sagsfremstilling

8. Orientering om konference om udvikling af sundhedsvasenet
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3138641

Resume

Med baggrund i budgetaftalen for 2017 planlegges en konference om sundhedsveesenets udvikling, der afholdes den 15.
maj 2017. Temaet for konferencen vil veere veerdibaseret styring og udvikling af populationsansvar. Rammerne for
konferencen, herunder skitse til et program, foreleegges til orientering.

Sagsfremstilling

Med budgetaftalen 2017 blev det besluttet, at Region Sjalland fra og med foraret 2017 arligt aftholder en konference om
sundhedsvaesenets udvikling, herunder ssmmenheng i patientforleb.

De arlige konferencer skal danne ramme for dialog mellem borgere, politikere og fagprofessionelle om det videre arbejde
med at udvikle sundhedsvasenet — og skal herunder sikre, at ambitionen om at blive ”Danmarksmester i sammenhang”
fastholdes @verst pa dagsordenen.

Den forste konference planleegges atholdt den 15. maj 2017 kl. 15.00-18.00. Konferencen bliver atholdt pa en
uddannelsesinstitution centralt placeret i regionen.

Det overordnede tema for konferencen vil vere, hvordan der med udgangspunkt i vaerdibaseret styring og patienternes
behov kan arbejdes med nye losninger i udviklingen af faelles populationsansvar, der kan styrke sammenhangende
patientforleb pé tvars af fagpersoner, enheder og sektorer.

De tre udvalg pa sundhedsomradet (Social- og psykiatriudvalget, Udvalget for det naere sundhedstilbud og Udvalget for
sygehusenes behandlingstilbud) har pd meder i januar 2017 givet input til konferencens tema og program. Alle udvalg har
i deres input iser betonet vigtigheden af et fokus pa verdibaseret styring og tveergdende/tversektorielle ssmmenhange.
P& den baggrund arbejdes der pa et konferenceprogram, der bl.a. har fokus pa samspillet mellem offentlige og private om
udvikling af sundhedstilbud og som vil laegge op til dialog mellem politikere fra folketinget, regionsradet og kommunerne
samt patientforeninger om styrket populationsansvar.

Programmet vil desuden indeholde en prasentation af de gode historier fra projekterne ”Aktiv patientstatte” og ”Sammen
om en vej”, der begge arbejder med at skabe sammenhengende patientforleb.

Der forventes ca. 200 deltagere til konferencen, herunder Regionsradet, reprasentanter fra f.eks. Folketinget,
kommunerne i regionen, faggrupper, patienter (f.eks. patient- og parerenderad pé regionens sygehuse), samt
patientforeninger (f.eks. Patientinddragelsesudvalget).

Budgettet for konferencen vil vaere op til 250.000 kr., der aftholdes af administrative konti.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever sarskilt stillingtagen.

Indstilling

Sagen forelaegges til orientering.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 8

Sagen forelagt.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.



Punkt 9: Orientering om aktuelt fra Vakstforum

15-001264
sagsfremstilling

9. Orientering om aktuelt fra Vakstforum
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3128705

Resume

Der orienteres om aktuelle sager fra Veekstforum Sjeelland, der holdt mode 7. december 2016.

Sagsfremstilling

Vakstforum atholdt ordinzert mede 7. december 2016 og behandlede en reekke sager. Mange af sagerne har tidligere
veret forelagt Regionsradet, da der var tale om sager om tilskud til erhvervsudviklingsaktiviteter (Regionsradets mode 8.
december 2016). Herudover behandlede Vekstforum bl.a. felgende sag:

Slutevaluering af vaekstaftaler

Vakstaftalerne er indgéet pa baggrund af et enske fra Vaekstforum om fokus pa flerdrige sammenhangende indsatser, der
understotter erhvervsudviklingen i regionen. Vakstaftalerne indgas i konsortier med en leadpartner, der har det juridiske
ansvar for vaeekstaftalen. Forventningen er udover, at de skal indfri de opstillede effekter i vackstaftalerne, at konsortierne
samarbejder og sikrer sammenhang pa tvars af vakstaftalerne.

Vekstforum har i perioden 2014-2016 haft fire vakstaftaler. De fire vaekstaftaler er:

- Veekstaftale 1 (VA1): Aftalen har Copenhagen Capacity som leadpartner og har titlen: Tiltreekke virksomheder og
investeringer

- Veaekstaftale 2 (VA2): Aftalen har Femern Belt Development som leadpartner og har titlen: Udnytte de store
anleegsinvesteringer

- Veekstaftale 3 (VA3): Aftalen har DTU som leadpartner og har titlen: Viden ud i virksomheder — Styrket innovation

- Veekstaftale +1 (VA+1): Aftalen har Vaksthus Sjelland som leadpartner og har titlen: Den direkte virksomhedsrettede
indsats — Veekst i eksisterende virksomheder og iveerkscetteri

De fire vaekstaftalerne er nu blevet slutevalueret af konsulentfirmaet COWI. Evalueringen har fokus pa de mal, der var
opstillet i aftalerne. Som illustration af mélopfyldelse anvender COWI en trafiklysmodel med folgende inddelinger:

Trafiklysscore Betydning

Red Veakstaftalens implementering eller mélopnaelse er ikke
tilfredsstillende
Gul Vezkstaftalens implementering eller mélopnéelse er under

det gnskede niveau

Gron Vakstaftalens implementering eller mélopnaelse er
tilfredsstillende

I forhold til hvor meget effekt, de enkelte vaekstaftaler har genereret, fremgar det, at:

- Veaekstaftale 1 med Copenhagen Capacity som leadpartner er gren, og har opnaet at skabe/fastholde 422 jobs mod en
malsetning pa 250.

- Veaekstaftale 2 med Femern Belt Development som leadpartner er rad, og har pa evalueringstidspunktet ikke skabt
synlige effekter af vaekstaftalen i form af gget omsatning og jobskabelse, som var mélet.

- Veaekstaftale 3 med DTU som leadpartner er gul, idet denikke fuldt ud opfylder sine effektmal, idet aftalen ikke pa
nuvaerende tidspunkt har styrket virksomhedernes vaekstpotentiale markant. Men det bemeerkes, at flere effekter vil kunne
vise sig pé leengere sigt.

- Veekstaftale +1 med Veaksthuset som leadpartner er gul, da de mélte effekter af det tvaergdende arbejde mellem
regionens erhvervsfremmeaktorer er usikre, men tyder pé, at aktiviteterne har bidraget til en positiv men beskeden effekt
pa nuvarende tidspunkt. De gvrige effektmal er athaengige af det strategiprojekt, som endnu ikke er feerdiggjort, og der
kan derfor ikke males effekter af det endnu.

P4 trods af ovenstdende evaluering, hvor der kun er én veekstaftale, der er gron, er vaekstaftalerne stadig et redskab, der vil
blive brugt i det videre arbejde med at skabe vaekst og beskeftigelse.

Dette dels fordi, at en raekke af de opstillede effekter forventes indfriet i de kommende ér, da effekter af isaer
vidensamarbejder, som vakstaftalen med DTU bygger p4, traditionelt tager tid, for de kan méles. Dels fordi, at den nye
generation af vaekstaftaler, som er indgaet for perioden 2017-2019, bygger pé en reekke erfaringer fra de netop afsluttede
vaekstaftaler.



Erfaringerne har bl.a. betydet, at der 1 de nye veekstaftaler er sket en precisering at rolle- og ansvarsfordelingen mellem
parterne i vaekstaftalerne, at malsatningerne beskrives mere klart, sa der ikke er dbent for fortolkning heraf samt, at
outputmélene er blevet mere specifikke og ikke mindst mélbare.

Endvidere star det klart:

- At veekstaftalekonceptet ikke egner sig til organisationer, hvor midlerne fra vaekstaftalen udger hele det skonomiske
grundlag.

- At veekstaftalerne skal komme hurtigere i gang.

- At der skal opstilles konkrete risikoanalyser og en plan B, hvis det gar galt.

Helt konkret har de netop afsluttede vaekstaftaler bidraget til en raekke resultater, hvoraf nogle af resultaterne er:

- I vaekstaftalen med Copenhagen Capacity som leadpartner er det lykkedes at tiltraekke en
raekke udenlandske virksomheder herunder Nomeco, der har besluttet at etablere deres
hovedkontor i Kege i forbindelse med etablering af Nordens storste og mest moderne
medicinlager.

- I vaekstaftalen med DTU som leadpartner er der opbygget et taettere samarbejde mellem viden- og
uddannelsesinstitutionerne i regionen, der har fort til et teet samarbejde med virksomheder i Region Sjalland pa
ventilationsomradet.

- I vaekstaftalen med Vaksthuset som leadpartner, er der sikret en bedre sammenhang mellem alle virksomhedsrettede
tiltag bl.a. ved indferelse af et feelles CRM-system

- I vaekstaftalen med Femern Belt Development som leadpartner er konferencen: Femern Link Business Conference
blevet aftholdt med deltagelse af mere end 55 virksomheder og organisationer med henblik pa at styrke virksomhederne i
Region Sjlland og placere dem mere fremtraedende, nar de store bygge- og anlegsaktiviteter gar i gang.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Sagen forelaegges til orientering.

Sagen afgores af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 9

Anbefales.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.



Punkt 10: Udpegning af nye medlemmer til Vakstforum

13-001083
sagsfremstilling

10. Udpegning af nye medlemmer til Vakstforum
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3125730

Resume

Der skal udpeges to nye medlemmer til Veekstforum Sjcelland som folge af, at Mette Touborg og Astrid Dahl er udtrddt.
Sagsfremstilling

Mette Touborg, som har repraesenteret KKR 1 Vaekstforum Sjelland, udtreeder af forummet. Der skal derfor udpeges et nyt
medlem for perioden.

KKR indstiller i stedet for Thomas Adelskov, borgmester i Odsherred Kommune, som medlem.

KKR Sjelland er opmerksom pa Ligestillingslovens krav om, at der bade skal indstilles mand og kvinder til
Veakstforum.

KKR Sjallands indstilling af Thomas Adelskov, Odsherred Kommune som medlem af Vakstforum Sjelland, er sket i
forleengelse af den samlede politiske konstituering i KKR Sjeelland.

KKR Sjalland prioriterer arbejdet i Vakstforum meget hejt, og derfor er der bred enighed om, at der som udgangspunkt
udpeges borgmestre til Vaekstforum. Det skal i den sammenhang bemarkes, at 2 ud af 17 borgmestre pa Sjalland er
kvinder. Det er KKR Sjallands opfattelse, at ssmmensatningen af de kommunalt udpegede medlemmer afspejler denne
fordeling. Set i det lys er det KKR Sjallands holdning, at kravet om ligestilling er opfyldt.

Astrid Dahl, som har repraesenteret erhvervsskolerne i Vaekstforum Sjelland, udtreeder af forummet. Der skal derfor
udpeges en ny tilforordnet for perioden. Det er Regionsradet, der udpeger, hvem der skal reprasentere videns- og
uddannelsesinstitutionerne i Vakstforum Sjazlland.

Direktorkredsen for erhvervsskolerne og VUC i Region Sjelland er kommet med et forslag om, at Michael Kaas-
Andersen, direktor pa Selandia, treeder ind som medlem i stedet for Astrid Dahl.

Folgende er derudover udpeget af Regionsradet som repraesentanter for videns- og uddannelsesinstitutionerne i
Vekstforum:

- Hanne Leth Andersen, rektor, Roskilde Universitetscenter

- Anders Bjarklev, rektor, Danmarks Tekniske Universitet

- Ulla Skaarup, rektor, Erhvervsakademi Sjelland

- Camilla Wang, rektor, University College Sjelland (tilforordnet)

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Der pé grundlag af indstillingen fra KKR udpeges et nyt medlem til Vakstforum Sjalland i stedet for Mette Touborg.
2. Der udpeges en ny tilforordnet fra videns- og uddannelsesinstitutionerne til Vaekstforum Sjelland i stedet for Astrid
Dahl.

Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 10

Anbefales.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.



Punkt 11: Valg af naestformand til Udvalget for sygehusenes
behandlingstilbud - Sygehusudvalget

15-001360
sagsfremstilling

11. Valg af naestformand til Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud - Sygehusudvalget
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3117051

Resume

Der skal veelges en ny neestformand for Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud - Sygehusudvalget.
Sagsfremstilling

Regionsradet besluttede den 4. februar 2016 at nedsette syv udvalg og valgte medlemmer, formend og nastformend til
udvalgene. I den forbindelse valgte Regionsradet bl.a. Jeppe Jakobsen til naestformand for Udvalget for sygehusenes
behandlingstilbud — Sygehusudvalget og Gitte Simoni som menigt medlem af udvalget.

Jeppe Jakobsen har den 13. december 2016 pa vegne af Dansk Folkepartis gruppe meddelt, at gruppen ensker, at Gitte
Simoni erstatter Jeppe Jakobsen som nastformand for udvalget, idet Jeppe Jakobsen fortsaetter som menigt medlem af
udvalget.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Regionsradet tager til efterretning, at Jeppe Jakobsen ensker at ophere som nastformand for Udvalget for sygehusenes
behandlingstilbud — Sygehusudvalget og fortsaette som menigt medlem af udvalget.

2. Regionsradet vaelger Gitte Simoni til naestformand for Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud — Sygehusudvalget.
Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Sygehusenes behandlingstilbud torsdag den 19. januar 2017, pkt. 3

Anbefales.

Skjold De La Motte, Lene Madsen Milner og Anne Mgller Ronex deltog ikke i Sygehusenes behandlingstilbuds
behandling af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 11

Anbefales.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.



Punkt 12: Valg af medlemmer til Samvirkeudvalget

16-000091
sagsfremstilling

12. Valg af medlemmer til Samvirkeudvalget
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3110196

Resume

Forretningsudvalget har behandlet opfolgningen pd Samvirkeudvalgets arbejde, herunder Regionsrddets draoftelse af det
fortsatte virke pd temamadet den 10. november 2016. Pd den baggrund forelcegges der en sag vedr. valg af medlemmer til
Samvirkeudvalget, idet alle Regionsrddets partier fremadrettet far mulighed for at veere repreesenteret i udvalget.
Sagsfremstilling

Forretningsudvalget har pé sit mede den 28. november 2016 dreftet opfelgningen pa Samvirkeudvalgets arbejde, herunder
udvalgets egne anbefalinger til dets fortsatte virke. Regionsradet har ligeledes droftet Samvirkeudvalget afrapportering og
anbefalinger til det fortsatte virke.

Pé baggrund heraf forsaetter Samvirkeudvalget sit arbejde, men foreslas udvidet med ét medlem, sé alle partier far
mulighed for at veere reprasenteret (8 medlemmer i alt). Det betyder, at der skal valges nyt medlem fra SF, Konservative
og Radikale Venstre.

De gvrige partier far ligeledes mulighed for at omkonstituere sig.

P& nuvarende tidspunkt udgeres den politiske repraesentation i udvalget af folgende regionsradsmedlemmer:

- Peter Jacobsen (Dansk Folkeparti), formand

- Annemarie Knigge (Socialdemokraterne)

- Ole Margweis (Socialdemokraterne)

- Ursula Dieterich-Pedersen (Enhedslisten)

- Evan Lynnerup (Venstre)

- Lene Madsen Milner (Venstre)

- Egon Bo (Liberal Alliance)

Udvalget fortsetter i forste omgang sit virke til udgangen af indevaerende valgperiode, og vil bl.a. arbejde med
introduktionen af det nye regionsrad efter valget.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Samvirkeudvalget udvides med ét medlem

2. der veelges 8 medlemmer til udvalget.

Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 12

Anbefales.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.



Punkt 13: Kommunikationsaktiviteter i forbindelse med Regionsradsvalg
2017

16-001566
sagsfremstilling

13. Kommunikationsaktiviteter i forbindelse med Regionsradsvalg 2017

Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3138483

Resume

1 forbindelse med Regionsrddsvalg 2017 orienteres om en reekke planlagte kommunikations- og presseaktiviteter med det
formadl at synliggore regionen og sikre hoj valgdeltagelse. Der leegges desuden op til en draoftelse af, om der i lighed med
tidligere skal hustandomdeles en valgavis. Det foreslas desuden at lave debatskabende presseaktiviteter samt
orienteringsmader for kandidater.

Sagsfremstilling

Der er forud for valget til Regionsrddet den 21. november 2017 planlagt en reekke kommunikations- og presseaktiviteter,
der skal sikre synlighed om Region Sjelland og regionens opgaver og en sa hgj valgdeltagelse som muligt, bl.a. ved at fa
nye valgere til at stemme.

Administrationen planlaegger konkret deltagelse i folgende aktiviteter:

- En felles demokratikampagne mellem Danske Regioner, KL og @konomi- og indenrigsministeriet. Fokus er generelt pa
pget valgdeltagelse og kampagnen bestar af et feelles visuelt udtryk, fzlles budskaber om demokrati samt en plan for
kommunikation via digitale medier.

- Med afsaet i demokratikampagnen planleegges der desuden en kampagne med deltagelse af Danske Regioner og de fem
regioner, der har fokus pa regionale budskaber og regional branding. Den regionale kampagne vil vere synlig pa
regionens egne medier (hjemmeside, nyhedsbreve, sociale medier) samt pa bannere pa gavle og péa roll ups i vandrehaller
m.m. Der indgas desuden aftaler om bannervisning pd kommercielle mediesites.

- Der planleegges ogsa atholdelse af i alt 20 valgmeder for unge pé erhvervsskoler i hver region. Denne malgruppe er
erfaringsmeessigt underreprasenteret blandt vaelgerne, hvorfor der laegges op til en sarlig indsats for at engagere denne
malgruppe som vealgere. Valgmaderne er baseret pa dialog mellem politikerne og de unge.

Ved de tidligere regionsradsvalg har Region Sjalland ogsé indgéet aftale med Sjellandske Medier om medfinansiering af
udgivelsen af en husstandsomdelt valgavis. Region Sjalland har finansieret fem sider til profilering af regionen,
formidling af opstillingslister samt distribution, mens Sjallandske Medier har haft ansvar for annoncesalg til partierne.
Regions Sjallands andel af valgavisen udgjorde i 2013 ca. 275.000 kr. ekskl. mom:s.

Administrationen er i dialog med Sjllandske Medier om mulighederne for at udarbejde en valgavis pa lignende vilkar til
det kommende valg, men har endnu ikke modtaget et konkret tilbud. Der mé dog forventes en hgjere pris som folge af
generelle prisstigninger og ogede omkostninger til distribution.

I henhold til valgloven er regionen forpligtet til via offentliggerelse i pressen at oplyse om antal, der skal velges, antal
stillere for en kandidatliste, frister for indlevering af kandidatlister samt dag og tid for afstemningen. Der er saledes ikke
en forpligtelse til at oplyse yderligere om opstillingslister mv.

Pa det grundlag indstiller administrationen, at det dreftes, om der skal indgas aftale om udarbejdelse af en valgavis.

Det overvejes ogsa at indlede dialog med de regionale radio- og Tv-stationer om atholdelse af valgdebatter med partiernes
spidskandidater. Debatterne kan bade vare tematiserede eller tage udgangspunkt i fx dilemmaer, hvor regionen kunne
bidrage med fakta.

Det overvejes desuden at forsege indsalg til de regionale radio- og Tv-stationer med en serie om, hvad Region Sjalland
og opgavelogsningen har af betydning for regionens borgere. En sddan serie vil kunne give en god profilering af regionens
virke og signalere vigtigheden af at stemme.

Det planleegges endelig at afholde meder for opstillede kandidater 1-2 maneder for valget med henblik p4, at kandidaterne
kan fa en orientering om regionens opgaver og virke.

Okonomi

Region Sjzlland budgetterer med udgifter til de allerede planlagte kommunikationsaktiviteter pa i alt 685.000 kr.
Udgifterne finansieres af administrative puljer.

Dertil kommer evt. udgifter til udarbejdelse af en valgavis, der finansieres af administrative puljer.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Det draftes, om der skal udarbejdes en husstandsomdelt valgavis

2. Der tages initiativ til debatskabende presseaktiviteter

3. Orienteringen 1 ovrigt tages til efterretning



Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 13

Orienteringen taget til efterretning, idet der arbejdes videre med forslaget om at udarbejde en valgavis. Der atholdes et
kandidatmede inden sommerferien. Invitationen tilgér opstillingsberettigede partier.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.



Punkt 14: Retningslinjer ifm. henvendelser til administrationen fra
medlemmer og kandidater til Regionsradet op til Regionsradsvalg 2017

16-001566
sagsfremstilling

14. Henvendelser til administrationen fra medlemmer og kandidater til Regionsradet op til
Regionsradsvalg 2017

Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3130808

Resume

Administrationen har udarbejdet et forslag til retningslinjer for regionsradsmedlemmers og kandidaters henvendelser til
regionens virksomheder og institutioner forud for Regionsrddsvalget i 2017.

Sagsfremstilling

I perioden frem til valget til Regionsrddet den 21. november 2017 er det serlig vigtigt, at administrationen sikrer:

- Partipolitisk neutralitet via lige adgang for medlemmer af og kandidater til Regionsradet til informationer om regionens
opgaver og arbejde, og besgg pa regionens virksomheder

- En hensigtsmessig prioritering af arbejdet i forbindelse med henvendelserne i forhold til regionens gvrige virke — ikke
mindst pd baggrund af implementeringen af Sundhedsplatformen i november 2017

Administrationen har derfor udarbejdet vedlagte udkast til retningslinjer i forbindelse med henvendelser til
administrationen inden for tre kategorier:

¢ Informationer om bestemte dele af regionens virke
¢ Informationer mhp. forberedelse til arrangementer/mader
¢ Besgg/meder pa virksomheder eller institutioner

Forslaget indeberer grundlaeggende, at enhederne:

e Kan udlevere allerede udarbejdet og offentliggjort materiale.

* Henviser gnsker om at blive “klaedt pa” til meder til Ledelsessekretariatet. Forberedelse og afvikling af
udvalgsmeder @ndres ikke.

¢ Henviser gnsker om besog til Ledelsessekretariatet, og sddanne gennemfores altovervejende i udvalgsramme. Det
er direktionen/Ledelsessekretariatet, der efter aftale med de respektive enheders ledelse afger, om et besgg kan
gennemfores.

Forslaget indebarer, at der ikke gennemfores udvalgsbesgg i virksomheder eller institutioner i to méneder for valget. |
denne periode afvikles ét mede i hvert af Udvalgene for sygehusenes behandlingstilbud, social og psykiatri, det naere
sundhedstilbud, erhverv, uddannelse og beskeftigelse og forskning og innovation, samt to meder i Udvalget for klima,
milje, trafik og infrastruktur.

Gkonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at forslaget til retningslinjer godkendes.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 14

Godkendt, idet retningslinjerne gores generelle.

Bruno Jerup og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag

Retningslinjer ifm. henvendelser til administrationen fra medlemmer af og kandidater til Regionsradet op til valget i 2017



Punkt 15: Varetagelse af evt. fornyet fintelling ved valget til Regionsradet

16-001566
sagsfremstilling

15. Varetagelse af evt. fornyet fintaelling ved valget til Regionsriadet
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3125728

Resume

Der afholdes valg til Regionsrddet den 21. november 2017. Regionsrddet skal treeffe beslutning om, hvem der skal udfore
en evt. fornyet finteelling.

Sagsfremstilling

Der afholdes den 21. november 2017 valg til Regionsradet for valgperioden 2018-21.

Ifolge Lov om kommunale og regionale valg, er det kommunerne, der stér for stemmeoptellingen efter afgivelsen af
stemmer ved valget til Regionsradet. Efter optaellingen foretager kommunerne en ny optelling og bedemmelse af de
afgivne stemmesedler inkl. en opgerelse af antallet af personlige stemmer for hver kandidat - fintcelling.

Senest dagen efter at finteellingen har fundet sted, opger regionsvalgbestyrelsen resultatet af stemmeafgivningen til
regionsradsvalget pa grundlag af de valgbager for valget, som regionsvalgbestyrelsen har modtaget fra kommunerne.
Regionsvalgbestyrelsen kan beslutte, at der skal foretages en fornyet fintcelling af de stemmesedler, der er afgivet til
regionsradsvalget. Den fornyede fintaelling kan vedrere alle stemmesedler eller bestemte grupper af stemmesedler.
Ved valgene til Regionsradet i 2009 og 2013 blev det aftalt med kommunerne i Region Sjelland, at kommunerne — pa
regionens vegne — foretog en evt. fornyet fintelling, hvis regionsvalgbestyrelsen besluttede, at der skulle foretages en
sadan. Aftalen indebar, at Region Sjelland finansierede en eventuel ekstra fintelling men ikke medfinansierede selve
fintellingsberedskabet.

Fordelene ved at lade kommunerne udfere en evt. fornyet fintelling er bl.a. at:

- Kommunerne under alle omstendigheder skal etablere et beredskab til en evt. fornyet fintelling, s& man undgér
omkostninger ved etablering af et parallelt regionalt beredskab

- Kommunerne undgar udgifter til transport af stemmesedlerne til Regionshuset eller et andet optaellingssted

- Regionen undgér en forsinkelse af iverksattelsen af den fornyede fintzelling som folge af transporten af stemmesedlerne
- Kommunerne har omfattende erfaring med optelling af stemmer.

Det davaerende Indenrigs- og Socialministerium bekraeftede i 2009, at det er lovligt, at en region indgér en aftale med
kommuner i regionen om, at de udferer en evt. fornyet fintelling - pA samme méde som den oprindelige fintzlling.
Regionsvalgbestyrelsenkan have pligt til at foretage den fornyede fintaelling centralt i regionen, hvis der er begrundet
mistanke om, at der ikke er sket en ensartet bedemmelse af stemmesedlerne i de enkelte kommuner.
Regionsvalgbestyrelsen kan anmode kommunevalgbestyrelserne om at foretage den fornyede fintelling af
stemmesedlerne pa regionsvalgbestyrelsens vegne (nar der ikke i ovrigt er begrundet mistanke om uensartet bedemmelse
af stemmesedlerne), menRegionsvalgbestyrelsen kan ikke palegge kommunevalgbestyrelserne at foretage en sddan
fornyet fintelling.

Pa denne baggrund foreslas det, at administrationen sgger at indgé aftale med kommunerne i regionen om, at
kommunerne foretager en evt. fornyet fintelling af stemmer til regionsradsvalget som aftalt i 2009 og 2013.

Sagen forelegges nu, med henblik pé at drefte sagen med kommunerne i et mgde i Kommunekontaktudvalget den 25.
april 2017.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Regionsrddet godkender, at administrationen seger at indga en aftale med kommunerne i
regionen om, at kommunerne foretager en evt. fornyet fintelling af stemmerne ved valget til Regionsradet den 21.
november 2017 pa anmodning fra Regionsvalgbestyrelsen.

Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 15

Anbefales.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.



Punkt 16: Behandling af revisionens beretning nr. 1 -
tiltraedelsesberetning/beretning vedr. revisionsaftale

16-000740
sagsfremstilling

16. Behandling af revisionens beretning nr. 1 — tiltraedelsesberetning/beretning vedr.
revisionsaftale

Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3132607

Resume

BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab har fremsendt beretning/tiltreedelseserklcering vedrorende revisionsaftale
omhandlende en beskrivelse af deres opfattelse af samarbejdet, lovgivningens afgreensning af Regionsrddets og revisors
opgaver og ansvar. Administrationen er i teet dialog med revisionen om kvaliteten af indsatsen med afscet i det godkendte
tilbud om revisionsydelse.

Sagsfremstilling

Region Sjzlland har fra BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab modtaget vedl/agte beretning nr. 1.
Tiltreedelsesberetning/beretning vedr. revisionsaftale samt folgebrev til beretningen.

Beretningen med folgebrev er inden for den i loven fastsatte frist udsendt til Regionsrddets medlemmer den 18. januar
2017.

Regionsradet har valgt BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab som revisor pr. 1. januar 2017.

Revisionen har i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik udarbejdet en standardberetning/tiltreedelseserklaering
som indgang til opgavevaretagelsen for Region Sjalland.

Tiltredelsesberetningen beskriver revisionens opfattelse af samarbejdet imellem Revision og Region Sjeelland, og er
udarbejdet ud fra lovgivningens afgraensning af Regionsradets og revisors roller og ansvar

Beretningen beskriver rollefordelingen og ansvaret imellem ledelsen (Regionsradet) og revisor, revisionens
tilrettelaeggelse og udferelse samt rapportering om den udferte revision.

Tiltreedelsesberetningen skal ikke indeholde en revisionsplan eller en gengivelse af elementer i det modtagne tilbud om
konkrete revisionsydelser eller revisionsresultater.

Tiltreedelsesberetningen har varet droftet af administrationen med revisionen, og svarer til praksis i revisionsbranchen.
Administrationen har anmodet revisionen om en status for revisionsarbejdet, med henblik pd de fokuspunkter og den
styrkede revisionsindsats, som var centrale elementer i revisionsudbuddet, og som 14 til grund for revisionsplanen i det
modtagne tilbud.

BDO har oplyst, at man er i den afsluttende fase af revisionen af arsregnskabet for 2016 og snarest muligt pabegynder
revisionen af 2017-regnskabet.

I tilknytning hertil vil der blive udarbejdet revisionsberetning nr. 2 for 2017, som vil orientere Regionsradet om den
planlagte revision for 2017.

Revisionen for 2017 vil tage udgangspunkt i de interne kontroller og vurderingen af kontrollers effektivitet.

Det i 2016 implementerede ledelsestilsyn vil fremadrettet vare omdrejningspunktet i BDO’s revision.

Endvidere vil BDO i sin revision vere i dialog og sparring med den i etablerede interne kontrolenhed.
Administrationen bemaerker at der har vare atholdt flere planlaegningsmeder med revisionen med udgangspunkt i den
styrkede revisionsindsats. Her er fastlagt en kvartalsmassig madestruktur imellem direktion og revision samt Koncern
Okonomi, som skal sikre, at samarbejdet lever op til konditionerne. P4 mederne gores desuden status pa gennemforelsen
af revisionsplanen samt for revisionens resultater.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at tiltreedelsesberetning/beretning vedr. revisionsaftale tages til efterretning.

Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 16

Anbefales.

Freddy Blak kunne ikke anbefale sagen.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag

Beretning nr. 1 - tiltraedelsesberetning



Folgebrev - Beretning nr. 1



Punkt 17: Godkendelse af strategi 2.0 pa Socialomradet

15-001361
sagsfremstilling

17. Godkendelse af strategi 2.0 pa Socialomridet
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3127306

Resume

Social- og Psykiatriudvalget har siden september 2016 arbejdet med formulering af en strategi for Socialomrddet 2017-
2020. Der foreleegges nu endeligt forslag til strategi 2.0 pd Socialomrddet.

Sagsfremstilling

Social- og Psykiatriudvalget har siden september 2016 arbejdet med formulering af strategi pa Socialomrédet 2017-2020.
Optakten til strategiarbejdet var evaluering af strategi 2013-2016, der blev behandlet i udvalgets mede i september 2016.
Evalueringen blev endvidere behandlet i MED-Social og i institutionslederkredsen med den hensigt at identificere
centrale temaer, der kunne vaere input til det videre strategiarbejde.

Med baggrund i disse indledende draftelser behandlede Social- og Psykiatriudvalget i oktober en bruttoliste med mulige
strategitemaer. Udvalgets behandling blev sammenfattet i et 1. udkast til strategi, der blev behandlet i oktober 2016, og
efter endnu en udvalgsdreftelse i november foreleegges nu forslag til strategi 2017-2020 til afsluttende behandling.
Strategi 2017-2020

Formaélet med strategien er at konsolidere det regionale socialomrade, som en kompetent samarbejdspartner for
kommunerne og en foretrukken leverander af specialtilbud pa social- og specialundervisningsomradet. Strategiens mal er
endvidere fortsat at sikre tryghed og sikkerhed for brugere og medarbejdere pa Socialomradet.

Strategien satter retning for udvikling af det regionale socialomrade inden for syv omréder:

Rekruttering, kompetenceudvikling og fastholdelse

Socialomrédet stir over for udfordringer med rekruttering og fastholdelse af kvalificeret personale. Samtidig @ndres
kommunernes efterspergsel. De opgaver der eftersperges, bliver stadig mere komplekse og sammensatte.

Strategien saetter mal for at tiltreekke kompetente ansegere til opslaede stillinger og at arbejde for at elever og studerende
oplever de sociale tilbud som spendende og udfordrende arbejdspladser. Strategien har samtidig som maél at
kompetenceudvikle gennem en lerende tilgang til opgavelesning og at arbejde med talentudvikling hos udvalgte
medarbejdere.

Forskning som grundlag for udvikling af det specialiserede socialomrdde

Der skal vaere okonomiske rammer, der muligger forskning og der skal arbejdes for at skabe partnerskaber om forskning
med kommuner, andre regioner m.fl. Endvidere skal forskningen vare praksisnar og gennemfores i samarbejde med
kompetente forskere fra universiteter, professionshejskoler m.fl. og endelig skal der arbejdes med systematisk at
implementere forskningens resultater i praksis.

Arbejdsmiljo

Fokus pa arbejdsmiljeet fastholdes ud fra erkendelsen af, at et sikkert og sundt arbejdsmilje er en forudsetning for
Socialomridets udvikling, bade for kvalitet i opgavelasningen og for rekruttering og fastholdelse af kompetente
medarbejdere. Endvidere fastholdes fokus pa narversfremmende initiativer.

Der sattes mél for at udvikle et fremmende arbejdsmilje ud fra dokumenteret viden om hvad der bidrager bl.a. til at
nedbringe vold og trusler om vold. Samtidig sattes mal for arbejde med forstaelse at de nye vilkar, der geelder for
opgavelesningen pa de regionale socialomréde.

Kommunikation og samarbejde

Det regionale socialomrade eksisterer pa markedsbetingelser. Kommunikation og samarbejde er derfor helt centralt bade 1
samarbejde med kommunerne (kunderne) og i samarbejde med brugere og parerende, der skal sikres indflydelse og
mulighed for at ytre sig om de tilfredshed med de ydelser, de modtager.

Strategien seette mal for at kommuner, borgere, parerende og andre interessenter i alle led af en sags forleb, kan fa svar pa
de sporgsmal, de matte have. Endvidere sattes mal for gennemforelse af tilfredsundersegelser blandt brugere, parerende
og kunder.

Lighed i sundhed

Det er kendt viden, at de mélgrupper der benytter de sociale tilbud er ramt af ulighed i sundhed, hvilket bl.a. kommer til
udtryk ved tabte levear. Det er mal i strategien pa forskellige omradet at arbejdes med en helhedsorienteret
sundhedsfremmende tilgang til borgerne

Der skal arbejdes med sundhedsfaglig kompetenceudvikling hos medarbejderne og borgerne skal sikres adgang til
systematisk udredning af sundhedsfaglige problemstillinger. Endvidere skal der arbejdes for at forbedre
sektorovergangene for de borgere som modtager stoatte i forskellige sektorer.

Dokumentation



Dokumentation pa enkeltsagsniveau er et nggleredskab til bade at udvikle indsatsen overfor borgerne og at tydeliggere
overfor kommunerne, hvad de far for deres penge. Dokumentation pa enkeltsagsniveau bevidner den hgje faglige kvalitet
béade i de enkelte tilbud og pa det samlede socialomrade.

Med strategien er det mélet at forstaerke dokumentationsarbejdet bade gennem kompetenceudvikling og ved i endnu
hgjere grad at anvende data som fundament for udvikling. Der skal tilvejebringes systematiske data om, hvilke typer
indsatser der virker for hvem under hvilke betingelser.

Metodeudvikling

Tilbuddene pé& Socialomréadet leverer hver isar hgjt specialiserede indsatser til serlige mélgrupper. Forudsetningen herfor
er en bred variation af metodiske tilgange.

Det er et mal med strategien, at tilbuddene i endnu sterre grad redeger for de metoder, de anvender. Udgangspunktet er de
nationale standarder for god kvalitet. Samtidig skal tilbuddene arbejde med en model til forbedringsarbejde, der gor det
muligt at afprave om de metoder, de anvender, forer til de enskede forandringer. Det er hertil et mél i strategien, at det
regionale socialomréde indgd i samarbejde med kommuner, andre regioner m.fl. om etablering og udvikling af
kompetente vidensmiljoer.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraeves serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at forslag til strategi for det regionale socialomrédde 2017-2020 godkendes.

Sagen afgeres af Regionsradet

Beslutning i Social- og Psykiatri torsdag den 12. januar 2017, pkt. 4

Udvalget dreftede forslag til Strategi 2.0 pa Socialomréadet, og der var enighed i udvalget om at indarbejde et tydeligere
fokus pa tryghed for borgere/brugere og medarbejdere. Dette indarbejdes frem mod behandlingen i Forretningsudvalget
og Regionsradet. Med denne tilfgjelse anbefaler udvalget forslaget.

Carsten Adelskov, Brigitte Klintskov Jerkel, Alice Yvonne Trauelsen og Kirsten Rask nastformand deltog ikke i Social-
og Psykiatris behandling af sagen.

Per Hovmand var indkaldt som stedfortrader for Brigitte Klintskov Jerkel. Per Hovmand deltog ikke i behandlingen af
sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 17

Anbefales.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag

Strategi 2.0 pa Socialomradet - 2017-2020



Punkt 18: Praksisplan for specialleegehjzelp

15-001005
sagsfremstilling

18. Praksisplan for speciallzegehjaelp
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3111341

Resume

Regionen har til opgave én gang i hver valgperiode at udarbejde Praksisplan for specialleegepraksis. Udkast til
Praksisplan for specialleegehjcelp er behandlet i Samarbejdsudvalget for speciallcegehjeelp, og der er enighed om planen.
Sagen foreleegges Regionsrddet med henblik pd at sende praksisplanen i horing.

Sagsfremstilling

Den seneste praksisplan for specialleegeomradet blev udarbejdet i 2013 og med dette afsat er der udarbejdet et nyt
planudkast i samarbejde med reprasentanter fra specialleegepraksis og sygehusene. Samarbejdsudvalget har fulgt
processen og har ved mgde den 5. december anbefalet planen for videre godkendelse.

Der er udarbejdet en beskrivelse af den samlede ambulante specialleegebetjening, og kapaciteten og aktiviteten er vurderet
under ét og pa tvaers af sygehussektor og praksissektor. Overordnet vurderes den nuverende aktive kapacitet at veere
daekkende.

Det anbefales, at der ogséa fremover, i lighed med beslutningerne i praksisplanen for 2013, kan foretages dybere analyser
af enkelte specialer og udarbejdes delpraksisplaner, og der kan — hvis der er behov —foretages en justering af kapacitet og
opgavefordeling, safremt det besluttes af Regionsradet.

Det anbefales at fastholde den gode udvikling og felles mél, som er kendetegnet for samarbejdet med speciallegepraksis.
Det anbefales endvidere, at der fortsattes med at folge op pa ventetider, at den tvarsektorielle og faglige dialog udvikles
og at de nuvaerende lokale aftaler efter overenskomsten fortsatter.

Ifolge specialleegeoverenskomstens § 4 skal regionen:

Foretage en samlet planlaegning af den ambulante specialleegebetjening i regionen,

Planlaegningen skal fremme udviklingen i samarbejdet og opgavefordelingen lokalt,

Planlegningen skal sikre koordinering og samordning,

Planlaegningen skal tilstraebe, at der er handicapvenlig adgangsforhold,

Forelegge en beskrivelse og et udkast til praksisplan for Samarbejdsudvalget, som kan meddele regionen
bemarkninger hertil. De leegelige medlemmer af udvalget kan fremsatte selvsteendige bemarkninger, som
forelegges for Regionsrddet sammen med udkast til praksisplan.

e o o o o

Planudkastet har som navnt varet droftet i Samarbejdsudvalget for specialleegehjaelp den 5. december og i henhold til
overenskomsten for specialleger kan de leegelige medlemmer af samarbejdsudvalget fremsatte selvstendige
bemarkninger til udkastet til praksisplan. Bemarkningerne foreleegges Regionsradet sammen med udkastet til
praksisplan.

Fra Speciallegelig side, blev der gjort opmaerksom pé, at praksis ensker at vaere repreesenteret i De Specialefaglige rad.
Specialleegerne gor opmerksom pé, at opgaveglidninger skal folges.

Herefter var der i Samarbejdsudvalget for speciallegehjalp enighed om at anbefale planen til videre godkendelse.
Udkast til praksisplan anbefales godkendt med henblik pé at udsende planudkastet i horing blandt udvalgte
samarbejdspartner og interessenter, hvorefter planen forelaegges for Regionsrad igen for endelig godkendelse. Det
forventes at finde sted 2. kvartal 2017.

Okonomi

Da der ikke @ndres pa kapaciteten, er gkonomien uandret. Der er et samlet gkonomiloft pa landsplan.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Udkast til Praksisplan for specialleegehjalp godkendes med henblik p4, at den kan sendes i hering,

2. Efter endt hering vil planen igen blive forelagt med henblik p& endelig godkendelse.

Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 18

Anbefales.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag



Udkast til praksisplan, nov 2016



Punkt 19: Folkemeode 2017

17-000110
sagsfremstilling

19. Folkemeode 2017
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3131415

Resume

Folkemadet 2017 finder sted den 15.-18. juni 2017. Der leegges op til en droftelse af Regionsrddets deltagelse ved
Folkemaodet.

Sagsfremstilling

Der atholdes Folkemede i Allinge pa4 Bornholm for syvende gang den 15.-18. juni 2017. Region Sjelland har veeret
repraesenteret alle gange.

Folkemeodet har udviklet sig til en stor succes med deltagelse af mange borgere, organisationer og virksomheder.

Det foreslas, at hele Regionsradet gives mulighed for at deltage under Folkemgdet pa Bornholm 2017, i det omfang det
onskes af de enkelte medlemmer.

Okonomi

De forventede udgifter i forbindelse med Folkemedet 2017 ved deltagelse af alle regionsradsmedlemmer anslés til at
udgere 200.000-250.000 kr. Disse udgifter deekker over transport, overnatning og forplejning.

Herudover forventes udgifter til atholdelse af egne arrangementer.

Indstilling

Administrationen indstiller, at hele Regionsridet gives mulighed for at deltage ved Folkemedet pad Bornholm 2017.
Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 19

Godkendt.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.



Punkt 20: Studietur for Udvalgene for forskning og innovation og det neere
sundhedstilbud

15-001362
sagsfremstilling

20. Studietur for Udvalgene for forskning og innovation og det nzere sundhedstilbud
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3134550

Resume

Udvalget for forskning og innovation og Udvalget for det ncere sundhedstilbud onsker som led i deres arbejde at foretage
en feelles studietur, der bl.a. skal give udvalgene inspiration til det videre arbejde med at udvikle det ncere sundhedstilbud
gennem bl.a. innovation i almen praksis og tveersektorielle samarbejder. Der foreleegges forslag til indhold, tidsperspektiv
og budget for studieturen.

Sagsfremstilling

Udvalgene for forskning og innovation og det nere sundhedstilbud atholdte den 26. september 2016 et fellesmode, hvor
der som opfelgning herpé blev formuleret et gnske om en felles studietur til Skane.

Formaélet med studieturen er at lade sig inspirere til det videre arbejde med at udvikle det neere sundhedstilbud af de gode
erfaringer med at omstille og udvikle praksissektoren med fokus pa samfundsekonomisk effektivitet og
populationsansvar.

Region Skane har igennem de sidste 10 ar haft fokus pa at udvikle praksissektoren gennem forskning og innovation og en
steerk styring ud fra gkonomi, kvalitet og brugertilfredshed. Studieturen kan derfor inspirere til det fortsatte arbejde med
innovation og forskning i fremtidens almen praksis.

Studieturen bestar af én felles dag for de to udvalg med ovenstdende formél og én dag, hvor udvalgene er hver for sig.
Fsva. Udvalget for det naere sundhedstilbud er formalet desuden at opna viden om Region Skanes konkrete indsatser for at
styrke tversektorielle og tvaerfaglige samarbejder og planer for udvikling af Skénes vardcentraler, herunder planer for
fysisk indretning af og tilgaengelig til vardcentraler, samt udvikling af akutomradet.

Fsva. Udvalget for forskning og innovation er formélet desuden at opnéa viden om forskningsinfrakstrukturen i Region
Skéne, og hente inspiration til, hvordan Region Sjallands forskere og virksomheder kan drage nytte af den forsknings- og
innovationskraft, der opstar i forbindelse med store forskningsfaciliteter. Derudover kan der ogsa opnés viden om
muligheder og potentialer i greenseoverskridende forskningssamarbejder bl.a. med afsaet i eksisterende samarbejder med
deltagende afdelinger fra Region Sjeelland.

Indhold — overordnet program

Med afsat i formélene ovenfor laegges der op til folgende program:

Dag 1 - feelles dag — Udvalgene for forskning og innovation og det neere sundhedstilbud

- Mader med repraesentanter fra Region Skines praksissektor, politikere og administration med oplaeg og dialog om de to
regioners praksissektor.

- Besog pa vardcentraler (almen praksis i Sverige, der bestér af flere faggrupper). Der besgges hhv. en offentlig og en
privat véardcentral.

Dag 2 — Udvalget for forskning og innovation

- Besog i MAX IV Laboratoriet ved Lund Universitet med fokus pa udnyttelse af den forsknings- og innovationskraft, der
opstar i tilknytning til store forskningsfaciliteter.

- Besog hos ReProUnion — tveergéende forskningssamarbejde i Gresundsregionen om reproduktiv medicin

Dag 2 — Udvalget for det neere sundhedstilbud

- Besgg vardcentral med fokus pa udvikling af vardcentraler, planer for fysisk indretning og tilgeengelighed samt
sammenhangen til udvikling af akutomradet

- Besog i Hilsostaden (Angelholm) eller lignende projekt, der har fokus pé det tvaersektorielle samarbejde om blandt
andet den &ldre medicinske patient.

Destination

Turens destination er Region Skane med udgangspunkt i omraderne omkring Malme og Lund. Hvorvidt der overnattes i
Malme eller Lund athenger af hvad der viser sig logistisk mest hensigtsmaessigt.

Periode

Turen planlegges at finde sted fra den 21. - 22. marts 2017.

Okonomi

Der budgetteres pé det foreliggende grundlag med en udgift pé ca. 4.000 kr. pr. deltager for hele turen fordelt som felger:
(Der tages udgangspunkt i, at alle udvalgenes medlemmer deltager.)

- ca. 1.200 kr. til bustransport (2 busser af 11.160, incl. passage af @resundsbroen)

- max. 1.300 kr. til hotelophold (deekkende én overnatning)




- ca. 1.500 kr. til gvrige udgifter som forplejning og fraversgodtgerelse

Der laegges op til, at Forretningsudvalget godkender aftholdelse af ovennavnte studietur for det videre arbejde med
detailplanlaegning af turen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Forretningsudvalget godkender ovenstaende rammer for Udvalgene for forskning og
innovation og det nere sundhedstilbuds studietur for det videre arbejde med detailplanlaegning af turen.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 20

Godkendt.

Enhedslisten stemte imod.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.



Punkt 21: Udtalelse vedr. udbud af HTX- forleb for elever med Autisme
Spektrum Forstyrrelser i Region Sjalland

17-000095
sagsfremstilling

21. Udtalelse vedr. udbud af én htx-klasse for Autisme Spektrum Forstyrrelser i Region
Sjeelland

Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3130086

Resume

Selandia Teknisk Gymnasium (htx) vil ansoge Undervisningsministeriet om at udbyde scerlige htx-forlab for elever med
Autisme Spektrum Forstyrrelser (ASF). I den forbindelse har de anmodet om en stotteerkicering fra Region Sjcelland. Efter
sagens behandling i udvalget for Erhverv, uddannelse og beskeeftigelse er der indkommet endnu en foresporgsel pa
stotteerklcering fra Roskilde Tekniske Skoles tekniske gymnasium (htx). Administrationen indstiller, at stotteerklceringerne
til begge skoler godkendes.

Sagsfremstilling

Efter sagens behandling i udvalget for Erhverv, uddannelse og beskaftigelse d. 18/1-17 er der indkommet endnu en
foresporgsel pa en stotteerklaering fra Roskilde Tekniske Skoles tekniske gymnasium, der ogsa anseger
undervisningsministeriet om at udbyde én htx-klasse for elever med Autisme Spektrum Forstyrrelser. Administrationen
vurderer, at denne ansggning ogsa bar stettes. Yderligere oplysninger fremgér af den supplerende sagsfremstilling.

I forbindelse med Gymnasieaftalen fra juni 2016 blev det aftalt, at tilbuddene til unge med Asperger skal udvides til ogsa
at omfatte unge med Autisme Spektrum Forstyrrelser (ASF) pa de erhvervsgymnasiale uddannelser, samt stx og hf. Med
baggrund i gymnasieaftalen har undervisningsministeriet igangsat en ansggningsrunde, hvor der udbydes yderligere tre
klasser i alt pa landsplan, herunder én hhx-klasse én htx-klasse og én stx/hf klasse.

Selandia Tekniske Gymnasium (htx) vil ansege Undervisningsministeriet om at udbyde én htx-klasse for unge med ASF
fra august 2017.

I Region Sjaelland udbydes der i dag saerlig tilrettelagt undervisning for elever med ASF pa Naestved Gymnasium (stx) og
i Region Hovedstaden pa Heje Taastrup Gymnasium (stx).

I Slagelse findes der skoletilbud for autister pa Stillinge Skole og Autisme Center Vestsjelland. Pa denne baggrund er der
i forvejen sterke tilbud og kompetencer i Slagelse, som en htx-klasse for elever med ASF pa Selandia kan bygge videre
pa.

Med et sarligt tilrettelagt htx-forlab for unge med ASF i Vestsjelland styrkes Region Sjeellands uddannelsesdekning, og
da det samtidig er til en ny malgruppe, kan det dermed medvirke til at opna den nationale mélsaetning om, at 95% af de
unge skal tage en ungdomsuddannelse. Region Sjelland er sammen med Region Nord de eneste regioner med kun ét
tilbud til elever med ASF.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der krever sarskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at vedlagte udtalelse, som stetter op om Selandia Teknisk Gymnasiums ansegning om at
udbyde en htx klasse til elever med ASF, fremsendes til Selandia Teknisk Gymnasium.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Erhverv, uddannelse og beskaftigelse onsdag den 18. januar 2017, pkt. 7

Anbefalet, idet udvalget ensker, at der indarbejdes en bemarkning omkring behovet til sagens videre behandling.

Ursula Dieterich-Pedersen deltog ikke i Erhverv, uddannelse og beskeftigelses behandling af sagen.

Age Skovrind deltog som stedfortraeder for Ursula Dieterich-Pedersen.

Supplerende sagsfremstilling

Pé baggrund af behandling i Udvalget for erhverv, uddannelse og beskeftigelse har administrationen varet i dialog med
Htx Selandia, der har indhentet udtalelser fra Slagelse Kommune og UU Vestsjalland om behovet for én htx-klasse for
elever med ASF pa Htx Selandia.

Htx Selandia vurderer, at elevgrundlaget til én htx-klasse for elever med ASF vil komme fra Vestsjeelland, Fyn og
Hovedstadsomréadet. En klasse bestar af 12 elever. Slagelse Kommune vurderer, at der er et grundlag pa mellem 15-25
unge alene i Vestsjelland. UU Vestsjelland er enige i vurderingen.

Roskilde Tekniske Skoles tekniske gymnasium (htx) har efter sagens behandling i udvalget for Erhverv, uddannelse og
beskaftigelse anmodet om en stotteerklering til deres ansggning om at udbyde én htx-klasse for elever med ASF.
Administrationen vurderer, at begge ansggere bor stottes. P4 den baggrund har administrationen @ndret stotteerkleringen
til en mere generel stotteerklaering rettet mod et udbud af htx for elever med ASF i Region Sjalland. Stetteerklaringer til
henholdsvis Htx Selandia og Htx Roskilde er vedlagt.



Htx Roskilde har indgéet partnerskab med Landsforeningen for Autisme — Det Nationale Autisme Institut om at etablere
et ASF forleb i Roskilde. Samtidig har Htx Roskilde selv erfaringer med malgruppen, da de over en 3-arig periode har
haft ca. 20 elever med ASF, der har faet specialpaedagogiske stottetimer.

I Roskilde findes der to specialskoler mélrettet autistiske elever. Begge skoler visiterer i dag elever til ASF tilbuddet i
Hgje Taastrup og sammen med UU Roskilde oplever de, at der er mange af de unge, der ikke kan fé plads der. UU
Roskilde, Lejre indstiller arligt 50 ansegere til tilbuddet i Hoje Taastrup, der i alt har plads til 24 elever. Htx Roskilde
vurderer péd baggrund af forespergsler hos 4 UU-centre, at der pt. er et elevgrundlag pa ca. 45 elever til et ASF tilbud i
Roskilde.

Indstilling

Administrationen indstiller, at vedlagte udtalelser, som statter op om Selandia Teknisk Gymnasiums og Roskilde Tekniske
Skoles tekniske gymnasiums ansggninger om at udbyde en htx klasse til elever med ASF fremsendes til henholdsvis
Selandia Teknisk Gymnasium og Roskilde Tekniske Skoles tekniske gymnasium.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 21

Godkendt.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.

Bilag
Udkast til udtalelse vedr. htx-tilbud til elever med ASF i Region Sjealland - htx Selandia

Udkast til udtalelse vedr. htx-tilbud til elever med ASF i Region Sjzelland - htx Roskilde Tekniske Skole



Punkt 22: Tilladelse til indvinding af rastoffer pA Myrupvej 33 i Naestved
Kommune

12-002087
sagsfremstilling

22. Tilladelse til indvinding af rastoffer pa Myrupvej 33 i Neestved Kommune
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3111148

Resume

Ejeren af Myrupvej 33, 4700 Neestved, i Neestved Kommune har sogt om tilladelse til fortsat indvinding af rdstoffer pad sin
ejendom. En mindre del af det ansogte omrdde ligger udenfor rastofplanens graveomrdde. Det skal besluttes, om der skal
meddeles tilladelse til indvinding af rdstoffer.

Sagsfremstilling

I henhold til kompetencereglerne for rastofindvindingstilladelser skal ansegninger udenfor rastofplanens graveomréde
forelegges for Regionsradet.

Ejeren af Myrupvej 33, 4700 Nastved, sogte i 2008 og 2010 Neastved Kommune om tilladelse til forsat indvinding, ca.
0,5 km syd for Myrup landsby. Da Region Sjelland fik overleveret sagen fra Neestved Kommune i sommeren 2014, var
der kun pébegyndt sagsbehandling i forhold til ansegningen fra 2010. Samtidig var det nedvendigt for regionen af fa det
samlede ansggningsgrundlag nermere oplyst. De to ansggninger behandles nu under ét.

Sagen har haft et leengere forleb, og en del af det oprindeligt ansegte areal er i mellemtiden blevet feerdiggravet.
Ansegningen omfatter sdledes aktuelt indvinding af rastoffer pé i alt 8,2 ha pa matr.nr. 34a, 34d, 39d og 42¢ V. Egesborg
By, V. Egesborg, jf. vedlagte kortbilag. Sterstedelen ligger i rastofplanens eksisterende graveomrade, og der er indvundet

rastoffer siden 1920’erne, mens ca. 1,7 ha med en skennet ressource pa 100.000 m3 er beliggende uden for graveomrade.
Sterstedelen af dette areal er ikke tidligere gravet. Sagen foreleegges derfor for Regionsradet.

Der soges om tilladelse til arlig indvinding af 25.000 m?> sand, grus og sten over grundvandsspejlet samt tilladelse til salg

afialt 1.700 m> muld. Omradets rastofforekomst er dokumenteret ved prevegravning.

Fem naboejendomme er blevet partshert i forbindelse med udarbejdelsen af udkast til gravetilladelse. Yderligere én
ejendom i omradet har sendt bemerkninger. Regionen har modtaget bemaerkninger omkring et privat
vandindvindingsanleg ca. 240 m fra omrédet og placeringen af maskiner i forhold til stej- og stevpévirkning af
omgivelserne.

Der skal kun indvindes réstoffer over grundvandsspejlet, og administrationen vurderer, at indvindingen ikke vil have
betydning for vandindvindingsanlagget. Det vurderes ligeledes, at stgj- og stavgener kan imgdegés med gravetilladelsens
vilkar. De fleste maskiner er i dag placeret midt i graveomrédet, og reguleres delvist gennem en miljogodkendelse
meddelt af Naestved Kommune.

I henhold til rastofplanen kan der undtagelsesvis indvindes rastoffer uden for rastofplanens graveomrader. Det er
administrationens vurdering, at indvindingen pa de 1,7 ha uden for graveomrade kan bidrage med rastoffer i en del af
regionen, der har begrensede ressourcer, ligesom der er tale om en mindre udvidelse af en eksisterende gravning.
Ansegningen vurderes derfor at falde inden for rastofplanens kriterier for at meddele tilladelse udenfor graveomrade.
Nestved Kommune har i sine bemarkninger udtrykt enske om en trampesti med mulighed for offentlighedens adgang.
Stien enskes blandt andet etableret henover den bakke, der ifolge efterbehandlingsplanen bliver reetableret gennem
tilforsel af jord udefra. Indvinder er villig til at etablere trampesti.

Tilfersel af jord udefra vil kraeve en dispensation efter jordforureningslovens § 52. Region Sjlland har endnu ikke taget
stilling til, hvorvidt en sddan dispensation vil kunne opnés. Administrationen vurderer, at der under alle omsteendigheder
vil kunne sikres en forsvarlig landskabelig tilpasning.

Administrationens vurdering

Det er administrationens samlede vurdering, at indvindingen kan ske forsvarligt p& de naermere anforte vilkér, jf. vedlagte
udkast til gravetilladelse. Der er ogsa krav om sikkerhedsstillelse for efterbehandlingen.

Det skal bemarkes, at der er gennemkersel forbudt for keretajer over 8 ton ad Myrupvej gennem Myrup Landsby.
Lastbiltransporter kan dog foregd ad Skovmellevej, syd om Myrup landsby. Indvinder Peter Andersen har oplyst, at
transport ind og ud af grusgraven i praksis foregér ad Myrupvej mod syd til Vordingborg Landevej, ogsa fordi det ville
vaere lengere og mere omstendeligt at kere ad den mindre Skovmelleve;.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever serskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at der meddeles tilladelse til arlig indvinding af 25.000 m? sand, sten og grus pé 8,2 ha af
matr.nr. 34a, 34d, 39d og 42¢ V. Egesborg By, V. Egesborg. Tilladelsen galder i knap 10 ar.



Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Klima, milje, trafik og infrastruktur tirsdag den 17. januar 2017, pkt. 5
Anbefalet.

Ole Marqweis, Ursula Dieterich-Pedersen, Skjold De La Motte, Ali Unsal og Peter Madsen, naestformand deltog ikke i
Klima, milje, trafik og infrastrukturs behandling af sagen.

Age Skovrind deltog som stedfortraeder for Ursula Dieterich-Pedersen.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 22

Anbefales.

Enhedslisten tager forbehold frem til Regionsradets behandling af sagen.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.
Bodil Steenberger deltog som stedfortraeder for Bruno Jerup.

Bilag
Kortbilag

Udkast til gravetilladelse



Punkt 23: Afdaekning af potentialerne i en fusion mellem ZealandDenmark
og Copenhagen EU-office

16-001397
sagsfremstilling

23. Afdekning af potentialerne i en fusion mellem ZealandDenmark og Copenhagen EU-
office

Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3133098

Resume

Et af formalene med Greater Copenhagen samarbejdet er at afskaffe dobbeltstrukturer og at sikre et effektivt
radgivningssystem for erhvervsliv og vidensinstitutioner i Greater Copenhagen geografien. Pd baggrund af et
sammenfald i formdlet mellem Region Sjcellands Bruxelleskontor, ZealandDenmark, og Region Hovedstadens
Bruxelleskontor, Copenhagen EU-office, undersoges mulighederne for en fusion. I sagen redegares for et forslag til
politisk proces frem mod en stillingtagen til sporgsmdlet om en eventuel fusion.

Sagsfremstilling

Som en del af Greater Copenhagen samarbejdet underseges det bredt, hvilke akterer i den samlede gstdanske geografi der
med fordel kan sammenlagges. Det sker med baggrund i, at Greater Copenhagens bestyrelse 1 2015 er blevet enige om at
forenkle og effektivisere erhvervsfremmesystemet og at afskaffe dobbeltstrukturer, med henblik pé at opnd et sé effektivt
radgivningssystem som muligt. Der har derfor i lobet af 2016 pagaet undersegelser pa administrativt niveau, som
kortleegger mulighederne for en fusion mellem Region Sjellands Bruxelleskontor, ZealandDenmark, og Region
Hovedstadens Bruxelleskontor, Copenhagen EU-office.

Den indledende sammenholdning af de to EU-kontorers strategier og handlingsplaner viser, at der er vasentlige
sammenfald i kontorernes opgaver. Det gaelder serligt 1 forhold til hjemtag af EU-midler, kommunikation samt viden til
ejerkredsen. Det er derfor sandsynligt, at en fusion samlet set vil kunne give en sterkere organisation, som kan lofte
opgaverne endnu bedre, end det sker i dag.

Formal med en fusion

ZealandDenmark betjener i dag en lang reekke organisationer pa Sjelland, herunder region, kommuner,
uddannelsesinstitutioner og sundhedsfaglige organisationer. Betjeningen sker indenfor de emnefelter, som er fastlagt i
kontorets strategi, og finansieres af kommuner og region i feellesskab. Kommunerne deekker ca. 1/3 af budgettet og
regionen de resterende 2/3. ZealandDenmarks samlede budget er i 2017 ca. 3,2 mio. kr.

Den stigende kompleksitet som ses i mange EU-programmer ger, at der er behov for en hgj grad af specialisering blandt
EU-kontorets medarbejdere.

Det er administrationens vurdering, at et fusioneret EU-kontor med en gget specialisering vil kunne ege chancerne for, at
sjellandske akterer deltager i flere projekter og dermed far flere midler fra EU-puljer. Derudover er det forventningen, at
et felles EU-kontor vil kunne sammenseatte steerkere projektpartnerskaber med akterer fra hele Greater Copenhagen-
geografien til gavn for alle projektansggere. Det betyder, at hvis f.eks. et universitet i hovedstadsregionen udarbejder et
projekt, hvor der ligger en oplagt partner i Region Sjlland, vil der i et fusioneret kontor vare vasentlig sterre chance for,
at det konkrete partnerskab rent faktisk bliver dannet. Ligeledes vil Region Sjzllands dygtige projektorganisationer som
f.eks. CELF, UCSIJ eller RUC, have en bedre mulighed for at lave projekter med de mest kvalificerede partnere i
hovedstaden.

Et teet EU-samarbejde, som bygger pa grundlaget i Greater Copenhagen, vil desuden give et Bruxelles-kontor med et
steerkt brand, nér der kommunikeres udadtil. Det vil vare en fordel, nar kontoret udferer lobbyarbejde.

Administrativ kortleegning

Som Forretningsudvalget og Regionsradet tidligere er blevet orienteret om, har der i lobet af 2016 vaeret en administrativ
afsggning omkring mulighederne for en fusion. Den 30. november 2016 besluttede formandskaberne for styregruppen i
ZealandDenmark og bestyrelsen i Copenhagen EU-office derfor at belyse mulighederne for et faelles EU-kontor endnu
mere detaljeret ved at beskrive disse i et kommissorium. Derfor er der primo 2017 nedsat en administrativ arbejdsgruppe
fra Region Sjelland og Region Hovedstaden, som skal beskrive mulige scenarier for et fusioneret Bruxelles-kontorer
under folgende overskrifter:

- Formal og mal

- Aktiviteter

- @konomi

- Juridisk konstruktion/styringsform

- Intern organisering

- Governance-struktur.

- Ansettelsessteder



Arbejdsgruppen arbejder pa et mandat fra ZealandDenmarks styregruppe, hvor en fusion skal sikre klare fordele til
kommuner og region. Der arbejdes ud fra en reekke forskellige praktiske og skonomiske scenarier, med et samlet formél
om at sikre en ligeveerdig fusion, hvor alle parter kan se fordele i fusionen.

Politisk proces

Arbejdsgruppens forslag til kommissorium for et fusioneret Bruxelles-kontor vil blive dreftet mellem de to kontorers
styregrupper i februar med henblik pa at vurdere om der skal arbejdes videre med et egentligt oplaeg til fusion med
udgangspunkt i kommissoriet.

Et eventuelt endeligt forslag om fusion forventes forelagt Forretningsudvalget den 22. maj 2017 og Regionsradet 1. juni
2017. Parallelt hermed foreleegges forslaget den evrige ejerkreds, herunder KKR Sjelland, KKR-hovedstaden, Region
Hovedstaden, bestyrelsen for Copenhagen EU-office samt KU, DTU og CBS med henblik pé politisk beslutning medio
2017.

Den 6. december 2016 anbefalede Udvalget for internationalt samarbejde, at der blev nedsat en politisk bestyrelse i
Region Sjlland i forbindelse med den videre dreftelse af en mulig sammenlaegning af de to Bruxelles-kontorer.
ZealandDenmark er etableret med en administrativ styregruppe med deltagelse af tre kommunaldirekterer, regionens
direktion og udviklingsdirektor. Regionens adm. direkter er formand for styregruppen. Styregruppen arbejder ud fra de af
Regionsradet og KKR vedtagne strategier m.v..

Administrationen foreslar, at arbejdet med en eventuel fusion fortsat udferes af styregruppen for Zealand Denmark, at
Forretningsudvalget labende orienteres om arbejdet og en endelig beslutning om en eventuel fusion traffes af
Regionsradet efter indstilling fra Forretningsudvalget.

I vedlagte bilag illustreres det hidtidige arbejde samt forslag til den videre proces. Som det fremgér vil der vere en rekke
politiske orienteringer og beslutninger i lobet af processen. Det endelige forslag til en eventuel fusion, vil for Region
Sjeellands del forventeligt kunne forelaegges til beslutning i Regionsradet d. 1. juni 2017. En fusion vil ligeledes kraeve
politiske beslutninger i den resterende ejerkreds for de to kontorer, dvs. KKR-Sjelland, KKR-Hovedstaden, Region
Hovedstaden, Universiteterne samt Copenhagen EU-office bestyrelse.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever sarskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Forretningsudvalget tager orienteringen til efterretning

2. Forretningsudvalget godkender den skitserede tidsplan for proces for fusion.

Sagen afgeres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 23

Indstillingens punkt 1 taget til efterretning.

Indstillingens punkt 2 godkendst, idet det tydeliggeres, at der sker en politisk involvering via KKU.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.

Bilag

Bilag til sagsfremstilling: Afdakning af potentiale i en fusion mellem ZealandDenmark og Copenhagen EU-office



Punkt 24: Lukket: Rammeaftale for finansiel leasing (lukket punkt)

16-001319



Punkt 25: Lukket: Salg af kapelbygning ved Faxe Sundhedscenter (lukket
punkt)

16-001820



Punkt 26: Valg af medlem til Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud

13-002193
sagsfremstilling

26. Valg af medlem til Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud
Abent
Forretningsudvalget Brevid: 3143328

Resume

Lene Madsen Milner har anmodet om at udtreede af Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud, og der skal derfor
veelges et nyt medlem.

Sagsfremstilling

Lene Madsen Milner har anmodet om at udtraede af Udvalget for sygehusenes behandlingstilbud af arbejdsmaessige
grunde.

Der skal derfor velges et nyt medlem til udvalget.

Udtreeder et medlem i valgperiodens lgb af et udvalg, en kommission, en bestyrelse eller lignende, hvori han er indvalgt af
en bestemt gruppe inden for Regionsradet, besattes den ledigblevne plads af den samme gruppe, jf. § 28, stk. 1 1 lov om
kommunernes styrelse og § 15, stk. 3 i regionsloven.

Okonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever sarskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at der vaelges et nyt medlem til Udvalgene for sygehuses behandlingstilbud.

Sagen afgeres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 30. januar 2017, pkt. 26

Anbefales.

Bruno Jerup, Tina Boel og Ole Drost deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

Bodil Steenberger deltog som stedfortreeder for Bruno Jerup.
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