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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

13-002458



Godkendelse af dagsorden
sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2442152

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 1
Godkendt.
Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 2: Meddelelser og orientering

13-002458
Bilag

Orientering om resultat af udbud af byggeledelse - USK



Meddelelser og orientering
sagsfremstilling
2. Meddelelser og orientering

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2868377

Sundhedsdagene i Roskilde og Holbask

Der orienteres om direktionens beslutning vedr. sundhedsdagene i Roskilde og Holbaek.

Region Sjeaelland bakker fortsat op omkring afholdelse af Sundhedsdagene i hhv. Holbzek og Roskilde. Tilskuddet til
de to Sundhedsdage ensartes, saledes at der fortsat ydes et tilskud pa kr. 50.000 til hver Sundhedsdag, men at
pengene i Roskilde fremover udbetales til Styregruppen for Sundhedsdagen i Roskilde, der selv disponerer
pengene. Region Sjeelland udtreeder af Styregruppen bag Sundhedsdagen i Roskilde. Region Sjeelland deltager
fortsat i begge Sundhedsdage med et antal boder og stande fra hhv. Holbeek og Roskilde/Kage Sygehuse, Psyk-
info, Patientvejledere m.v. og afholder fortsat selv udgifterne i denne forbindelse.

Orientering om resultat af udbud af byggeledelse - USK

Der vedlaegges notat, der orienterer om resultat af udbud af byggeledelse i forbindelse med byggeriet af
Universitetssygehus Kage — USK.

Orientering om status p& "En indgang til akuthjeelp”

Der gives en mundtlig orientering om status pa projektet "En indgang til akuthjeelp.”

Jens Andersen orienterede om overlaege Peer Grande

Jens Andersen orienterede om produktivitetsopgerelse

Formanden orienterede om PWC og status pa opstart af opgave

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 2

Orienteringer givet.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.




Punkt 3: Orientering om budgetopfelgning pr. 31. august - opdateret status
pa udvalgte omrader

14-001273



Orientering om budgetopfalgning pr. 31. august - opdateret status pa udvalgte
omrader

sagsfremstilling

3. Orientering om budgetopfelgning pr. 31. august - opdateret status pa udvalgte omrader

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2871108

Resume

Forretningsudvalget fik pa madet den 26. oktober forelagt budget- og driftsaftaleopfalgning pr. 31. august.
Budgetopfalgningen viste, at der var nye skan over udviklingen pa hhv. sygesikring (tandleeger), saerlig dyr
medicin samt det udenregionale omrade. Administrationen tilkendegav i den forbindelse, at Forretningsudvalget
ultimo aret ville fa forelagt en fornyet status pa de tre omrader. Denne status forelaegges hermed.

Konklusionen er, at den nye vurdering af de tre omrader ikke aendrer forventningen om en overskridelse af
driftsloftet i 2015 pa op til 45 mio. kr.

Sagsfremstilling

Budgetopfelgningen pr 31. august 2015 viste, at der var nye udviklingstendenser pa tre szerlige omrader:

- Sygesikring

- Det udenregionale omrade

- Seerlig dyr medicin

For de to fgrste omrader gjaldt, at udgifterne var stigende, mens der for den sezerligt dyre medicin kunne konstateres
en stagnation i veeksten — efter flere ar med stor stigning.

Administrationen tilkendegav pa den baggrund, at man ville forelaegge en fornyet status for udviklingen pa de tre
omrader ultimo aret.

For alle tre omrader geelder, at den udvikling, som blev konstateret ved sidste opfelgning fortseetter.

Ad sygesikring

Ved budgetopfelgningen 31. august blev budgettet aget med 25 mio. kr.

Den seneste vurdering peger pa et yderligere udgiftspres pa sygesikringen.

Der forventes nu et merforbrug pa ca. 25 mio. kr. i forhold til korrigeret budget efter budgetopfalgning pr 31.08.2015.
Den stigning, som kunne konstateres ved seneste budgetopfalgning var saledes undervurderet.

Det er fortsat udgifter til tandlaegehjeelp, som er stigende. Dertil komme, at der ogsa er stigende udgifter pa
specialleeger. Stigningen kan muligvis henfgres til gget produktivitet hos nyetablerede lzeger.

Ad det udenregionale forbrug

Ved seneste budgetopfalgning blev budgettet aget med 20 mio. kr. vedr. somatikken og 5 mio.kr vedr. psykiatrien.
Ogsa her fortseetter tendensen med stigende udgifter.

Pa det somatiske omrade fortsaetter stigningen i aktiviteten pa privathospitalerne. Det er nu vurderingen, at der er et
yderligere udgiftspres i starrelsesordenen 10-15 mio. kr. Det samlede forventede regnskab 2015 pa privathospitaler
skgnnes til 205-210 mio. kr.

Udgiften til psykiatrisk basisbehandling i Hovedstaden er ogsa fortsat stigende. Der er saledes et yderligere
udgiftspres pa ca. 5 mio. kr. i forhold til tidligere vurdering. Administrationen analyserer arsagerne til stigningen
neermere.

Endelig ses et mindre pres pa udgifter til hgreapparater.

Samlet set forventes der pa det udenregionale omrade nu en merudgift i forhold til korrigeret budget pa ca. 20 mio.
kr.

Ad seerlig dyr medicin

Ligesom tendensen til stigning fortsaetter pa sygesikring og det udenregionale, fortseetter den faldende tendens pa
den seerligt dyre medicin. Ved seneste budgetopfalgning blev budgettet nedreguleret med 50 mio. kr.

Den seneste opfelgning viser et fald fra samme maned sidste ar pa hhv. 3 pct. og 8,9 pct. for september og oktober.
Det betyder at den negative veekst er fortsat uafbrudt siden maj 2015, efter flere ars stigning.

Det nyeste vurdering af forventet forbrug for 2015 er pa 656 mio. kr., hvilket er en reduktion i forhold til seneste skgn




pa knapt 40 mio. kr. Vi naermer os saledes niveauet for regnskab 2014.

Sammenfatning vedr. overholdelse af driftsloftet for 2015

Som det fremgar af ovenstaende ser det ud til, at det fortsatte fald pa den saerligt dyre medicin ikke helt kan
finansiere den fortsatte udgiftsstigning pa sygesikring og det udenregionale forbrug.

De seneste meldinger vedr. anmodning om overfgrsel af puljebelgb viser dog, at de hidtidige forventninger til
overfgrsel ud af 2015 er undervurderet. Det forbedrer resultatet.

Nedenstaende tabel illustrerer udviklingen.

Forventet overskridelse af udgiftsloftet pr. 31.

august 46
Forskydninger:

Sygesikring 25
Seerlig dyr medicin -40
Udenregionalt forbrug 20
/AEndret skan for uforbrugte puljebelgb -5
Forventet overskridelse af udgiftsloftet pr. 31.

oktober 46
En samlet forventet overskridelse af udgiftsloftet i 2015 med op til 45 mio. kr. er derfor fortsat gaeldende.
Indstilling

Sagen forelaegges til orientering

Sagen afggres af Forretningsudvalget

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 3
Sagen forelagt.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 4: Kasse- og regnskabsregulativet

15-001211
Bilag

Forretningsgang for den budgetansvarliges beskrivelse og gennemforelse af eget ledelsestilsyn
Regionens Revisor BDO's vurdering af kasse- og regnskabsregulativet

Kasse- og regnskabsregulativ 2016



Kasse- og regnskabsregulativet
sagsfremstilling
4. Kasse- og regnskabsregulativet

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2869320

Resume

Administrationen har gennemfgrt en opdatering og en tilretning af regionens kasse- og regnskabsregulativ
(senest revideret maj 2009). Udgangspunktet for opdateringen er de erfaringer der siden 2009 er opsamlet i
forbindelse med anvendelsen af requlativet og de underliggende retningslinjer, herunder ogsa ved den lgbende
dialog med revisor. Ligeledes har aktuelle sager m.m. veeret en anledning til den gennemfarte ajourfaring og
opstramning af regulativet. Sagen foreleegges til droftelse, idet den endelige forelaeggelse afventer eventuelle
bemaerkninger fra PwC der gennemfgrer den eksterne revisionsundersggelse af Atea-sagen, jf. beslutning i
Forretningsudvalget den 26. oktober 2015.

Sagsfremstilling

Administrationen har gennemfeart en opdatering og en tilretning af regionens kasse- og regnskabsregulativ (senest
revideret maj 2009). Udgangspunktet for opdateringen er de erfaringer, der siden 2009 er opsamlet i forbindelse
med anvendelsen af regulativet og de underliggende retningslinjer, herunder ogsa ved den Igbende dialog med
revisor. Ligeledes har aktuelle sager m.m. veeret en anledning til den gennemfarte ajourfering og opstramning af
regulativet.

Kasse- og regnskabsregulativet fastleegger de overordnede regler og retningslinjer for den lgbende gkonomiske
forvaltning for Region Sjeelland. Kasse- og regnskabsregulativet suppleres og understgttes i dagligdagen af en
reekke tvaergaende regionale forretningsgange, lokale administrative procedurer og vejledninger.

Neervaerende udkast til kasse- og regnskabsregulativ ledsages saledes af en “forretningsgang for den
budgetansvarliges beskrivelse og gennemfarelse af eget ledelsestilsyn”. En forretningsgang der er gjort betydeligt
mere eksplicit ift. den tidligere udgave.

| bade regulativ og i forretningsgang er der indfart stramninger pa udvalgte risikoomrader. Kendetegnet for de
udvalgte risikoomrader er, at de skal vaere en del af ledelsestilsynet og dermed ogsa omfattet af de "4 gjnes
princip”. De udvalgte risikoomrader er:

- Anvisning og disponeringsforhold for indkgb (smé& som store)

- Disponering af rejser, transport, udlaeg og repreesentation, herunder bespisning

- Gaver

- Brug af betalingskort

- Den budgetansvarliges egne dispositioner

| forhold til den konkrete tilrettelaeggelse af ledelsestilsynet i de enkelte koncernenheder, er det forsggt, at bevare
fleksibilitet i dagligdagen og muligheden for at de forskellige enheder kan tilretteleegge arbejdsgange, sa de passer
til enhedens virke, ligesom at selve tilsynet tilretteleegges efter vaesentlighed og risiko.

@vrige bergrte regionale forretningsgange er ligeledes aendret iht. overnaevnte dokumenter.

Regulativet og skabelonen er vurderet af regionens revision, der i sin vurdering konstaterer:

"Det er vores opfattelse, at requlativet kan danne grundlag om fortsat overholdelse af geeldende krav til
regnskabsfarelse og regnskabsafleeggelse, samt om anbringelse af midler. De i regulativet foretagne valg
omkring omfanget af ledelseskontroller og —tilsyn vurderes umiddelbart at kunne danne grundlag for en korrekt
regnskabsaflaeggelse. Fremtidige forhold vil dog kunne medfare behov for en styrkelse af ledelsestilsyn mv.”
AEndringer i det nye kasse-og regnskabsregulativ

| det nye kasse- og regnskabsregulativ er der ud over eendringer af mere redaktionel karakter, gennemfgrt en reekke
endringer i forhold til kasse-og regnskabsregulativet fra 2009:

- Alle afsnit i kapitel 5 vedr. godkendelse og ledelsestilsyn er aendret (se nedenfor)

- Der er tilfgjet stramninger, vedr. elektroniske bilag (vaegt pa disse frem for papiret)

- Der er tilfgjet stramninger vedr. afstemningsfrekvenser



- Der er tilfgjet stramninger vedr. likvider (begraensning af)

- Alle henvisninger til lovgivning, hjemmesider, benaevnelser mv. er opdaterede

De fleste eendringer er af mindre vaesentlig omfang, mens eendringerne af kapitel 5 er mere omfattende og
gennemgas kort nedenfor.

| kapitel 5 er de forskellige ansvar for disponering, varemodtagelse, godkendelse, ledelsestilsyn og anvisning gjort
mere eksplicitte. Det er i teksten desuden mere praecist beskrevet, hvad den enkelte indestar for, nar handlingerne i
hverdagen udfaeres, ligesom foreeldende benzevnelser, der kunne bidrage til begrebsforvirring er fiernet fra teksten.
| forbindelse med de erfaringer og den leering, der har veeret af bade konkrete sager og drgftelser i forskellige
sammenhaenge, har netop afsnittet i kapitel 5 vedr. ledelsestilsynet (underforstaet anvisning) betydet, at kasse- og
regnskabsregulativet nu ledsages af en udfarlig forretningsgang for indholdet af ledelsestilsynet samt
gennemfgrelse, dokumentation og opfalgning herpa. Det er hensigten med den detaljerede forretningsgang at de, i
det nye kasse- og regnskabsregulativ, omtalte risikoomrader eksplicit fremgar af den enkelte koncernenheds
ledelsestilsyn.

Skabelonen for det lokale ledelsestilsyn indeholder saledes bade stramninger i forhold til konkrete risikoomrader,
men ogsa en hvis fleksibilitet for hvornar i processerne kontrollen eller "de 4 gjnes princip” for disse risikoomrader
kan gennemfgres i den enkelte enhed. Skabelonen giver ogsa mulighed for at ledelsestilsynet lokalt kan tilpasses
koncernenhedernes forskellige virke, ligesom at selve tilsynet tilrettelaegges efter vaesentlighed og risiko.
Andringerne i Kasse- og regnskabsregulativets kapitel 5 har endvidere faet afsmittende effekt i tre regionale
forretningsgange, sa der er indarbejdet aendringer vedr. forvaltning af projekter, proces fra ordre til betaling og i
retningslinjer for betalingskort.

BDQ’s (regionens revisor) vurdering af Kasse- og regnskabsregulativet

Det nye kasse- og regnskabsregulativ og skabelonen for ledelsestilsyn er af BDO blevet vurderet i forhold til
felgende:

o Finansiel ogregnskabsmeessig risiko
o Afvigelser til gvrige geeldende lov og regler

¢ Indlysende uhensigtsmeessigheder

BDO har vurderet folgende: "Det er vores opfattelse, at regulativet kan danne grundlag om fortsat overholdelse af
geeldende krav til regnskabsfarelse og regnskabsafleeggelse, samt om anbringelse af midler. De i requlativet
foretagne valg omkring omfanget af ledelseskontroller og —tilsyn vurderes umiddelbart at kunne danne grundlag
for en korrekt regnskabsafleeggelse. Fremtidige forhold vil dog kunne medfare behov for en styrkelse af
ledelsestilsyn mv.”

Processen for det nye kasse- og regnskabsregulativ

Den videre proces for Regionsradets godkendelse af kasse-og regnskabsregulativet skal ses i lyset af den eksterne
undersggelse af Atea-sagen, da det indgar eksplicit i undersggelsen at ekstern revisor skal vurdere regionens
udkast til regulativ, jf. Forretningsudvalgets beslutning herom pa madet den 26. oktober 2015.

Saledes kan eventuelle anbefalinger som led i undersggelsen i lgbet af foraret 2016 affede sendringer i selve
regulativet. Regulativets implementering i Region Sjeelland afventer saledes den endelige politiske godkendelse
heraf.

Det forventes derfor, at der med udgangspunkt i Forretningsudvalgets dreftelse af neerveerende materiale og
eventuelle anbefalinger som resultatet af PwC’s undersggelse, at endelig godkendelse sker i Forretningsudvalget
efter, at undersggelsen af Atea-sagen er tilendebragt.

@konomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever saerskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. Det nye kasse- og regnskabsregulativ og tilhgrende forretningsgang for den budgetansvarliges ledelsestilsyn
draftes

2. Den foreslaede proces for den videre politiske behandling tages til efterretning.

Sagen afggres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 4




Sagen forelagt.
Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 5: Sygehusprofiler - Region Sjallands sygehuse

15-000463
Bilag

Region Sjxllands sygehuse - ssmmenhang og specialisering



Sygehusprofiler - Region Sjallands sygehuse

sagsfremstilling

5. Sygehusprofiler - Region Sjallands sygehuse
Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2673239

Resume

Péa baggrund af Regionsradets beslutning om fremrykning af Sygehusplan 2010 er der behov for at opdatere og
tydeliggere profilen for alle sygehuse i Region Sjeelland. | vedlagte publikation beskrives, ud over profilerne for
bade sygehuse og psykiatri, ogsa udviklingen frem mod ibrugtagning af Sjeellands Universitetshospital og
sammenhaengen til regionens samlede sygehusveesen. Publikationen er udelukkende en beskrivelse af allerede
vedtagne beslutninger om det fremtidige sygehusvaesen i Region Sjeelland.

Sagsfremstilling

Regionsradet satte med vedtagelsen af Program for Region Sjeelland. Vision og handlingsplan 2014-17 fokus pa
fremrykning af Sygehusplanen 2010. Herudover er der i budgetaftale 2015 seerligt fokus pa profilerne for Roskilde
og Neestved Sygehuse i 2020 med henblik pa kortlaegge behovet for ambulant aktivitet disse steder. | budgetaftale
2016 er der ligeledes fokus pa fremrykning af sygehusplanen.

Pa baggrund af ovenstaende er udarbejdet opdaterede og fyldestgerende profiler for regionens sygehuse i
vedhaeftede publikation. Publikationen er udelukkende en beskrivelse af allerede vedtagne beslutninger om det
fremtidige sygehusvaesen i Region Sjeelland.

Malgruppen for publikationen er den brede offentlighed i Region Sjaelland. Publikationen kan derudover ogsa
anvendes til rekrutteringsformal og til at skabe overblik og tryghed blandt medarbejderne.

Profilerne samles i en trykt publikation, samt en digital version. Publikationen vil ud over profilerne indeholde en
beskrivelse af udviklingen frem mod ibrugtagning af Sjeellands Universitetshospital og herunder sammenhaengen til
regionens samlede sygehusvaesen. Ligeledes beskrives den fremtidige psykiatri i Region Sjeelland. Publikationen er
illustreret med en raekke nye billeder af sygehusene.

Publikationens indhold vil desuden blive anvendt bredere og som en del af det permanente indhold pa en raekke af
regionens gvrige kanaler: Sygehusenes hjemmesider, intranettet, i jobannoncer mm.

Publikationen vil blive trykt i et antal eksemplarer, men vil ogsa ligge pa regionens og sygehusenes hjemmesider.
Sygehusene vil samtidig modtage en profil for det enkelte sygehus, som kan anvendes selvsteendigt til ovenstaende
formal.

Behandling i udvalgene

Udvalgte uddrag fra publikationen er drgftet i Udvalget for psykiatri og det tveersektorielle arbejde, Udvalget for
sygehusbyggerier og innovation — inkl. preehospital, samt Udvalget for kvalitet og kapacitet — Sygehusudvalget i
september 2015. Pa baggrund af temadrgftelserne i de politiske udvalg er der foretaget mindre justeringerne i
profilerne. Ligeledes er aendringer som fglge af beslutning om fremrykning af sygehusplanen i forbindelse med
budgetaftale 2016 indarbejdet.

Publikationen er vedlagt, og kan desuden ses og deles via dette link:
http://publikationer.regionsjaelland.dk/KvalitetogUdvikling/Sygehusprofilpjece/

@konomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever saerskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at vedlagte profil for sygehusene i Region Sjeelland godkendes.

Sagen afggres af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 5

Anbefales.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



http://publikationer.regionsjaelland.dk/KvalitetogUdvikling/Sygehusprofilpjece/

Punkt 6: Ansegning om varetagelse af specialiserede funktioner i Region
Sjalland

13-002233
Bilag

Folgebrev til Sundhedsstyrelsen

Oversigt over samtlige funktioner fordelt pa specialer
Specialeanseggning Ortopadisk kirurgi - Region Sjelland
Ortopedisk kirurgi Holbaek

Ortopeadisk kirurgi Kage

Ortopadisk kirurgi Slagelse

Specialeansogning Hematologi - Region Sjelland

Hematologi Roskilde



Ansggning om varetagelse af specialiserede funktioner i Region Sjaelland
sagsfremstilling

6. Ansggning om varetagelse af specialiserede funktioner i Region Sjalland

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2873609

Resume

Den geeldende specialeplan skal revideres og Regionsradet praesenteres for regionens ansggning om
fremadrettet varetagelse af specialiserede funktioner forud for fremsendelse til Sundhedsstyrelsen.
Sagsfremstilling

Den geeldende specialeplan fra 2010 skal erstattes af en revideret specialeplan, hvor Sundhedsstyrelsen — efter
ansggning fra de fem regioner og private sygehuse/klinikker — godkender varetagelse af specialiserede funktioner
pa de enkelte sygehuse.

Frist for ansagning er 15. januar 2016, hvorfor Region Sjeellands ansggning om fremadrettet varetagelse af
specialiserede funktioner forelaegges nu til politisk behandling. Der er tale om én samlet ans@gning for regionen,
bestédende af en ansagning for hvert laegefagligt speciale.

Processen omkring ansggningerne er blevet drgftet pa Udvalget for @get kvalitet og kapacitet — Sygehusudvalget,
som siden maj maned 2015 Igbende har draftet sagen.

Grundprincippet for Regions Sjeellands ansggning er, at alle regionsfunktioner sgges og at alle hgjt specialiserede
funktioner, som vurderes fagligt og kapacitetsmaessigt relevante, sgges.

| praksis er der enkelte funktioner som — med faglig begrundelse — ikke ansgages til regionen, bl.a. inden for klinisk
immunologi og patologi.

| forhold til den geeldende specialeplan adskiller regionens aktuelle ansggning sig ved at omfatte ansggninger om en
lang reekke hgijt specialiserede funktioner, som regionen ikke tidligere har varetaget. Dette er en naturlig felge af
opbygningen af Sjaellands Universitetshospital, og af Regionsradets tidligere beslutninger om yderligere
specialisering i regionen og sterre selvforsyningsgrad.

En raekke specialiserede funktioner opbygges saledes i de kommende ar til fremtidig varetagelse pa Sjeellands
Universitetshospital, Kage Sygehus med Igbende flytning i perioden 2018-2022.

Den samlede ansagning er et meget omfattende materiale og i vedlagte bilagsmateriale preesenteres derfor kun to
udvalgte udkast til ans@gninger som vurderes at vaere repraesentative for den samlede ansggning. Der er tale om
ansggningerne for henholdsvis Intern medicin: heematologi, hvor specialiserede funktioner varetages péa ét sygehus i
regionen og Ortopaedisk kirurgi, hvor specialiserede funktioner varetages pa flere sygehuse.

Begge ansagninger er vedlagt som bilag.

Medlemmer der gnsker at se andre specifikke ansggninger kan f& adgang dertil ved henvendelse i
Ledelsessekretariatet. Der vil dog kunne forekomme mindre tekniske justeringer frem mod Regionsradets
behandling af den samlede ansagning den 7. januar 2016.

For at give et samlet overblik over de specialiserede funktioner som regionen ansgger om, vedleegges en oversigt
over samtlige funktioner fordelt pa specialer. Oversigten angiver hvilke funktioner, der ansgges varetaget pa de
enkelte sygehuse, og om der er tale om en funktion som aktuelt varetages i regionen eller det er en ny funktion, som
skal opbygges.

Udfordringer

Specialeplanen og den igangvaerende proces byder pa nogle udfordringer, bade pa et overordnet, generelt niveau
og specifikt inden for enkelte specialer. De centrale udfordringer beskrives nedenfor og er tillige anfert i falgebrevet i
ansggningen.

I henhold til de udmeldte krav fra Sundhedsstyrelsen ansgger Region Sjaelland — lige som de gvrige regioner i landet
— om godkendelser pa de enkelte matrikler. Dette matrikelbegreb udfordrer regionens organisering i forhold til
specialer, hvor ledelsen er samlet ét sted, mens aktiviteten er fordelt pa flere matrikler under denne ledelse.
Matrikelgodkendelserne kan i praksis vanskeligggre en optimal udnyttelse af den samlede kapacitet inden for
specialet, medmindre en given specialfunktion er godkendt pa begge/alle matrikler.



Det skal bemeerkes, at ansggningsprocessen udviklingsmeessigt kan stille regionens sygehuse pa “stand by”, idet
regionens ansggning om specialiserede funktioner fremsendes til Sundhedsstyrelsen den 15. januar 2016, mens
endelig nye specialeplan farst udmeldes — og dermed forst ivaerkseaettes - i januar 2017.

For den specialiserede funktion i neonatologi, der omhandler varetagelse af bagrn fadt fra 28. — 32. uge, er det i
henhold til tidligere politisk droftelse aftalt, at behandlingen af dette emne sker i en selvsteendig sag i
Forretningsudvalget. Forslag om organisering af neonatologi behandles i Forretningsudvalget den 14. december.
Videre proces

Pa temamgde i Regionsradet den 7. januar 2016 vil den samlede ans@gning blive preesenteret for Regionsradet og
der vil veere mulighed for at stille spgrgsmal til de enkelte specialeansagninger. Efter Regionsradets behandling af
ansggningen fremsendes den til Sundhedsstyrelsen. Fristen hos Sundhedsstyrelsen er den 15. januar 2016.
Sundhedsstyrelsen forventer at svare pa ansggningerne medio juni 2016, hvorefter der er en indsigelsesproces i
resten af 2016. Sundhedsstyrelsen forventes at udmelde en endelig, revideret specialeplan i januar 2017.
Gkonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever saerskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Regionsradet godkender ansagning om specialiserede funktioner med henblik pa
fremsendelse til Sundhedsstyrelsen

Sagen afgares af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 6

Anbefales.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 7: Organisering af neonatologi i Region Sjalland
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Organisering af neonatologi i Region Sjzelland
sagsfremstilling
7. Organisering af neonatologi i Region Sjeelland

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2873621

Resume

Som led i den politiske behandling af ans@gning til Sundhedsstyrelsen om specialiserede funktioner, skal der
traeffes saerskilt politisk beslutning om fremtidig organisering af neonatologi i Region Sjaelland.
Forretningsudvalget preesenteres for 3 modeller for organisering.

Sagsfremstilling

Baggrund

Med den kommende nye specialeplan bliver varetagelse af meget for tidligt fadte barn i gestationsuge 28-32
regionsfunktion og de krav der fglger med denne funktion medfarer behov for en vurdering af den eksisterende
organisering af neonatologien forud for fremsendelse af ansagning til Sundhedsstyrelsen omkring arsskiftet.

Der har i processen omkring revidering af specialevejledningerne veeret stort fagligt fokus pa netop denne
regionsfunktion.

Neonatologi er et laegeligt fagomrade inden for peediatri, der beskeeftiger sig med sundhed og sygdomme hos
nyfgdte barn. Neonatalperioden omfatter de farste 28 leved@gn og sygehusenes bgrneafdelinger varetager den
ngdvendige behandling, der er relateret til alle nyfadte.

Gruppen af for tidligt fedte fra uge 28 — 32 er kendetegnet ved at vaere meget sma (i uge 28 ca. 1.000 gram), og at
alle vil have behov for indleeggelse og behandling umiddelbart efter fgdslen. Der fgdes i alt ca. 30-40 bgrn om aret i
denne gruppe i Region Sjaelland ud af ca. 6.000 fgdsler i alt.

Nuveaerende organisering (Specialeplan 2010)

Varetagelse af fgdsler forudseaetter som udgangspunkt, at der pa sygehuset varetages neonatologi pa
hovedfunktionsniveau. Sygehus med @- eller g-lignende status kan dog undtages, hvilket er tilfaeldet for Nykabing F.
Sygehus, jf. nedenfor.

Pa de paediatriske afdelinger i Roskilde, Holbaek og Neestved er der szerlige neonatale afsnit, der varetager
behandling af barn fgdt fra 28. graviditetsuge, en funktion, som i den geeldende specialeplan er hovedfunktion.
Barn fadt tidligere end uge 28 overflyttes til Rigshospitalet. Det samme geelder b@grn med behov for hgjt specialiseret

behandlingmL
Pa paediatrisk afdeling i Nykebing F. varetages behandling af bern fra uge 35. Bern fadt tidligere end dette. flyttes til

det neonatale afsnit i Neestved [21, alternativt overflyttes til Rigshospitalet, afhaengig af barnets tilstand.
Nyfadte med behov for respiratorbehandling er i dag en regionsfunktion, som er godkendt pd Peediatrisk Afdeling,
Roskilde Sygehus.

Kommende specialeplan

| den reviderede specialevejledning for paediatri er den indledende behandling af meget for tidligt fadte barn
(gestationsuge 28-32) en regionsfunktion med mulighed for overflytning til hovedfunktionsniveau, nar barnet efter en
konkret Kklinisk vurdering er stabilt. Der er saledes tale om en eendring til et hgjere specialiseringsniveau i forhold fil
den gezeldende specialeplan.

Af specialevejledningen fremgar, at der for varetagelse af regionsfunktionen bl.a. er krav om dggnberedskab med
fremmade inden for kort tid ved speciallaege med neonatologisk kompetence, eller efter lokal aftale ved
anaestesiolog med neonatal kompetence.

Formalet med specialfunktionen er at sikre den ngdvendige ekspertise til denne sarbare gruppe, samt et
tilstreekkeligt patientunderlag med henblik pa fastholdelse af erfaring og den ngdvendige kompetence.

Opfyldelse af de skeerpede krav giver anledning til overvejelser om, hvorvidt denne funktion fremadrettet bgr samles
pa feerre matrikler.

En samling af funktionen vil styrke indsatsen for de meget for tidligt fgdte bgrn, men det vurderes dog samtidig at
medfere rekrutteringsmeessig og driftsmaessig udfordringer med at opretholde den brede neonatologiske ekspertise
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pa hovedfunktionsniveau, det vil sige pa det/de steder der i givet fald ikke skal varetage de for tidligt fedte i uge 28-
32.

Af de ca. 6.000 fadsler der arligt er i regionen, bliver ca. 30-40 barn fgdt i uge 28-32. Den beskedne volumen for
denne funktion betyder pa den ene side, at der samles kompetencer til varetagelse af en lille patientgruppe, mens
der pa den anden side er behov for et bredt neonatalt behandlingstilbud pa regionens fedesteder til den vaesentlig
starre patientgruppe af nyfadte (efter uge 32), som til trods for, at de er eeldre ved fgdslen, alligevel har behov for
neonatologisk assistance.

Problemstillingen har veeret draftet i mgder mellem administrationen, sygehusledelserne og afdelingsledelserne fra
fede- og bgrneafdelingerne. Der har ikke veeret enighed om at pege pa en feelles model for den fremtidige
varetagelse. P4 den ene side anfares, at samling af disse bgrn et sted vil styrke neonatologien her, og at det
forventede kompetencelgft vil gavne isser malgruppen mellem 28. — 32. uge, men ogsa de gvrige neonatale bgrn pa
afdelingen.

Pa den anden side anfgres, at en sadan aendring vil fa betydning for alle bgrn, som fgdes pa de gvrige
fedeafdelinger, dvs. bern fgdt efter uge 32. Dette skyldes, at der kan forventes at blive rekrutteringsproblemer af

speciallzeger med neonatal ekspertise til disse afdelinger, hvis de ikke laengere behandler gruppen mellem 28. og

32. uge, samlet set resulterende i et muligt kompetencetab pa disse afdelinger.
Administrationen skal anfgre, at en evt. samling et sted vil blive fulgt op af en forpligtelse fra afdelingen til at

understotte den samlede neonatologi i hele regionen for at sikre, at der til en hver tid vil veere fokus pa at kunne
bidrage med neonatal kompetence pa alle geografier.

Gravide med truende for tidlig fedsel

Varetagelse af gravide med truende for tidlig fadsel, som er regionsfunktion i gynaekologi og obstetrik, forudsaetter
neonatologisk kompetence og en samling af de meget for tidligt fedte bgrn vil derfor tillige medfgre en samling af
kvinder med truende for tidlig fedsel ved gestationsalder 28-32 uger.

Forslag

Pa baggrund af ovenstaende foreligger der tre muligheder for fremtidig organisering af neonatologien.
Regionsfunktionen for initial behandling af meget for tidligt fedte bgrn uge 28-32 kan varetages i

1. Roskilde

2. Roskilde og Neestved

3. Roskilde, Neestved og Holbaek

Safremt model nr. 3 besluttes, er der tale om en viderefgrelse af den aktuelle organisering.

Til orientering kan oplyses, at Region Hovedstaden og Region Syddanmark i deres kommende ansggninger til

Sundhedsstyrelsen sgger denne regionsfunktion til varetagelse pa alle deres fgdesteder, svarende til et
gennemsnitligt befolkningsgrundlag pr. sygehus pa 437.000 i Region Hovedstaden og 300.000 i Region

Syddanmark.

Forretningsudvalgets beslutning vil blive indarbejdet i regionens ansggning til Sundhedsstyrelsen om varetagelse af
specialiserede funktioner inden for paediatri.

gkonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kreever saerskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Forretningsudvalget treeffer beslutning om fremtidig organisering af neonatologi i
regionen, og veelger model 1. 2 eller 3.

Sagen afggres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 7

Model 3 blev valgt.

Socialdemokratiet gnsker at funktionen varetages ét sted i regionen.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.

[1]1 Flytning af neonatale bgrn fra et sygehus i Region Sjeelland til Region Hovedstaden varetages af Rigshospitalets
seerlige transportteam for neonatale bgrn.
[2] Flytning af neonatale barn fra Nykebing F. til Naestved varetages af neonatologer fra afdelingen i Naestved.
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Punkt 8: Kapacitetsfastszettelse pa almene gymnasier og HF i skolearet
2016/2017

15-000978
Bilag

Kapacitetsfastsettelsesskema for skolearet 2016/2017
Notat: Bemarkninger til kapacitetstal fra uddannelsesinstitutionerne

Samlet sogetal for skoledret 2015/2016



Kapacitetsfastsaettelse pa almene gymnasier og HF i skolearet 2016/2017
sagsfremstilling

8. Kapacitetsfastsattelse pa almene gymnasier og HF i skolearet 2016/2017

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2830605

Resume

Regionsradet skal orientere Ministeriet for Barn, Undervisning og Ligestilling om den samlede
optagelseskapacitet i Region Sjaelland for det almene gymnasium (STX) og den 2-arige hgjere
forberedelseseksamen (HF), samt for HHX og HTX. Den indmeldte optagekapacitet i skolearet 2016/2017 er
opgjort til 9.501 elever.

Sagsfremstilling

Regionsradet har en koordinerende rolle pa uddannelsesomradet. En af opgaverne er at indberette til Ministeriet for
Bgrn, Undervisning og Ligestilling (Undervisningsministeriet) om det kommende skoleéars kapacitet pa de almene
gymnasier (studentereksamen, STX) og den 2-arige hgjere forberedelseseksamen (HF). Indberetningen sker pa
baggrund af indmeldinger fra de tre forpligtende samarbejder, som bestar af rektorer og VUC direktgrer fra alle
regionens almene gymnasier og VUC.

Kapaciteten er et udtryk for det maksimale antal klasser og elever, som kan optages pa den enkelte institution.
Kapaciteten pa den enkelte institution fastsaettes af institutionens bestyrelse. Kapaciteten anvendes, nar de unge i
marts 2016 veelger ungdomsuddannelse. Der vil veere situationer, hvor der er flere ansggere, end der er kapacitet il
og i de tilfeelde flyttes de overskydende ansggere til institutioner med ledig kapacitet. Alle ansagere til STX og HF,
som opfylder optagelseskravene, har krav pa en studieplads pa en skole inden for en rimelig geografisk afstand fra
deres bopeel.

Regionsradet skal ligeledes informere ministeriet om kapaciteten for HHX og HTX. De to uddannelser indgar ikke i
de forpligtende samarbejder, idet de selv fastsaetter deres kapacitet. Der er derfor kun tale om, at regionen skal
informere ministeriet om kapaciteten. Institutionerne der udbyder HHX og HTX opererer ikke med en maksimal
kapacitet, derfor kan tallene for de institutioner aendre sig.

Kapacitetseendringer i forhold til skolearet 2016/2017

Sammenholdt med skolearet 2015/2016 er der folgende aendringer i kapaciteten i regionen:

Elevkapacitet 2016/2017 2015/2016 Difference
STX 5236 4959 + 277

HF 1612 1580 +32
HHX/HTX 3046 2860 +186

Overordnet viser kapacitetstallene for det kommende skolear, at optagekapaciteten er gget primaert i Roskilde
fordelingsomrade, men ogsa en smule i bade i Storstrems- og Vestsjeellands fordelingsomrader.

Roskilde fordelingsomrade:

Der er stor sggning til de gymnasiale uddannelser i Roskildeomradet, og det aflaeses ogsa i arets
kapacitetsaendringer. Fire gymnasier veelger i ar at opjustere deres kapacitet, bl.a. Roskilde Gymnasium, der sidste
ar havde 220 ansggere mere, end der var kapacitet til.

Der er en tendens til at flere unge s@ger mod by-gymnasierne. Samtidig seges isaer Roskilde gymnasierne ogsa af
elever fra Hovedstadens fordelingsomrade.

Kgge Privat Realskole Gymnasium er et relativt nyt tilbud og startede sidste ar to klasser op. De opjusterer il tre
klasser i ar.

Vestsjeelland Fordelingsomrade:

| Vestsjeellands fordelingsomrader forgger bade Hgng Gymnasium og Stenhus Gymnasium og HF (Holbzek) deres
kapacitet. Det er en positiv udvikling i forhold til den geografiske deekning af ungdomsuddannelser i Region
Sjeelland.

Hang opjusterer med en ekstra HF klasse, pa baggrund af et succesfuldt hf-koncept, bade i forhold fil
gennemfgrelser og resultater.




Storstrgm Fordelingsomréade:

Kapacitetsaendring i Storstrgms fordelingsomrade skyldes primeert en ekstra STX klasse pa Herlufsholm Skole.
Maribo Gymnasium og Nakskov Gymnasium og HF’s ansggning om delvis udleegning af HF til Maribo er blevet
godkendt af ministeriet, men da det ikke er fastlagt endnu, hvor mange klasser der oprettes, fremgar det ikke af
kapacitetsskemaet.

De konkrete aendringer fremgar af vedlagte skema. Gymnasiernes begrundelser for kapacitetseendringer fremgar
ogsa af vedlagte notat. Sidste ars sggetal er ogsa vedlagt. Der har ikke vaeret indvendinger i forhold til ovennaevnte
kapacitetseendringer.

Administrationens vurdering

Administrationen vurderer ikke, at aendringerne i kapaciteten er problematiske. De fleste aendringer er mindre
justeringer af kapaciteten. Roskilde fordelingsomrade har den stgrste kapacitetseendring, men det er ogsa her der
ofte er udfordringer med at fordele eleverne. Roskilde kommune er den eneste kommune i Region Sjeelland, hvor
flere unge flytter til end fraflytter. Den samlede vurdering er, at det ikke er problematisk, at gymnasierne i Roskilde
omradet opjusterer kapaciteten.

Undervisningsministeriet er i gang med at redigere "Bekendtgarelse om optagelse pa de gymnasiale
uddannelser’. | den forbindelse arbejder administrationen for, at der indarbejdes et supplement til transportkriteriet,
som giver elever bosat inden for et fordelingsomrade fortrinsret til optagelse pa gymnasiale uddannelser beliggende
i det pageeldende fordelingsomrade og mulighed for at afvise ans@gere fra andre fordelingsomrader under
hensyntagen til den overordnede uddannelsesdaekning.

Behandling i Kompetenceudvikling- og forskningsudvalget

Kompetenceudvikling- og forskningsudvalget behandler sagen den 8. december 2015, og udvalgets eventuelle
bemaerkninger vil blive forelagt mundtligt pa medet.

Gkonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kraever saerskilt stillingtagen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. /Endringerne i optagekapaciteten godkendes

2. Ministeriet for Barn og Undervisning orienteres om optage-kapaciteten pa STX og HF i Region Sjeelland for
skolearet 2016/2017

3. Derindmeldes en optagekapacitet pa 5236 elever pa STX, 1612 elever pa HF, 3046 pa HHX og HTX il
Ministeriet for Barn, Undervisning og Ligestilling.

Sagen afggres af Regionsradet.

Beslutning i Kompetenceudvikling -og forskningsudvalget tirsdag den 8. december 2015, pkt. 3

Udvalget anbefaler indstillingen, idet det papeges, at det er problematisk, at unge der bor uden for de store byer har
sveert ved at fa deres 1. prioritet opfyldt grundet s@gning fra andre fordelingsomrader.

Brigitte Jerkel og Jeppe Jakobsen deltog ikke i Kompetenceudvikling -og forskningsudvalgets behandling af sagen.
Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 8

Anbefales.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 9: Byggeprogram for tilbygning til Himmelev Behandlingshjem

15-000839
Bilag

Himmelev pladser. Byggeprogram



Byggeprogram for tilbygning til Himmelev Behandlingshjem
sagsfremstilling

9. Byggeprogram for tilbygning til Himmelev Behandlingshjem

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2796059

Resume

Himmelev Behandlingshjem er et dagn- og dagtilbud til barn og unge med autisme. For at kunne imgdekomme
en stigende efterspargsel, er der brug for en ny bygning, som béade giver mulighed for at udvide det eksisterende
pladstal og til to boliger til borgere med seerlige behov for et hgjere skeermningsniveau. Administrationen
indstiller, at der meddeles anleegsbevilling og frigives radighedsbelab i 2016 pa 3,8 mio. kr. til sagens
gennemfgrelse.

Sagsfremstilling

Himmelev er et dagn- og dagtilbud til bern og unge med autisme. Himmelev har en efterspgrgsel efter pladser, der
ikke kan imgdekommes i de eksisterende bygninger. Der er brug for en ny bygning, som bade giver mulighed for at
udvide det eksisterende pladstal fra 20 til 22 og til to boliger til borgere med szerlige behov for et hgjere
skaermningsniveau. De to saerlige skaermede boliger for@gger ikke pladstallet.

For at afhjeelpe det beskrevne kapacitetsproblem er der udarbejdet vedlagte byggeprogram for etablering af en ny
bygning pa Himmelev.

Bygningen taenkes udfart som et selvsteendigt nybyggeri pa et areal inden for den nuvaerende matrikel. Bygningen
teenkes indrettet med egen indgang samt tilhgrende feelles- og personalerum. | forbindelse med byggeriet taenkes
parkeringspladserne pa institutionen udvidet med samlet 9 pladser.

Opgaven taenkes gennemfgrt ved bistand af en bygherreradgiver og udbudt i totalentrepriseudbud.

Tidsplan

Projektet forventes gennemfgart i perioden fra den politiske godkendelse og med forventet ibrugtagning ultimo 2016.
Gkonomi

Anlzegsudgifterne anslas til samlet 3,8 mio. kr.

Radighedsbelgbet i 2016 bgr saledes veere 3,8 mio. kr.

Projektet forventes afsluttet i 2016 og administrationen indstiller derfor, at der i 2016 afsaettes og frigives et
radighedsbelgb pa 3,8 mio. kr.

Driftsgkonomi

| budgettet for 2016 er der ikke budgetteret med de to ekstra pladser pa Himmelev, idet driften til pladserne, safremt
bygningen kan ibrugtages for arsskiftet, forudsaettes indarbejdet i budgetvurderinger pr. 31.08.2016.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. byggeprogrammet for etablering af ny bygning pa Himmelev godkendes.

2. der meddeles anlaegsbevilling og afsaettes radighedsbelgb i 2016 pa 3,8 mio. kr. til sagens gennemfgrelse.

3. der frigives radighedsbelgb pa 3,8 mio. kr. i 2016

4. radighedsbelgbet finansieres af likvide aktiver.

Sagen afgares af Regionsradet.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 9

Anbefales.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 10: Tilskud til aktiviteter under KP2020 - annoncering vedr. styrket
regional indsats for erhvervsuddannelse for voksne i Region Sjzelland (25-30
arige)

15-000919
Bilag

Bilagsnotat vedr. projektet Uddannelsesvejen til vaekst



Tilskud til aktiviteter under KP2020 - annoncering vedr. styrket regional indsats
for erhvervsuddannelse for voksne i Region Sjalland (25-30 arige)

sagsfremstilling

10. Tilskud til aktiviteter under KP 2020 - annoncering vedr. styrket regional indsats for
erhvervsuddannelse for voksne i region Sjzelland (25-30 arige)

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2867282

Resume

Kompetenceuadvikling- og forskningsudvalget vedtog d. 25. august at indkalde ansggninger til en indsats under
titlen "Styrket regional indsats for erhvervsuddannelse for voksne i Region Sjeelland (EUV for 25-30 arige)’. Det
indkomne projekt har mange snitflader til et socialfondsprojektet "Uddannelsesvejen til vaekst’, og pa den
baggrund har projektpartnerne fusioneret projekterne til et faelles socialfondsprojekt.

Sagsfremstilling

Med henblik pa igangseettelse af aktiviteter under Kompetenceparat 2020 i 2015 besluttede udvalget pa madet den
25. august at annoncere efter ansggninger vedr. styrket regional indsats for erhvervsuddannelse for voksne i Region
Sjeelland (EUV for 25-30 arige). Af materialet som udvalget vedtog pa madet fremgar det, at der forventes
disponeret 2 mio. kr. regionale udviklingsmidler til igangsaettelse af 1-2 aktiviteter inden for annonceringen.
Baggrunden for annonceringen var, at muligheden for at tilbyde erhvervsuddannelse for voksne (EUV), tradte i kraft
sommeren 2015. EUV er seerligt tilrettelagte uddannelsesforlgb for 25-30 arige.

Kriterier i annonceringsmaterialet:

Indsatsens formal er at udbygge den nuvaerende andel af borgere i regionen med en erhvervsfarlig uddannelse
gennem en styrket EUV indsats i Region Sjeelland. For at opna det skal der udvikles modeller for samarbejde
mellem erhvervsskoler, VUC, jobcentre og virksomheder som efterfglgende kan skaleres op til fuld drift.

Indsatsen har seaerligt fokus pa:

- At den enkelte elevs erfaringer og kompetencer (realkompetencevurdering) bringes ind i undervisningssituationen
som en styrke.

- Nye fleksible tilretteleeggelsesformer tilpasset den voksne malgruppes behov, eks. via e-laering

- Opkvalificeringstilbud for de malgrupper der ikke umiddelbart er optagelsesberettigede pa et EUV forlgb. Dette i
samarbejde med VUC.

Der er indkommet én ansggning fra ZBC "Faglig opkvalificering med EUV (FOME)”. Ansgger har veeret i dialog med
administrationen.

Sidelgbende med annonceringen har erhvervsskolerne med Selandia som hovedansgger udarbejdet en
socialfondsans@gning "Uddannelsesvejen til veekst”, der skal behandles hos Vaekstforum d. 9. december.
Socialfondsansggningens formal er opkvalificering af den ufagleerte arbejdskraft til fagleert status, herunder de 25-30
arige.

De to ansggninger minder i deres aktiviteter meget om hinanden, og partnerskabet omkring ansagningerne er stort
set ens. Derfor har administrationen arbejdet for at projektpartnere fusionerede de to projekter til ét
socialfondsprojekt. Ved at fusionere dem, gearer vi samtidige de 2.000.0000 kr., som er disponeret til en indsats
rettet mod erhvervsuddannelse til voksne. Det samlede budget for socialfondsansggningen er pa 34.326.291kr.

Det indstilles, at de reserverede midler til denne annoncering indgar som medfinansiering til
socialfondsansggningen.

Bilagsnotat med beskrivelse af ansggningen er vedlagt.

Administrationens vurdering

Det er administrationens vurdering, at en fusionering af de to projekter vil give en bredere indsats end hvis de star
alene. Ved at fusionere dem undgar vi evt. forvirring omkring indsatsen rettet mod erhvervsuddannelsen for voksne,
og samtidig kan midlerne til indsatsen geares til en betydelig bredere indsats.

Derudover vurderer administrationen, at det fusionerede projekt "Uddannelsesvejen til vaekst” vil styrke indsatsen for
at fa flere unge (25-30 arige) og voksne til at tage en erhvervsuddannelse. Fusioneringen af de to projekter har givet




dette projekt en seerligt indsatsomrade rettet mod ungegruppen pa 25-30 ar. Den brugerorienterede indsats er
seerlig tydelig og nedvendig i forbindelse med denne malgruppe, hvor der tages udgangspunkt i de unges faktiske
barrierer i forbindelse med udvikling af EUV-modeller. | forhold til annonceringsmaterialet matcher projektet de
seerlige fokusomrader som inddragelse af realkompetencevurdering og fleksible undervisningsformer. Derudover er
det ogsa en styrke at der er lagt op til et samarbejde med VUC om opkvalificering af de unge, der ikke er
optagelsesberettede.

Behandling i Kompetenceudvikling- og forskningsudvalget

Sagen behandles i Kompetenceudvikling- og forskningsudvalget den 8. december 2015, og udvalgets anbefaling
foreleegges Forretningsudvalget ved mgdet den 14. december 2015.

@konomi

Midlerne afholdes af det belab, der er afsat i 2015 under Kompetenceparat 2020.

Indstilling

Administrationen indstiller, at der ydes et tilskud pa 2.000.000 kr. til Selandia som medfinansiering til projekt
"Uddannelsesvejen til veekst”. Tilskuddet afholdes af midlerne til Kompetenceparat 2020 i 2015.

Sagen afggres af Forretningsudvalget

Beslutning i Kompetenceudvikling -og forskningsudvalget tirsdag den 8. december 2015, pkt. 4
Udvalget anbefaler indstillingen, idet der fra udvalgets side opfordres til at sage at fa alle 17 jobcentre involveret i
projektet.

Brigitte Jerkel og Jeppe Jakobsen deltog ikke i Kompetenceudvikling -og forskningsudvalgets behandling af sagen.
Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 10

Godkendt.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.




Punkt 11: Tilskud til aktiviteter under KP2020 - annoncering vedr.
innovation, iveerksatteri og talenter pa ungdomsuddannelser

15-000920
Bilag

Bilagsnotat Innovation, iveerksatteri og talenter pa ungdomsuddannelser
Bilagsnotat Tekniske Talent Potentialer
Bilagsnotat STAR II

Bilagsnotat Science Nudging



Tilskud til aktiviteter under KP2020 - annoncering vedr. innovation,
ivaerkseetteri og talenter pa ungdomsuddannelser

sagsfremstilling

11. Tilskud til aktiviteter under KP2020 - annoncering vedr. innovation, ivaerksaetteri og
talenter pa ungdomsuddannelser

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2866526

Resume

Kompetenceudvikling- og forskningsudvalget besluttede pa madet den 25. august at annoncere efter
ansggninger vedr. innovation, iveerksaetteri og talenter pa ungdomsuddannelser. Af materialet som udvalget
vedtog pa madet fremgar det, at der forventes disponeret 2 mio. kr. regionale udviklingsmidler til igangseettelse af
1-2 aktiviteter inden for denne annoncering. Pa den baggrund fremleegges de fire indkomne ansagninger, hvoraf
én indstilles til godkendelse.

Sagsfremstilling

Med henblik pa igangseettelse af aktiviteter under Kompetenceparat 2020 i 2015 besluttede kompetenceudviklings-
og forskningsudvalget pa mgdet den 25. august at annoncere efter ansggninger vedr. innovation, iveerksaetteri og
talenter pa ungdomsuddannelser.

Af materialet som udvalget vedtog pa madet fremgar det, at der forventes disponeret 2 mio. kr. regionale
udviklingsmidler til igangsaettelse af 1-2 aktiviteter inden for denne annoncering.

Annoncering efter ansggninger vedr. innovation, iveerksaetteri og talenter pa ungdomsuddannelser

Indsatsens formal er fa flere unge til at vaelge en teknisk videregaende uddannelse, saledes at virksomhederne i
hgjere grad kan fa den tekniske arbejdskraft, de eftersparger. Den proces starter i grundskolen og pa
ungdomsuddannelserne. De gymnasiale studieretninger (STX, HTX og EUX) er hovedleverander til de
videregaende uddannelser, hvorfor indsatsen er fokuseret omkring at spotte, motivere og udvikle tekniske talenter
pa disse uddannelser og stimulere de unges tveerfaglige kompetencer til at taenke innovativt og i hgjere grad blive
motiverede for at blive ivaerksaettere. Dette skal veere i et samarbejde mellem grundskolen, ungdomsuddannelser,
videregaende uddannelser og virksomheder.

Der annonceres efter projekter, der rummer fglgende aktiviteter:

A1: Brobygning i hele fedekaeden fra grundskole til teknisk videregdende uddannelse og job. Herunder
markedsfgring af muligheder i tekniske ungdomsuddannelser og videregaende uddannelser - med fokus pa
overgang til teknisk videregaende uddannelse. Brobygning — specifikke fagretninger —Fra grundskole til job.
Specifikke faglige tematiske events pa tvaers af uddannelser og uddannelsesniveauer

A2: Udvikling og implementering af talentprogram for elever med teknisk talent fra regionens ungdomsuddannelser
(specifikt, STX, EUX, HTX uddannelser) og grundskoler i samarbejde med videregaende tekniske uddannelser og
virksomheder.

Effekten af aktiviteterne skal fare til at, andelen af unge, der veelger en teknisk videregédende uddannelse er gget
med 10% i perioden frem mod 2020.

Pa den baggrund har fem ansggere fremsendt ansagning ved 1. deadline den 12. oktober. Efterfalgende har
ansggerne veeret i dialog med administrationen og fire har fremsendt endelig ansggning ved deadline den 12.
november.

Falgende ansagninger et modtaget:

Projekt navn Hovedformal Ansgger Belgb
Innovation, At flere unge veelger en Selandia 2.000.000 kr.
iveerkseetteri naturvidenskabelig eller
og talenter pa teknisk videregaende
ungdoms- uddannelse, saledes at
uddannelser virksomheder i fremtiden kan

fa den tekniske arbejdskraft

de eftersparger.




Tekniske At flere unge med teknisk Kage 982.950 kr.
Talent talent potentiale veelger en Handelsskole
Potentialer naturvidenskabelig eller
teknisk uddannelse i Region
Sjeelland.
STAR I At gge andelen af unge fra Roskilde 2.000.000 kr.
Region Sjeelland, der vaelger Tekniske
tekniske eller Skole
naturvidenskabelige
uddannelser.
Science At bgrn og unge fra Region Kalundborg 1.966.350 kr.
Nudging Sjeelland far interesse for Gymnasium og
naturvidenskab og teknologi HF og
og at sikre at flere unge i University
Region Sjeelland motiveres College
til at veelge Sjeelland
naturvidenskabelig, tekniske
og sundhedsfaglige
videregaende uddannelser
pa et informeret og
inspirerende grundlag.

De indkomne ansggninger fremlaegges som tilskudssager. Bilagsnotater vedr. de enkelte projekter er vedlagt.
Falger Forretningsudvalget indstillingerne vil midlerne afsat til Kompetenceparat 2020 i budget 2015 vaere
disponeret.

Administrationens vurdering

Pa baggrund af en vurdering af ansggningerne op imod kriterierne er det administrationens vurdering, at det projekt
som bedst lever op til kriterierne er projekt Innovation, iveerksaetteri og talenter pa ungdomsuddannelser. Dette
projekt indstilles til godkendelse, da projektet pa en nyteenkende made kobler undervisning, brobygning og
talentarbejde med kendte teknologier og virksomhedernes efterspargsel pa kompetencer inden for disse.

Projektet er forankret blandt fem kommuner i regionen og gennem projektet fokuseres pa lgsning af
virksomhedscases med specifikke teknologier, saledes at hele 6000 unge gennem aktiviteterne kommer i direkte
bergring med moderne digitale produktionsmetoder, der anvendes i bl.a. regionale virksomheder. Projektet traekker
derudover pa et steerkt virksomhedsnetveerk.

De gvrige ansggninger afvises, af forskellige arsager, som fremgar af vedlagte bilagsnotater. Det kan eksempelvis
veere fordi, at der kun er fa deltagere involveret i projektet, at der ikke er evidens itht. valg af metode, at
virksomheder og folkeskoler er teenkt en rolle, men at der ikke ved ansggning er specifikke interessetilkendegivelser
pa efterspargsel efter projektet eller at store dele af aktiviteterne ligger udenfor annonceringen.

Behandling i Kompetenceudvikling- og forskningsudvalget

Sagen behandles i Kompetenceudvikling- og forskningsudvalget den 8. december 2015, og udvalgets anbefaling
foreleegges Forretningsudvalget ved madet den 14. december 2015.

Gkonomi

Midlerne afholdes af det belab, der er afsat i 2015 under Kompetenceparat 2020.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. der ydes et tilskud pa 2. mio. kr. til Selandia til projekt Innovation, iveerkseetteri og talenter pa
ungdomsuddannelser. Tilskuddet afholdes af midlerne til Kompetenceparat 2020 i 2015.

2. der ikke ydes et tilskud til Kege Handelsskole til projektet Tekniske Talent Potentialer.

3. der ikke ydes et tilskud til Roskilde Tekniske Skole til projektet STAR II.

4. der ikke ydes et tilskud til Kalundborg Gymnasium og HF og University College Sjeelland til projektet Science
Nudging.

Sagen afggres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Kompetenceudvikling -og forskningsudvalget tirsdag den 8. december 2015, pkt. 5

Udvalget anbefaler indstillingen.

Brigitte Jerkel og Jeppe Jakobsen deltog ikke i Kompetenceudvikling -og forskningsudvalgets behandling af sagen.
Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 11




Godkendt.
Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 12: Tilskud til medfinansiering af European Enterprise Network

13-000880



Tilskud til medfinansiering af European Enterprise Network
sagsfremstilling

12. Tilskud til medfinansiering af European Enterprise Network

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2821635

Resume

Regionsréadet afsatte i 2014 2 mio. kr. til initiativer, der skal styrke virksomheders adgang til national og
international finansiering. Midlerne blev udmantet til viderefarelse af CAPNOVA's aktiviteter pd omradet, TIPS-
projektet og opstart af Enterprise Europe Network. Der s@ges om bevilling pa 120.406 til Veeksthus Sjeelland til
udestaende finansiering af Enterprise Europe Network i 2016. Der vil blive indgaet ny aftale fra 2017, som
foreleegges til beslutning ultimo 2016.

Sagsfremstilling

Indstilles projektet til tilskud: Ja

Projektoplysninger

Ansggers navn: Veeksthus Sjeelland

Projektets navn: European Enterprise Network

Projektperiode: 1.1.2016-31.12.2016

Formal. méalgruppe og partnere

Enterprise Europe Network (EEN) er Europa-Kommissionens netveaerk til gratis information og radgivning af sma og
mellemstore virksomheder, forsknings- og uddannelsesinstitutioner og andre organisationer om muligheder for
partnerskaber og internationalisering, om stgtte til forskning, udvikling og innovation, finansiering og om regler og
lovgivning i EU.

EEN-opgaven er udbudt under EU’s call til COSME-programmet 2014-2020 (EU’s program til fremme af sma og
mellemstore virksomheders konkurrencedygtighed). Der er dannet ét konsortium i Danmark, som samlet varetager
opgaven. Det er aftalt med Erhvervsstyrelsen, at alle regioner skal bidrage med medfinansiering til EEN netveerket.
Veeksthus Sjeelland er den regionale operatgr pa netveerket. Vaeksthus Sjeelland samarbejder med CAPNOVA om
EEN-opgaven.

Det blev, jf. budgetaftale 2014 og beslutning i Regionsradet den 3. april 2014, afsat 500.000 kr. til deltagelse i EEN
ud fra en forventning om et finansieringsbehov pa op til 500.000 kr. arligt i hele programperioden.

Den indgaede aftale for 2015-2016 lyder pa 7.574.125 kr. for 2015 og 7.786.256 kr. i 2016. Heraf udger regionens
bidrag, som udbetales til Vaeksthus Sjaelland, 305.919 kr. i 2015 og 314.487 i 2016, tisammen 620.406 kr. Da der
tidligere er bevilget 500.000 kr. er der behov for yderligere 120.406 kr. for 2016.

Der vil blive indgaet ny aftale om EEN fra 2017, som forelaegges til beslutning ultimo 2016.

Forventede resultater og effekter

Hovedaktiviteter Resultater Effekter
- Opsg@ge, vejlede og (Nationale mailtal (Nationalt maltal
understgtte sma og 2015-2016) 2015-2016)
mellemstore virksomheder - 950 dybdegaende 130 virksomheder, der
med veekstambitioner og — radgivningsforlgb opnar en kontrakt i
potentiale. - 420 deltagere i udlandet, eller som fglge af
- Understotte matchmakings- radgivning oplever
virksomheder og andre arrangementer eller markant vaekst.
aktgrer med at identificere delegations-rejser
relevante EU- - 300 udenlandske
finansierings-muligheder virksomheder, der sender
og internationale interesse-tilkendegivelser
samarbejds-muligheder. til danske
- Henvise til private og samarbejdsprofiler
offentlige aktarer og tilbud - 400 danske
i Danmark. virksomheder, der sender

interesse-tilkendegivelser




til udenlandske
samarbejdsprofiler

Projektets finansiering

EEN i Danmark har i 2016 et samlet budget pa 7.786.256 kr. som finansieres med 60 % fra EU, 20 % fra staten og
20 % fra regionerne. Region Sjeellands bidrag er pa 20 % heraf i henhold til bloktilskudsmodellen.

Der er behov for tilskud pa 120.406 kr. til finansiering af regionens bidrag til EEN i 2016, jf. ovenfor.
Administrationens vurdering og begrundelse for indstilling

Administrationen vurderer, at deltagelsen i det feelles danske konsortium for European Enterprise Network og den
gstdanske lgsning, hvor Vaeksthus Sjeelland er den regionale operatar, er central i arbejdet for at age mindre
virksomheders viden om og adgang til EU-midler.

| forlaengelse af Regionsradets budget 2014 er der fundet en samlet Iasning pa vejledning til virksomheder, som
ogséa omfatter vejledning om innovation og fundraising til sma og mellemstore virksomheder, som udfgres af
CAPNOVA, jf. beslutning i Regionsradet 15. september 2015.

Region Sjaellands andel af finansieringen er lavere end oprindeligt forventet, og ud over de afsatte 500.000 kr. til
2015 mangler der derfor kun 120.406 kr. til formalet i 2016.

EEN indsatsen fglger EU-programperioden 2014-2020. Den nugaeldende aftaler geelder for 2015-2016. Der vil
ultimo 2016 blive fremlagt sag om videre finansiering fra 2017.

Behandling i Udvalget for europeeiske relationer

Sagen behandles i Udvalget for europeeiske relationer den 8. december 2015, og udvalgets anbefaling foreleegges
Forretningsudvalget ved mgdet den 14. december 2015.

@konomi

Udgiften til Enterprise Europe Network foreslas finansieret af bevillingen i budget 2015 pa 2,0 mio. kr. til vaekst og
udvikling i Femern Beelt Korridoren.

Indstilling

Administrationen indstiller, at der ydes et tilskud pa 120.406 kr. fra de regionale udviklingsmidler til Vaeksthus
Sjeelland til European Enterprise Network i 2016. Tilskuddet afholdes af bevillingen til vaekst og udvikling i Femern
Beelt Korridoren i budget 2015.

Sagen afggres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Udvalget for europaiske relationer tirsdag den 8. december 2015, pkt. 4

Udvalget anbefaler tilskud til de tre tilskudssager (jf. pkt. 12, 13 og 14 pa Forretningsudvalgets dagsorden til mgde
14. december 2015).

Christian Wedell-Neergaard, Daniel Ngrhave og Freddy Blak deltog ikke i Udvalget for europeeiske relationers
behandling af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 12

Godkendt.

Freddy Blak undlod at stemme.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.




Punkt 13: Tilskud til "Et sammenhangende arbejdsmarked Femern Belt" -
BOOST

14-001306



Tilskud til "Et sammenhangende arbejdsmarked Femern Baelt" - BOOST
sagsfremstilling
13. Tilskud til "Et sammenhangende arbejdsmarked Femern BaIt" - BOOST

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2852001

Resume

CELF sgger sammen med Jobcenter Lolland, Jobcenter Guldborgsund og SOSU Nykgbing Falster om et tilskud
pa 500.000 kr. som medfinansiering til et Interreg 5A Deutschland-Denmark projekt med et samlet budget pa ca.
6,8 mio. kr. Der ansgges om midler fra budget 2015 afsat til udviklingsaktiviteter i Femern Beelt korridoren.
Sagsfremstilling

Indstilles projektet til tilskud: Ja.

Projektoplysninger

Ansggers navn: Center for Erhvervsrettede uddannelser Lolland Falster (CELF)

Projektets navn: Et sammenhangende arbejdsmarked Femern Baelt - BOOST

Projektperiode: 1. juni 2016 — 30. juni 2019

Ansggningen vedrgrer medfinansiering til Interreg 5A Deutschland-Danmark ans@gning, som behandles pa Interreg
udvalgets made i maj 2016.

Formal. méalgruppe og partnere

Projektets overordnede mal er at styrke det graenseoverskridende arbejdsmarked gennem tveerinstitutionelle tiltag,

som vil synliggare jobmulighederne og understatte mobiliteten for laerlinge og jobsagende.

Projektets danske partnere er, udover CELF, Jobcenter Lolland, Jobcenter Guldborgsund og Social- og
Sundhedsskolen i Nykgbing Falster. Pa tysk side er partnerne Industri- og Handelskammeret i Libeck,
Handvaerkskammeret i Llbeck, Agentur flr Arbeit (Jobcenter) og Social- og sundhedsuddannelsen i Liibeck.
Forretningsudvalget bevilgede den 23. juni 2014 tilskud til et pilotprojekt for et styrket arbejdsmarked i Femern Beelt
regionen. Dette pilotprojekt har indsamlet viden omkring problemstillinger og barrierer i forhold til udviklingen af et
mere sammenhaengende arbejdsmarked i Femern Beelt regionen, fx om barrierer for at vaere dansk leerling eller
lanmodtager i Tyskland og omvendt. Pilotprojektet har gget parternes viden om de konkrete barrierer for mobiliteten
af leerlinge og arbejdstagere pa tvaers af Femern Beelt. Det er pa baggrund af pilotprojektet fx blevet klart, at hvis
arbejdet med et sammenhaengende arbejdsmarked for laerlinge skal have succes, kraever det, at der etableres en

stattefunktion med et individuelt radgivningstilbud under praktikopholdet.

Pa baggrund af den indsamlede viden fra pilotprojektet udarbejder parterne en Interreg 5A-ansggning med
ansggningsfrist den 20. januar 2016. Projektet skal bl.a. nedbryde de identificerede udfordringer og skabe
vedvarende netveerk og samarbejdsaftaler mellem parterne pa tveers af Femern Beelt. Interreg projektets navn er
"BOOST: greater institutional cooperation for a connected Labour marked across Femern Belt”.

Region Sjeelland ventes at indga i Interreg projektet som netveerkspartner med observatgrstatus i styregruppen.
Forventede resultater og effekter

Hovedaktiviteter

Resultater

Effekter pa kort og pa
langt sigt

Info-materiale til
leerlinge
Orienteringsmader
og individuelle
samtaler med
leerlinge
Virksomhedsmgder
Info-materiale til
ledige
Orienteringsmader
og individuelle
samtaler med ledige

2.500 danske og tyske brochurer
uddeles til danske grundforlgbs-
elever og tyske leerlinge

12 mader (6 i Tyskland og 6 i
Danmark). Pa hvert mgde deltager
15 elever. | alt 180 elever. Af disse
deltager 144 elever i individuelle
samtaler.

10 tyske og 10 danske
virksomheder kontaktes arligt med
henblik pa at modtage elever.
1000 tyske og 1000 danske

Effekter pa kort sigt:

20 tyske og 20 danske
elever deltager arligt i
korte udvekslingsforlgb. |
alt 120 elever.

8 ledige har faet job i
nabolandet som resultat
af de individuelle samtaler
Effekter pa langt sigt:
25 % af eleverne ansgger
om laengere praktik i
nabolandet.




Job-swop pa tveers
af baeltet for 8
undervisere
Job-swop pa tveers
af beeltet for 6
jobcenter
medarbejdere

brochurer laeses af ledige, der
henvender sig pa jobcentrene og
deltager i informationsmgder

250 ledige deltager i
informationsmader pa begge sider
af baeltet

2 graenseoverskridende
uddannelsestiltag bliver iveerksat
Der indfares nye arbejdsrutiner, som
gar jobs@gning nemmere pa tveers af
graensen.

2 virksomheder
pabegynder samarbejde
pa tveers af graensen pa
baggrund af elev-
udveksling mellem
virksomhederne.

Flere ledige udnytter
jobmuligheder i
nabolandet.

Der er etableret et fast
samarbejde omkring

radgivning af jobsggende
i forbindelse med den
faste Femern Beelt

forbindelse.
Projektets finansiering
Ansggt belob i kr. Stotteprocent

Regionsradets gvrige 500.000 kr. 7,36 %
udviklingsmidler

Medfinansiering indstillet 0

via Vaekstforum

Erhvervsudviklingsmidler

Medfinansiering Mal 2 0

Anden medfinansiering: 4.073.722 60 %
Interreg 5A Deutschland-

Danmark

Parternes egenfinansiering 2.215.814 32,63%
Samlet finansiering 6.789.536

Administrationens vurdering

Projektet bidrager til at opfylde ReVUS malseetning 9 "Samarbejde med naboregioner skaber vaekst i Region
Sjeelland” samt malsaetning 10 "Vaekst og udvikling i hele regionen”, idet en effekt af projektet er, at flere i den
sydlige del af Region Sjeelland gennem projektet far styrket deres internationale kompetencer og opbygget netveerk,
der kan bidrage til at styrke de regionale virksomheders kontakter til det tyske marked, ligesom den gvrige
arbejdskraft, der har arbejdet i Tyskland i en periode.

Desuden understgtter projektet REVUS malsaetning 7 “flere unge gennemfgrer en erhvervskompetencegivende
ungdomsuddannelse”, fordi projektet afhjaelper problemstillingen med manglende praktikpladser i Region Sjeelland.
Administrationen har modtaget udkast til Interreg ansaggningen. Den endelige ans@gning og budget kan i mindre
grad afvige fra udkastet. Indstillingen om tilskud som medfinansiering til Interreg projektet er derfor afhaengig af den
endelige ansagning og dennes godkendelse i Interreg udvalget.

Behandling i Udvalget for europeaeiske relationer

Sagen behandles i Udvalget for europeeiske relationer den 8. december 2015, og udvalgets anbefaling forelsegges
Forretningsudvalget ved mgdet den 14. december 2015.

Gkonomi

Projektet sgges inden for de afsatte midler i Budget 2015 til udviklingsaktiviteter, der understatter Regionsradets
satsning pa vaekst og udvikling i Femern Beelt korridoren.

Indstilling

Administrationen indstiller, at

1. der ydes et tilskud pa 500.000 kr. til CELF til medfinansiering af Interreg projektet "Et sammenhaengende
arbejdsmarked Femern Beelt — BOOST”. Tilskuddet afholdes af bevillingen i budget 2015 til vaekst og udvikling
i Femern Beelt korridoren.

2. Tilskuddet ydes under forudseetning af, at Interreg ans@gningen "BOOST: greater institutional cooperation for a
connected Labour marked across Femern Belt” godkendes i Interreg udvalget i maj 2016.



3. Administrationen kan godkende projektets endelige aktivitets- og tidsplan samt budget i den endelige Interreg
ansg@gning.

Sagen afggres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Udvalget for europaiske relationer tirsdag den 8. december 2015, pkt. 4

Udvalget anbefaler tilskud til de tre tilskudssager (jf. pkt. 12, 13 og 14 pa Forretningsudvalgets dagsorden til mgde
14. december 2015).

Udvalget bemeerker, at regeringen i sit udspil "Veekst og Udvikling i hele Danmark™ laegger op til at mindske de
gkonomiske barrierer for elever pa erhvervsuddannelser pa bl.a. Lolland og Falster, der gnsker at gennemfgre et
praktikophold i Tyskland.

Udvalget ser regeringens udspil som et vigtigt supplement til den indsats, der gnskes gennemfart i Interreg projektet
"BOOST", som fokuserer pa styrket vejledning og radgivning af eleverne fgr og under et praktikforlgb i Tyskland.
Christian Wedell-Neergaard, Daniel Ngrhave og Freddy Blak deltog ikke i Udvalget for europeeiske relationers
behandling af sagen.

Beslutning i Forrethingsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 13

Godkendt.

Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 14: Tilskud til ""Fremme af virksomhedsdeltagelse i de
graenseoverskridende interregionale samarbejdsprogrammer"

15-001254



Tilskud til "Fremme af virksomhedsdeltagelse i de graenseoverskridende
interregionale samarbejdsprogrammer"”

sagsfremstilling

14. Tilskud til "Fremme af virksomhedsdeltagelse i de greenseoverskridende interregionale
samarbejdsprogrammer"”

Abent

Forretningsudvalget Brevid: 2868446

Resume

CAPNOVA sg@ger om tilskud til projektet ” Fremme af virksomhedsdeltagelse i de greenseoverskridende
interregionale samarbejdsprogrammer’. Projektet skal dels identificere en partnerkreds af private virksomheder til
et Interreg projekt med fokus pa bioteknologi og dels beskrive en metode for virksomhedsidentificering til
innovationssamarbejder. Projektet indstilles til tilskud.

Sagsfremstilling

Projektet indstilles til tilskud.

Projektoplysninger

Ansggers navn: CAPNOVA

Projektets navn: Fremme af virksomhedsdeltagelse i de graenseoverskridende interregionale
samarbejdsprogrammer.

Projektperiode: 1. januar 2016-30. juni 2016

Formal, mélgruppe og partnere

Projektets formal er at udvikle en metode til at identificere virksomheder i det tyske programomrade med potentiale
for at deltage i greenseoverskridende samarbejder. Projektet BIOPRO bruges som case, da projektformen tager
udgangspunkt i aftagervirksomheders behov og dermed sikrer en markedsdrevet efterspargsel efter Igsninger, der
derefter udvikles i samarbejde mellem virksomheder og vidensinstitutioner. Projektet gennemfgres af CAPNOVA i
samarbejde med tysk aktgr med lokalkendskab, saledes at projektet munder ud i en etableret partnerkreds til et

Interreg 5a projekt.
Forventede resultater og effekter

innovationssamarbejde med
nordtyske og sjeellandske
virksomheder (primzert
SMV’ere) med henblik pa at
lave en felles Interreg 5A
ansggning inden for
bioteknologisk produktion.
2) Beskrivelse af en generisk
model / metode, der kan
bruges til at sikre gget
virksomhedsdeltagelse og -
relevans i efterfglgende
greenseoverskridende
interregionale projekter.

nordtyske virksomheder og
videninstitutioner i forhold
etablering af et stort
dansk/tysk Interreg-projekt
inden for
bioteknologiskproduktion.

- Identificerede virksomheder:
10-20

- Virksomheder med tilsagn
om deltagelse: 3-4

- Etablerede partnerskaber:
1+

- Konkrete bioteknologiske
produktionsproblemstillinger
identificeret: min. 1i DE og 2
i DK

Forventet output for generisk
model/metode:

- Et styk Whitepaper med
beskrivelse af casen, samt
kritiske overvejelser og
guidelines til forarbejdet til nye
virksomhedsdrevne

Hovedaktiviteter Resultater Effekter pa kort og pa langt sigt
1) Identificering af - Afdeekning af Kort sigt:
virksomheder og etablering et samarbejdsmuligheder med - Etableret partnerskab til

Interreg 5A (dansk/tysk)
ansggning inden for
bioteknologisk produktion.
Langt sigt:

- Minimum 5 virksomheder fra
Region Sjalland deltager i et
Interreg-projekt. Ved at antallet
af deltagende nordtyske
virksomheder bliver laftet, vil
BIOPRO DK/DE pa samme
made kunne lgfte antallet af
deltagende sjeellandske
virksomheder (Malsaetning 9 i
REVUS)

- Pget innovationskraft for
sjeellandske virksomheder
gennem samarbejde med
nordtyske virksomheder og
videninstitutioner (Malseetning
5i REVUS)

Kort sigt:

- En gget kendskabsgrad og
ggede innovationsmuligheder




interregionale for nordtyske og sjeellandske
udviklingsprojekter. virksomheder i mellem.
Lang sigt:

- Flere sjeellandske
virksomheder i interreg-
projekter

- @get innovationskraft for
sjeellandske virksomheder
gennem samarbejde med
nordtyske virksomheder og
vidensinstitutioner (Malszetning

5i REVUS)
Projektets finansiering
Ansggt belgb i kr. Stotteprocent

Regionsradets gvrige 796.400 92%
udviklingsmidler

Medfinansiering indstillet 0

via Veekstforum

Erhvervsudviklingsmidler

Medfinansiering Mal 2 0

midler

Anden medfinansiering 68.600 8%
Egenfinansiering

Samlet finansiering 865.000

Administrationens vurdering og begrundelse for indstilling

Projektet bidrager til opfyldelse af REVUS malsaetningerne 5 og 9.

Malsaetning 5: Innovation @ger produktivitet og sikrer veekst.

Gennem BIOPRO DK/DE bliver der igangsat en raekke innovationssamarbejder mellem sjaellandske og nordtyske
virksomheder, som vil generere et antal hgjteknologiske innovationer inden for bioteknologiskproduktion.
Malsaetning 9: Samarbejde med naboregioner skaber vaekst i Region Sjeelland.

Projektet gger antallet af sjeellandske virksomheder, der deltager i Interreg-programmet. Projektet vil i seerlig grad
afhjeelpe en stadig st@rre udfordring under malsaetning 9: "Der deltager minimum 100 private virksomheder i de
interregionale projekter, primeert i de greenseneere dele af de tyske og svenske regioner”. Sjeellandske aktarer
oplever problemer med at finde de rigtige tyske virksomhedspartnere, et problem som dette projekt vil skabe en
model for at lgse.

Det vurderes, at projektet har fundet en god balance mellem at levere ngdvendig viden til et konkret Interreg projekt,
samt skabe en model der kan hjeelpe til at Igse de partnersggningsproblemer, som flere andre innovationsprojekter
er udfordrede af.

Gkonomi

Projektet sgges inden for de afsatte midler i Budget 2015 til udviklingsaktiviteter, der understatter Regionsradets
satsning pa veekst og udvikling i Femern Baelt korridoren.

Indstilling

Administrationen indstiller, at der ydes et tilskud til CAPNOVA pa 796.400 kr. til projektet "Fremme af
virksomhedsdeltagelse i de greenseoverskridende interregionale samarbejdsprogrammer”. Tilskuddet afholdes af
bevillingen i budget 2015 til vaekst og udvikling i Femern Beelt korridoren.

Sagen afggres af Forretningsudvalget.

Beslutning i Udvalget for europaiske relationer tirsdag den 8. december 2015, pkt. 4

Udvalget anbefaler tilskud til de tre tilskudssager (jf. pkt. 12, 13 og 14 pa Forretningsudvalgets dagsorden til mgde
14. december 2015).

Christian Wedell-Neergaard, Daniel Ngrhave og Freddy Blak deltog ikke i Udvalget for europaeiske relationers
behandling af sagen.

Beslutning i Forretningsudvalget mandag den 14. december 2015, pkt. 14

Godkendt.

Freddy Blak og Bruno Jerup undlod at stemme.




Tina Boel deltog ikke i Forretningsudvalgets behandling af sagen.



Punkt 15: Lukket: Opkeb af ejendommen Nygade 14, Nakskov. Berigtigelse
(Lukket punkt)

12-002087
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