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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2022-00361



1 (Åben) Godkendelse af dagsorden  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12535207 

 

 

Resumé 

Godkendelse af dagsorden. 

 

Indstilling 

Administrationen indstiller, at dagsorden godkendes. 

Sagen afgøres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis. 

 

Sagsfremstilling 

. 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Dagsorden blev godkendt. 

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 



Punkt 2: Beslutning - Konstituering af Samarbejdsudvalg for Almen Praksis

EMN-2022-00361



2 (Åben) Beslutning - Konstituering af Samarbejdsudvalg for Almen Praksis  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12723261 

 

 

Resumé 

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis konstituerer sig med formand og næstformand. Sagen 

indeholder en kort beskrivelse af udvalgets opgaver og præsentation af udvalgets medlemmer 

 

Indstilling 

Administration indstiller, at  

• Samarbejdsudvalget for Almen Praksis vælger en formand og en næstformand. 

Sagen afgøres af Samarbejdsudvalget for almen praksis. 

 

Sagsfremstilling 

Sagen fremlægges som følge af udvalgets forlængelse i 2026.  

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis konstituerer sig med formand og næstformand. I sagen 

beskrives udvalgets opgaver og medlemmer. 

Samarbejdsudvalgets opgaver 

Af overenskomst for almen praksis § 114 fremgår det, at samarbejdsudvalget bl.a. har følgende 

opgaver: 

• Samarbejdsudvalget vejleder med hensyn til forståelse og praktisering af overenskomstens 

bestemmelser 

• Samarbejdsudvalget behandler klager over lægebetjeningen samt klager over formelle fejl i 

sagsbehandlingen eller beregningsfejl ved automatisk fastsatte højestegrænser 

• Samarbejdsudvalget behandler af egen drift sager, der vedrører sigtelser, tiltaler og 

domsfældelser i sager efter straffeloven, som samarbejdsudvalget eller parterne får kendskab til 

• Samarbejdsudvalget varetager i øvrigt de opgaver, der er henlagt til udvalget i overenskomsten 

Overenskomst for almen praksis er vedlagt som bilag og udleveres i et trykt eksemplar på mødet i 

samarbejdsudvalget. 

Medlemmer af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 

Regionsrådet i Region Sjælland har den 11. januar 2022 udpeget:  

• Regionsrådsmedlem Susanne Lundvald (A) 

• Regionsrådsmedlem Flemming Damgaard Larsen (V) 

• Regionsrådsmedlem Jette Leth Buhl (F). 

KKR Sjælland har for kommunerne i januar 2026 udpeget: 

• Byrådsmedlem i Odsherred Kommune Jonas Nørgaard (Æ) 

PLO-Sjælland har udpeget: 

• Formand for PLO-Sjælland Peter Wied 

• Næstformand for PLO-Sjælland Eva Hvolbæk 

• Medlem af bestyrelsen i PLO-Sjælland Katrine Bjerggaard Fisker 



• Suppleant i bestyrelsen for PLO-Sjælland Søren Due Andersen 

Konstituering af samarbejdsudvalget 

Af den gældende Forretningsorden for Samarbejdsudvalget for almen praksis § 4 fremgår det, at på 

samarbejdsudvalgets første møde efter valg til regioner og kommuner konstituerer udvalget sig 

med formand og næstformand. 

På den baggrund indstilles det, at samarbejdsudvalget vælger en formand og en næstformand 

blandt udvalgets medlemmer. 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis konstituerede sig med Susanne Lundvald som formand og 

Peter Wied som næstformand.  

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 



Punkt 3: Beslutning - Godkendelse af forretningsorden for
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis

EMN-2022-00361

Bilag

Bilag 1 Udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.docm



3 (Åben) Beslutning - Godkendelse af forretningsorden for Samarbejdsudvalget for 
Almen Praksis  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12736299 

 

 

Resumé 

Der forelægges et udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.  

 

Indstilling 

Administrationen indstiller, at 

• Det vedlagte udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
godkendes.  

Sagen afgøres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.  

 

 

Sagsfremstilling 

Sagen fremlægges som følge af udvalgets forlængelse i 2026.  

Det følger af overenskomsten om almen praksis § 113, stk. 4, at samarbejdsudvalget fastlægger en 

forretningsorden for sit arbejde med udgangspunkt i en af Landssamarbejdsudvalget udarbejdet 

vejledende forretningsorden, jf. bilag 21 til overenskomsten.  

Det vedlagte udkast til forretningsorden for udvalget er udarbejdet med udgangspunkt i den 

gældende forretningsorden, der senest er revideret i maj 2019. Der er alene foretaget mindre 

sproglige rettelser samt opdatering ift. Nye paragrafnumre i overenskomsten om almen praksis af 

januar 2022.  

 

 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 



Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Indstillingen blev tiltrådt. 

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

1. Bilag 1 Udkast til forretningsorden for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.docm (DokID: 

12723275 - EMN-2022-00361) 

  



 



Punkt 4: Beslutning - delegation af kompetence i forhold til frasigelsessager

EMN-2022-00361



4 (Åben) Beslutning - delegation af kompetence i forhold til frasigelsessager  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12726074 

 

 

Resumé 

Der foreslås en fortsat delegation til administrationen og PLO-Sjællands sekretariat i fællesskab 

til i frasigelsessager at tage stilling til, om en frasigelse er begrundet i, at en patient har optrådt 

truende eller voldeligt over for lægen eller praksispersonalet. 

 

Indstilling 

Administrationen indstiller, at  

• Samarbejdsudvalget for Almen Praksis delegerer kompetencen til i frasigelsessager at tage 

stilling til, om der er tale om en frasigelse efter overenskomstens § 16 eller § 17, til 

administrationen og PLO-Sjællands sekretariat i fællesskab. 

Sagen afgøres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis. 

 

Sagsfremstilling 

Sagen fremlægges som følge af udvalgets forlængelse i 2026 

Ifølge overenskomsten § 16 kan en læge ved henvendelse til regionen frasige sig en patient, som 

ikke følger lægens anvisninger eller som har udvist en sådan uacceptabel adfærd, at tillidsforholdet 

mellem læge og patient må anses for brudt, eller hvor det af anden grund er urimeligt, at lægen skal 

fortsætte samarbejdet. 

Ifølge § 17 stk. 1 kan en læge ved henvendelse til regionen frasige sig en patient, som i en eller flere 

konkrete situationer, har optrådt truende eller voldeligt over for lægen eller praksispersonalet.  

Hvis lægen oplyser, at frasigelsen skal ske efter § 17, skal patienten partshøres, og lægen skal 

efterfølgende høres over patientens bemærkninger. 

Ifølge § 17, stk. 2 træffer Samarbejdsudvalget for Almen Praksis på baggrund af høringssvarene 

afgørelse om, hvorvidt der er tale om frasigelse i henhold til § 16 eller § 17. 

Når en patient bliver frasagt, skal patienten finde en ny læge. Hvis patienten ikke inden en givet 

tidsfrist har valgt en ny læge, vil patienten blive tildelt en ny læge. Det er regionen, der meddeler 

patienten, at patienten er blevet frasagt af sin læge, og beslutningen om frasigelse kan påklages til 

samarbejdsudvalget. 

Det er væsentligt, at sager, der handler om frasigelse på grund af voldelig eller truende adfærd, 

behandles hurtigt. Af hensyn til den læge, der frasiger sig patienten, skal patienten hurtigt have 

valgt eller tildeles en anden læge. Den nye læge skal så hurtigt som muligt informeres om 

baggrunden for patientens lægeskift. 

Hvis sager om frasigelse efter § 17 skal afvente det førstkommende møde i samarbejdsudvalget, kan 

der gå op til fire måneder fra en frasigelse, til der bliver taget stilling til, om frasigelsen hører under 

§ 17. Det er lang tid at vente for både læge og patient i denne type sager. 

Også hvis sagerne behandles på skriftligt grundlag af udvalget, vil der være tale om en forholdsvis 

tidskrævende procedure set i forhold til sagernes hastende karakter. 



På den baggrund anbefaler administrationen, at Samarbejdsudvalget for Almen Praksis delegerer 

kompetencen til i frasigelsessager at tage stilling til, om der er tale om en frasigelse efter 

overenskomstens § 16 eller § 17 til administrationen og PLO-Sjællands sekretariat i fællesskab. 

Kompetencen har i perioden 2018-2025 været delegeret på denne måde.  

Det fungerer i praksis således, at når administrationen fra en læge modtager en frasigelse, som 

administrationen vurderer, hører under § 17, sender administrationen frasigelsen til PLO-

Sjællands sekretariat, der tilkendegiver, om man er enig eller uenig i. 

Herefter vil sagen blive behandlet efter proceduren beskrevet i overenskomsten, hvilket bl.a. vil 

sige at der er klageadgang til samarbejdsudvalget. 

Det skal bemærkes at for den patient, som bliver frasagt efter § 17, så får det den konsekvens, den 

nye læge orienteres om frasigelsen og at patienten kun må møde op hos den nye læge, når dette er 

aftalt mellem parterne og lægen kan efter eget skøn anmode om politiets tilstedeværelse ved 

konsultationen. 

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis bliver på hvert møde orienteret om antallet af frasigelser 

efter overenskomstens §§ 16 og 17. 

 

 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Indstillingen blev tiltrådt.  

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 



Punkt 5: Beslutning - delegation af behandlingen af klagesager

EMN-2022-00361



5 (Åben) Beslutning - delegation af behandlingen af klagesager  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12726182 

 

 

Resumé 

Det skal besluttes, om der fortsat skal ske en delegation af behandling af klagesager til 

administrationen. 

 

Indstilling 

Administrationen indstiller, at det besluttes, om der fortsat skal ske en delegation af behandlingen 

af klagesager til administrationen efter de her beskrevne principper. 

Sagen afgøres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.  

 

Sagsfremstilling 

Sagen fremlægges som følge af udvalgets forlængelse i 2026 

Ifølge overenskomst om almen praksis § 111 stk. 2 behandler Samarbejdsudvalget for Almen 

Praksis klager over lægebetjeningen, jf. kapitel XIV om klageregler. 

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis i Region Sjælland har i perioden 2018-2025 delegeret 

behandlingen af klagesager til administrationen, så klagesager af mindre alvorlig karakter er blevet 

behandlet indledningsvis af administrationen med klageadgang til Samarbejdsudvalget for Almen 

Praksis. Samarbejdsudvalget har førstebehandlet principielle sager og sager, hvor indklagede læge 

ikke har svaret på partshøringen.  

Klagesager er af administrationen blevet betragtet som principielle når: 

• Klagesagen har indeholdt spørgsmål om fortolkning af overenskomsten, som udvalget ikke 

tidligere har taget stilling til 

• Klagesagen har indeholder spørgsmål, som udvalget ikke tidligere har taget stilling til, og 

som vil kunne få betydning for kommende klagesager. 

• Klagesagen har indeholdt spørgsmål, som vurderes at have væsentlig betydning for enten 

klageren eller lægen. 

I de principielle sager kan der have været dele af en klagesag, der ikke har været principiel, og som 

administrationen har behandlet med det samme. Eksempelvis, hvis klager har anmodet om 

lægeskift eller har anmodet om, at der bliver taget stilling til manglende tilgængelighed hos lægen. 

Klagesagsbehandlingen er ved delegation blevet tilrettelagt som følger således, at når 

administrationen har modtaget en klage, partshøres lægen, hvorefter administrationen træffer 

beslutning i sagen og meddeler afgørelsen til sagens parter. Der gives en klagefrist til 

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis på seks uger svarende til klagefristen i overenskomsten. 

Hvis en af sagens parter giver udtryk for et ønske om, at sagen behandles af Samarbejdsudvalget, 

forelægges sagen for udvalget til behandling. 

Delegationen af klagesagsbehandlingen har haft den fordel, at sagerne alt andet har kunnet blive 

behandlet hurtigere.  



Ulemper ved delegation kan være, at de fleste sager ikke vil blive drøftet af overenskomstparternes 

repræsentanter, sådan som det er forudsat i overenskomsten samt at medlemmer af 

samarbejdsudvalget ikke længere får det samme indblik i klagesagernes indhold.  

Dette kan afhjælpes ved, at Samarbejdsudvalget for Almen Praksis med jævne mellemrum 

orienteres om antal afgjorte klagesager, indklagede læge samt emnerne for klagerne. 

Det skal bemærkes, at samarbejdsudvalgets afgørelser kan ankes til Landssamarbejdsudvalget af 

både klageren og af den læge, der klages over. 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Indstillingen blev tiltrådt med den tilføjelse, at delegationen er til administrationen og PLO-

Sjællands sekretariat i fællesskab. 

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 



Punkt 6: Beslutning - delegation af godkendelse af positivlisten

EMN-2022-00361



6 (Åben) Beslutning - delegation af godkendelse af positivlisten  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12726417 

 

 

Resumé 

Der foreslås en fortsat delegation af godkendelse af Positivlisten til administrationen.  

 

Indstilling 

Administrationen indstiller, at  

• Samarbejdsudvalget for Almen Praksis delegerer kompetencen til at godkende ændringer 

på positivlisten til administrationen. 

Sagen afgøres af Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.  

 

Sagsfremstilling 

Sagen fremlægges som følge af udvalgets forlængelse i 2026.  

Efter overenskomst om almen praksis § 36 kan praktiserende læger til brug i praksis og under 

vagttjeneste vedlagsfrit rekvirere en række lægemidler, der anvendes i umiddelbar tilknytning til 

behandlingen. 

Samarbejdsudvalget for Almen Praksis udarbejder en oversigt over disse tilskudsberettigede 

lægemiddelgrupper, kaldet Positivlisten. 

Kompetencen til godkendelse af positivlisten har i perioden 2018-2025 været delegeret til 

administrationen, så ændringer på listen udarbejdes af Lægemiddelenheden i Det nære 

Sundhedsvæsen og godkendes af Samarbejdsudvalget. Lægemiddelenheden har til opgave at 

fremme rationel lægemiddelbehandling i regionen samt sikre effektiv udnyttelse af ressourcerne på 

lægemiddelområdet. 

I langt de fleste tilfælde er ændringerne på Positivlisten af teknisk karakter fordi lægemidler ikke 

længere er tilgængelige eller udskiftes med et andet på grund af pris eller pakningsstørrelse. 

Ved delegering kan ændringer på listen træde i kraft med det samme i stedet for at afvente 

godkendelse på næste møde i Samarbejdsudvalget for Almen Praksis. 

På den baggrund anbefaler administrationen, at kompetencen til at godkende ændringer på 

Positivlisten fortsat delegeres til administrationen, nærmere bestemt Lægemiddelenheden. 

Ændringer på Positivlisten vil blive forelagt Samarbejdsudvalget for Almen Praksis til orientering 

en gang årligt.  

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 



Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Indstillingen blev tiltrådt med den tilføjelse, at delegationen er til administrationen og PLO-

Sjællands sekretariat i fællesskab.  

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 



Punkt 7: Lukket: Orientering - Generel orientering om forhold i almen
praksis

EMN-2022-00361

Fraværende
Jette Leth Buhl
Medlem
(F)
Eva Hvolbæk
Medlem



Punkt 8: Orientering - Ændringer på Positivlisten 2026

EMN-2022-00361

Bilag

Positivlisten 2026 - Region Sjælland

Kommentarark til Positivlisten 2026



8 (Åben) Orientering - Ændringer på Positivlisten 2026  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12701446 

 

 

Resumé 

Almen praktiserende læger kan til brug i praksis rekvirere visse tilskudsberettigede lægemidler 

på sygesikringens regning. Disse lægemidler fremgår af Positivlisten. Der orienteres her om 

udviklingen i regionens udgifter til lægemidler rekvireret via Positivlisten, og om at Positivlisten 

er opdateret for 2025. 

 

Indstilling 

Administrationen indstiller, at  

• orienteringen tages til efterretning. 

Sagen afgøres af Samarbejdsudvalg for Almen Praksis. 

 

 

Sagsfremstilling 

Efter overenskomst om almen praksis § 36, kan praktiserende læger til brug i praksis rekvirere 

visse tilskudsberettigede lægemidler på sygesikringens regning. 

Samarbejdsudvalget besluttede i 2022 at delegere kompetencen til at godkende ændringer på 

Positivlisten til administrationen (Lægemiddelenheden), dog sådan at ændringer, som 

administrationen vurderer at være af væsentlig betydning, fortsat vil blive forelagt 

Samarbejdsudvalget. 

Udgifter 

Region Sjælland samlede udgift til lægemidler og vacciner rekvireret via Positivlisten de sidste tre 

år fremgår af Tabel 1. 

Tabel 1: Region Sjællands samlede udgift til lægemidler og vacciner rekvireret via Positivlisten. 

Periode 2023 2024 2025 

Samlede udgifter (kr.) 4.462.417 4.063.840 3.584.365 

Vaccine udgifter (kr.) 53.369 45.275 24.299 

Øvrige udgifter (kr.) 4.409.048 4.018.565 3.560.066 

Antal sikrede borgere i 

Region Sjælland pr. 1. 

januar 

837.009 839.790 841.813 

Samlet udgift pr. sikret 

borger (kr.) 

5,33 4,84 4,26 



Datakilden er i LUNA BI. 

 

I forhold til forbruget i 2024 ses der et fald i regionens samlede udgifter i 2025 på knap 500.000 

kr. (svarende til ca. 12%). 

Vacciner udgjorde i 2025 0,7% (24.299 kr.) af de samlede udgifter til lægemidler, som almen 

praksis rekvirerede på regionens regning.  

 

Ændringer på Positivlisten 2026 

Ændringer har været drøftet med praksiskonsulent under regional lægevagt, funktionschef for 

Kvalitet og Lægemidler og har været i høring hos Den Regionale Lægemiddelkomite og PLO-

Sjælland.  

Som bilag er vedlagt Positivlisten 2026 og kommentarer til Positivlisten 2026 for Region Sjælland, 

hvor baggrunden for ændringer fremgår 

 

 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Orienteringen blev taget til efterretning. 

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

1. Positivlisten 2026 - Region Sjælland (DokID: 12701564 - EMN-2022-00361) 

2. Kommentarark til Positivlisten 2026 (DokID: 12701566 - EMN-2022-00361) 

  



 



Punkt 9: Orientering - Ny overenskomst om almen praksis 2026

EMN-2022-00361



9 (Åben) Orientering - Ny overenskomst om almen praksis 2026  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12717789 

 

 

Resumé 

Regionernes Lønnings- og Takstnævn (RLTN) og Praktiserende Lægers Organisation (PLO) har 

indgået aftale om fornyelse af Overenskomst for almen praksis for 2026. Der orienteres om de 

væsentligste punkter i aftalen. 

 

Indstilling 

Administrationen indstiller at,  

• Orientering om ny overenskomstaftale for almen praksis tages til efterretning. 

Sagen afgøres i Samarbejdsudvalget for Almen Praksis.  

 

 

Sagsfremstilling 

Regionernes Lønnings- og Takstnævn (RLTN) og Praktiserende Lægers Organisation (PLO) har 

indgået aftale om fornyelse af Overenskomst for almen praksis for 2026. Der orienteres om de 

væsentligste punkter i aftalen. Der er tale om en smal, etårig aftale, der skal skabe stabilitet frem 

mod den nye honorarstruktur, som efter planen indføres 1. januar 2027.  

Ingen økonomisk loft 

Parterne afviger fra det normale styringsprincip, og der er ikke fastsat en samlet økonomisk ramme 

i 2026, og ingen modregning foretages i 2027. Det betyder, at udgifterne kan stige uden at udløse 

automatisk modregning. Regionen bærer ikke risiko for efterfølgende ”efterregning” i 2027. Dette 

kommer til at kræve en tæt monitorering, da parterne forventer aktivitetsstigning pga. flere læger, 

demografi og opgaveoverdragelse. Aftalen pålægger både regionen og PLO at følge økonomien 

månedligt, både nationalt og lokalt. 

 

Aftalen indfører en ekstraordinær mulighed for regionerne for at fastsætte en højestegrænse for 

praksis’ indtægter i dagtiden i 2026. Regionen kan fastsætte højestegrænser for praksis med mere 

end 20 % merforbrug i 1. halvår 2026 (standardiseret udgift), med undtagelse af nye/nynedsatte 

klinikker. Det betyder, at regionen ikke må se på rå udgifter, men skal korrigere for, om praksis 

f.eks. har flere ældre eller komplekse patienter end det standardiserede regionale gennemsnit. 

Dette er et midlertidigt styringsredskab, som kun gælder dette ene år. 

Stigning i basishonorar og tovholderfunktion 

Der afsættes 95 mio. kr. årligt fra 2026 til at løfte basishonoraret med det formål at afspejle det 

større ansvar for koordinering, forløbsstyring og tværsektorielt samarbejde. Men aftalen lægger 

ikke nye konkrete opgaver ind over almen praksis, men at basishonoraret hæves, fordi lægerne 

allerede har fået en større og kompleks tovholderrolle.  



Aftalen fastslår, at almen praksis i stigende grad skal være den bærende koordinator for patienter 

med komplekse forløb på tværs af sektorer. Dette gælder især patienter, hvor behandlingen går på 

tværs af aktører, og hvor der er behov for tæt systematisk opfølgning. Der for første gang koblet 

økonomi på tovholderfunktionen.  

Fonden for almen praksis 

I 2026 tilføres Fonden for Almen Praksis en markant ekstra finansiering for at sikre fortsættelsen 

af allerede aftalte og igangværende aktiviteter herunder efteruddannelse, kvalitetsudvikling og 

digitale tiltag. Aftalen tilfører 10 mio. kr. ekstra årligt til efteruddannelse pga. forventet 

lægetilgang. 94,4 mio. kr. omfordeles fra Administrationsudvalget og 18,7 mio. kr. frigives ved 

ophør af tidligere reduktioner. En ny 2-års regel for klyngemidler forventes desuden at frigive ca. 

23,2 mio. kr. i 2026. 

 

 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Orienteringen blev taget til efterretning 

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 



Punkt 10: Lukket: Orientering - revideret referat fra LSU for almen praksis
18-09-2025

EMN-2022-00361

Fraværende
Jette Leth Buhl
Medlem
(F)
Eva Hvolbæk
Medlem



Punkt 11: Lukket: Serviceklage

KLI-2025-05211-002

Fraværende
Jette Leth Buhl
Medlem
(F)
Eva Hvolbæk
Medlem



Punkt 12: Lukket: Beslutning - Serviceklage

KLI-2025-06200-001

Fraværende
Jette Leth Buhl
Medlem
(F)
Eva Hvolbæk
Medlem



Punkt 13: Lukket: Orientering - Kontrolstatistik 2025

EMN-2026-01901

Fraværende
Jette Leth Buhl
Medlem
(F)
Eva Hvolbæk
Medlem



Punkt 14: Lukket: Beslutning - Indstilling til pålæggelse af bod

EMN-2022-00220

Fraværende
Jette Leth Buhl
Medlem
(F)
Eva Hvolbæk
Medlem



Punkt 15: Lukket: Beslutning - Afregning i eget cpr-nummer

EMN-2025-09466

Fraværende
Jette Leth Buhl
Medlem
(F)
Eva Hvolbæk
Medlem



Punkt 16: Godkendelse af deltagelse ved møde i Samarbejdsudvalget for
Almen Praksis

EMN-2022-00361



16 (Åben) Godkendelse af deltagelse ved møde i Samarbejdsudvalget for Almen 
Praksis  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12535497 

 

 

Resumé 

. 

 

Indstilling 

. 

 

Sagsfremstilling 

. 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

Rådets/Udvalgets beslutning 

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 



Punkt 17: Eventuelt

EMN-2022-00361



17 (Åben) Eventuelt  

 
Samarbejdsudvalget for Almen Praksis 
Sags ID: EMN-2022-00361 
Dok ID: 12630799 

 

 

Resumé 

. 

 

Indstilling 

. 

 

Sagsfremstilling 

. 

 

Økonomi 

. 

 

Koordinering med andre afdelinger 

. 

 

Godkendt af 

. 

 

Tidligere beslutninger 

. 

 

Beslutning 

PLO ønsker at være vært ved årets sidste møde dem 26. november 2026. 

 

Fraværende 

 
Jette Leth Buhl  Medlem (F) 
Eva Hvolbæk  Medlem  
 
 

Bilag 

. 
  



 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Beslutning - Konstituering af Samarbejdsudvalg for Almen Praksis
	Punkt 3: Beslutning - Godkendelse af forretningsorden for Samarbejdsudvalget for Almen Praksis
	Punkt 4: Beslutning - delegation af kompetence i forhold til frasigelsessager
	Punkt 5: Beslutning - delegation af behandlingen af klagesager
	Punkt 6: Beslutning - delegation af godkendelse af positivlisten
	Punkt 7: Lukket: Orientering - Generel orientering om forhold i almen praksis
	Punkt 8: Orientering - Ændringer på Positivlisten 2026
	Punkt 9: Orientering - Ny overenskomst om almen praksis 2026
	Punkt 10: Lukket: Orientering - revideret referat fra LSU for almen praksis 18-09-2025
	Punkt 11: Lukket: Serviceklage
	Punkt 12: Lukket: Beslutning - Serviceklage
	Punkt 13: Lukket: Orientering - Kontrolstatistik 2025
	Punkt 14: Lukket: Beslutning - Indstilling til pålæggelse af bod
	Punkt 15: Lukket: Beslutning - Afregning i eget cpr-nummer
	Punkt 16: Godkendelse af deltagelse ved møde i Samarbejdsudvalget for Almen Praksis
	Punkt 17: Eventuelt

