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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2024-10234



1 (Åben) Godkendelse af dagsorden

Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation
Sags ID: EMN-2024-10234
Dok ID: 11925601

Resumé

.

Indstilling

.

Sagsfremstilling

.

Økonomi

.

Tidligere beslutninger

.

Beslutning

Dagsordenen blev godkendt.

Fraværende

Camilla Aff Bredegaard Næstformand (A)
Rene Vejby Kierch Medlem (A)
Anders Koefoed Medlem (V)
Githa Nelander Medlem (O)
Helge Adam Møller Medlem (C)

Bilag
.





Punkt 2: Orientering om servicekatalog for sundhedsinnovation og den
Regionale InnoHub

EMN-2025-07771

Bilag

Servicekatalog - Sundhedsinnovation Region Sjælland



2 (Åben) Orientering om servicekatalog for sundhedsinnovation og den Regionale 
InnoHub

Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation
Sags ID: EMN-2025-07771
Dok ID: 12369478

Resumé

Med lanceringen af Servicekatalog for Sundhedsinnovation Region Sjælland gives et samlet 

overblik over enhedens ydelser og rolle, herunder den Regionale InnoHub, der omsætter behov og 

idéer til løsninger i praksis.

Sundhedsinnovation er et centralt redskab i udviklingen af et mere nært og sammenhængende 

sundhedsvæsen, hvor flere opgaver løses uden for hospitalet, og hvor flere aktører bidrager 

aktivt til nye løsninger. 

Sundhedsinnovation Region Sjælland er inviteret til at give en præsentation af servicekataloget 

samt den Regionale InnoHub.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgøres af Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation.

Sagsfremstilling

Region Sjælland står over for store sundhedsudfordringer: flere ældre borgere, stigende kroniske 

sygdomme, ulighed i sundhed og mangel på personale.

Sundhedsinnovation Region Sjælland er en regional enhed, der fungerer som katalysator for 

udvikling, test, implementering og skalering af løsninger, der skaber reel værdi for patienter, 

personale og samfund. Enheden arbejder både strategisk og praktisk, styrker Region Sjællands 

innovationskapacitet og spiller en central rolle i at gentænke fremtidens sundhedsvæsen.

Servicekatalog for Sundhedsinnovation

For at skabe retning og gennemsigtighed er der udarbejdet Servicekatalog for 

Sundhedsinnovation, som samler regionens ydelser i ét overblik (se bilag). Kataloget fungerer både 

som et strategisk redskab og et udstillingsvindue, der tydeliggør, hvilke services enheden tilbyder, 

og hvordan den arbejder.

Enheden favner bredt, hvilket også fremgår af kataloget. Blandt aktiviteterne er:

 Den Regionale InnoHub som innovationsmotoren i Region Sjælland.

 Innovationspartnerskaber, fx AcuCare og Et Liv i Balance, hvor samarbejdsmodeller, 

rådgivning og finansiering bringes i spil.



 Deltagelse i internationale alliancer og netværk, som styrker regionens position og bygger 

bro til internationale partnere.

 Kompetenceudvikling og kurser, der ruster medarbejderne til fremtidens behov.

 Events, formidling og netværk, fx Region Sjællands Innovationsdag, Mental Health 

Innovation Day, delegationsbesøg og workshops, der styrker innovationskulturen og 

fremmer strategiske indsatser.

Den Regionale InnoHub

Den Regionale InnoHub er innovationsmotoren i Region Sjælland og en central del af 

servicekataloget. InnoHubben omsætter idéer og behov fra klinikere, ledelser og 

samarbejdspartnere til løsninger med dokumenteret effekt. Den fungerer som én samlet indgang til 

test, vurdering og kvalificering af nye løsninger og skaber sammenhæng gennem:

 Faste innovationspaneler, hvor lokale ledelser kvalificerer behov og løsninger,

 Et regionalt innovationsambassadør-netværk, der understøtter kultur og læring,

 Tæt samarbejde med tværgående enheder som Koncern Digitalisering, Koncern Indkøb og 

Medico-Teknik.

InnoHubben er en velafprøvet model, der har vist sin værdi i arbejdet med at udvikle og 

implementere løsninger, som skaber gevinster for både patienter, medarbejdere og økonomi. På 

den baggrund forventes modellen at blive en integreret del af det samlede innovationstilbud i det 

kommende Region Østdanmark.

Økonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger

.

Beslutning

Udvalget tog orienteringen om servicekatalog for sundhedsinnovation og den regionale InnoHub til 

efterretning.

Fraværende

Camilla Aff Bredegaard Næstformand (A)
Rene Vejby Kierch Medlem (A)
Anders Koefoed Medlem (V)
Githa Nelander Medlem (O)

Bilag

1. Servicekatalog - Sundhedsinnovation Region Sjælland (DokID: 12369527 - EMN-2025-07771)





Punkt 3: Orientering om forlængelse af funktionsperioden for
medlemmerne af Den Videnskabsetiske Komité for Region Sjælland

EMN-2025-07414



3 (Åben) Orientering om forlængelse af funktionsperioden for medlemmerne af Den 
Videnskabsetiske Komité for Region Sjælland

Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation
Sags ID: EMN-2025-07414
Dok ID: 12366477

Resumé

I forbindelse med etableringen af den nye Region Østdanmark er der vedtaget en overgangslov, 
som fastsætter særlige bestemmelser for Region Sjælland og Region Hovedstaden. 

Overgangsloven indeholder lovgivningsmæssige ændringer, der skal sikre en smidig og 
hensigtsmæssig overgang i forbindelse med etableringen af Region Østdanmark pr. 1. januar 
2027.

Overgangslovens § 105 sikrer en midlertidig forlængelse af regionale organers funktionsperiode i 
2026, herunder medlemmer af den regionale videnskabsetiske komité.

Indstilling

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgøres af Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation.

Sagsfremstilling

Forlængelse af medlemmerne af den regionale videnskabsetiske komité sker på baggrund af Lov 
om overgangen til en ny sundhedsstruktur (overgangsloven) § 105, stk. 2. 

Uddrag fra overgangsloven:

”Afsnit III. Bestemmelser for regionerne øst for Storebælt

Kapitel 6. Region Sjælland og Region Hovedstaden
Forlængelse af funktionsperioden

§ 105. Funktionsperioden for regionsrådet for Region Sjælland og regionsrådet for Region 
Hovedstaden forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2026.

Stk. 2. Funktionsperioden for regionsrådets formand, næstformænd og udvalg samt de udvalg, 
kommissioner, bestyrelser og lign., hvori regionsrådet eller regionen i henhold til andre 
bestemmelser skal være repræsenteret, forlænges med 1 år fra den 1. januar 2026 til og med den 
31. december 2026.”

Dette er i overensstemmelse med lov nr. 719 af 20. juni 2025 (Lovpakke 1), § 25, stk. 5, hvorefter 
funktionsperioden for den nationale videnskabsetiske komité og de videnskabsetiske medicinske 
komitéer først træder i kraft den 1. januar 2027 med funktionsperiode til og med den 31. december 
2029. 



Sammenhængen mellem overgangsloven og lov nr. 719 understøtter således, at der i 
interimsperioden sker en midlertidig forlængelse af eksisterende funktionsperioder frem til den 
fælles ikrafttræden af de nye strukturer fra 1. januar 2027.

Således forlænges funktionsperioden for de nuværende medlemmer af Den Videnskabsetiske 
Komité for Region Sjælland til og med den 31. december 2026.

Nye satser for vederlag
Indenrigs- og Sundhedsministeriet har ved bekendtgørelse af 6. december 2024 givet mulighed for, 
at regionerne kan forhøje vederlaget til medlemmerne af de regionale videnskabsetiske komitéer.
Regionsrådet i Region Sjælland har besluttet, at vederlaget for medlemmerne af den regionale 
videnskabsetiske komité forhøjes til maksimumbeløbet med virkning fra 1. januar 2025 – på linje 
med Region Hovedstaden.

Det betyder, at:
 Et menigt medlem honoreres med op til 16.000 kr. årligt.
 En næstformand honoreres med op til 43.000 kr. årligt.
 En formand honoreres med op til 100.000 kr. årligt.

Herudover kan medlemmer fortsat modtage diæter og erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste efter de gældende regler i den kommunale styrelseslov.

Regionsrådet har på baggrund af forhøjelse af vederlagssatserne besluttet at give en tillægsbevilling 
på 0,1 mio. kr. årligt, som indarbejdes i bevillingsændringssagen til december 2025.

Økonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger

.

Beslutning

Udvalget tog orienteringen om forlængelse af funktionsperiode for medlemmer af Den 

Videnskabsetiske Komite for Region Sjælland til efterretning.

Fraværende

Camilla Aff Bredegaard Næstformand (A)
Rene Vejby Kierch Medlem (A)
Anders Koefoed Medlem (V)
Githa Nelander Medlem (O)

Bilag
.





Punkt 4: Præsentation af Technical University Hospital of Greater
Copenhagen

EMN-2025-07918



4 (Åben) Præsentation af Technical University Hospital of Greater Copenhagen

Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation
Sags ID: EMN-2025-07918
Dok ID: 12377261

Resumé

På baggrund af den forestående etablering af Region Østdanmark er Technical University 
Hospital of Greater Copenhagen (TUH) inviteret til at holde en præsentation med henblik på at 
øge kendskabet til partnerskabet og det foreløbige arbejde. 

TUH udvikler borgercentrerede, bæredygtige og teknologiske løsninger til forebyggelse, 

diagnostik, behandling og pleje.

Indstilling

Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagen afgøres af Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation

Sagsfremstilling

TUH blev i april 2024 etableret som et partnerskab mellem Region Hovedstaden og DTU. 
Ambitionen var at blive et sundhedsteknologisk centrum, hvor sundhedsvidenskabelig og teknisk-
naturvidenskabelig forskning og innovation mødte hinanden med henblik på udvikling af 
teknologiske sundhedsløsninger. 

Forud for etableringen af Region Østdanmark vil de relevante enheder i Region Sjælland blive 

indlemmet i det eksisterende partnerskab mellem Region Hovedstaden og DTU.

På baggrund af Region Sjællands indlemmelse i partnerskabet vil Christian Hassager, leder på 
TUH samt professor og overlæge på Rigshospitalets Hjertecenter, præsentere, hvordan 

partnerskabet i TUH er organiseret samt det foreløbige arbejde.

Økonomi

Sagen er ikke forbundet med udgifter, der kræver særskilt stillingtagen.

Tidligere beslutninger

.

Beslutning

Udvalget tog orienteringen om Technical University Hospital (TUH) til efterretning.

Fraværende



Camilla Aff Bredegaard Næstformand (A)
Rene Vejby Kierch Medlem (A)
Anders Koefoed Medlem (V)
Githa Nelander Medlem (O)

Bilag
.





Punkt 5: Aktuelle sager

EMN-2024-10234



5 (Åben) Aktuelle sager

Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation
Sags ID: EMN-2024-10234
Dok ID: 11925813

Resumé

Administrationen orienterer om aktuelle sager inden for udvalgets område.

Indstilling

.

Sagsfremstilling

.

Økonomi

.

Tidligere beslutninger

.

Beslutning

Administrationen orienterede udvalget om status på retssag vedr. udbud om indkøb af ambulancer.

Fraværende

Camilla Aff Bredegaard Næstformand (A)
Rene Vejby Kierch Medlem (A)
Anders Koefoed Medlem (V)
Githa Nelander Medlem (O)

Bilag
.





Punkt 6: Næste møde

EMN-2024-10234



6 (Åben) Næste møde

Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation
Sags ID: EMN-2024-10234
Dok ID: 11925826

Resumé

Næste møde i udvalget finder sted den 30. oktober 2025

Indstilling

.

Sagsfremstilling

.

Økonomi

.

Tidligere beslutninger

.

Beslutning

Næste møde i udvalget finder sted den 30. oktober 2025. 

Fraværende

Camilla Aff Bredegaard Næstformand (A)
Rene Vejby Kierch Medlem (A)
Anders Koefoed Medlem (V)
Githa Nelander Medlem (O)

Bilag
.





Punkt 7: Godkendelse af deltagelse ved møde i Udvalget for forebyggelse
torsdag den 2. oktober 2025

EMN-2024-10234



7 (Åben) Godkendelse af deltagelse ved møde i Udvalget for forebyggelse torsdag den 
2. oktober 2025

Udvalget for forebyggelse, det præhospitale område, forskning og innovation
Sags ID: EMN-2024-10234
Dok ID: 11925837

Resumé

.

Indstilling

.

Sagsfremstilling

.

Økonomi

.

Tidligere beslutninger

.

Beslutning

.

Fraværende

Camilla Aff Bredegaard Næstformand (A)
Rene Vejby Kierch Medlem (A)
Anders Koefoed Medlem (V)
Githa Nelander Medlem (O)

Bilag
.
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